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ESTADO DE SEGIPE ~
GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA

PREGAO ELETRONICO N° 13/2021

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS, QUF
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, 0 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE AQUIDABA, E, DO
OUTRO, 4 EMPRESA EMBRAED
EMPREENDIMENTOS EIRELI DECORRENTE DO
PREGAQ ELETRONICO N° 13/2021.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AQUIDABA ESTADO DE SERGIPE, pessoins
juridica de direito publico, inscrito no CNPI/MF sob o n® 11.546.530/00014-56, com sede na Rua General
Ademar Messias, n° 317 — Centro de Aquidabd - Sergipe - CEP: 49.790-000, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Secretirio o Sr. TONY MACIEL PEREIRA
SANTOS, a Empresa EMBRAED EMPREENDIMENTOS EIRELL localizada & Av. Juracy Magalhaes,
n 3340 Bloco A, Edift € E Multiplace € Sul, Sala 1104, CEP n® 45055-902, Bairro Felicia, Vitoria da
Conguista/BA. inscrita no CNPJ sob o n®. 23.505.796/0001-30, doravante denominada CONTRATADA.
neste alo representado pelo seu Administrador, o Sr. Thalisson da Silva Felix. CPF n", 055.903.265-08_
tém justo ¢ acordado entre si o presente Contrato para Prestacio de Servigos. acordo com as disposigies
regulamentares contidas na Lei n°. 8,666, de 21 de Junho de 1993, & suas alteracoes. mediante clausulas e
condicoes seguintes:

O presente  Confrato  tem por  objeto a PRESTACAO DE SERVICOS COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA PARA
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AQUIDARBA - SERGIPE, de acordo com as especificagoes
constantes no Anexo | deste Contrato, Edital do Pregiio Eletranico n® 13/2021 e seus anexos, e proposta da
Coniralads, de acordo com o art. 53, XI da Lei n*, 8.666/93. passando tais documenics a fazer parte
integrante do presente instrumento para todos os fins de direito.

O Servico serd efetivado no local ¢ nas condicdes estabelecidas na Clausula Quinta deste
INStrumento

Os Servigos serio realizados pelos pregos constantes na proposta da Contratada, perfazendo o
presente Contrato um valor mensal de RS 45.712.00 (Quarenta e cinco mil setecentos ¢ doze reais) .
perfuzendo o valor total de RS 548.544.00 (Quinhentos ¢ quarenta ¢ oito mil quinhentos ¢ quarenta e quatro
reats), conforme Anexo | deste Contrato,

§1° - O pagamento serd efetuado pela Secretaria de Finangas no prazo de ate 30 (Trinta) dias. contado da
data de protocolizagdo da nota fiscal/fitura ¢ dos respectivos documentos comprobatorios. mediante ordem
bancaria. creditada em conta corrente da licitante vencedora:
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§2° - Para fazer jus ao pagamento, a Contratada deverd apresentar, juntamente com o documento de
cobranga, prova de regulanidade para com a Fazenda Estadual, Municipal, prova de regularidade perante a
Receita Federal através da Certidio Conjunta, perante o FGTS — CRF e ao Tribunal Supenor do Trabalho
através da CNDT

§3° = Nenhum pagamento sera efetuado A Contratada enguanto houver pendéncia de liguidacio de
obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual,

§4° - Nao haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

§5" - Ndo haveri reajuste de pregos durante o periodo contratado,

§6° - No caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualizagio do valor mencionado no caput desta
Cliusula, o Indice Nacional de Pregos o Consumidor - INPC/IBGE

§7° - Nestes pregos estdo incluidos todas as despesas que, direta ou indiretamente, decorram da EXECUGAD
deste Contrato, inclusive custos com pessoal, encargos sociais, frabalhisias e previdencidrios,
administracdo. tributos, emolumentos ¢ contribuicdes de qualquer natureza.

(s Servigos serdo realizados em um prazo de 12 (doze) meses, apds assinatura do respectivo
contrato, podendo ser prorrogado por igusl e sucessivo periodo em conformidade com & Lei Federal n°
4.666/493;

O Servige objeto deste Contrato, serd realizado, mediante autorizagioe por escrito do
Secretario Municipal de Saiide deste Municipio de Aquidaba.
Parigrafo Unico — O servigo deverd ser feito durante o prazo de vigéneia estabelecido. Findo este, as
partes ndo poderdo exigir uma da outra o exaurimento dos quantitativos Previstos no instrumento
convocatonio, considerando-se perfeitamente realizado o objeto contratual. Ao contrario, examrido o limite
quantitativo anles do encerramento do prazo coniratual, a Administragio poderd acrescer o objeto até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento), nos termos do arl, 65, §1" da Lei n", 8.666/93.

As despesas com 0 pagamento do referido ohjeto estio previstas no orcamento de 2021, conforme
classificacio orgamentiria detalhada abaixo:

12012 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2037 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO F UNDO MUNICIPAL DE SAUDE
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FR: 12110000

A Contratada, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se &

- Manter, durante todz a execucdio do contrato, as exigéneias de habilitacdo ou condigdes
determinadas no procedimento da licitagdo que deu origem a0 presente Contrato. sob pena de sua rescisio
¢ aplicagio das penulidades ora previstas. THALISSON DA SHLVA Atsnacs oe dorma g o
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. Alocar todos os recursos necessarios para se obter uma perfeita prestagio de servigos, de forma
plena ¢ satisfatona, sem onus adicionais de qualguer natureza & Contratante;
. Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da execucdo do

Contrato, inclusive as' de natureza wabalhisia, devendo, guando solicitado, fornecer 4 Contratante
comprovante de quitagio com os 6rgiaos competentes.

. Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estadumis e federais, decorrentes de faltas por
ela cometidas na execugdo do Contrato;
. Responsabalizar-se pelos danos causados diretamente ao FMS ou a terveiros decorrentes de sua

culpa ou dolo na execugao do Contrato nio exchnndo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou
o avompanhamento pela Contratante.

. Responsabilizar-se pela obtencio de Alvaras. Licengas ou quarsquer oulros lenmos de Aulonzagio
que 52 facam necessarios A execugdo do Contralo.

. Executar fielmente o objeto contratado ¢ o prazo estipulado.

. Nz#o transferir a outrem, no-todo ou em parte, ¢ Contrato firmado com a Contratante, sem prévia ¢
expressa anuencia.

. Nio realizar associagio com outrem, cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo,

cisdn ou incorporagdo, sem prévia a expressa anuéncia do Contratante.

A Contratante, durante a vigencia deste (Contrato, comprometg-se a:

. Efetuar o pagamento nas condigdes ¢ prego pactuados.

. Proporcionar i CONTRATADA todas as condigdes necessdrias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do presente Contrato, conscante estabelece a Lai n®, 8.666/93:

. Designar um representante para acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo do presemte Contrato, que

devera anotar em registro proprio, todas as ocorréncins verificadas;
. Comunicar 4 CONTRATADA toda ¢ qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos servigos,
diligenciando nos casos que exigem providéncias prevenlivas € correlivas,

Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato, pela mmexecugdo total ou parcial do objeto
pactuado, conforme o caso. o Contratante podera aplicar a Contratada as segumtes sancoes, previstas no
art. 87 da Le1 n", 8.666/93, garantids a prévia defesa, sem prejuizo de perda da garantia prestada:

1 - adverténcia;

11 - multa de 0.5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o miximo de 10% (dez por cento) sobre o
valor do Conrtrato, em decorréncia de atraso imjustificado na realizagdo do servigo:

111 - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato, no caso de inexecugdo total ou
parcial do mesmao,

IV - suspensdo temporaria de participar em licitagio e impedimento de contratar com a Administragdo do
Contratante, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

V - declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com & Admimstracio Publica.

A inexecugio, total ou parcial, do Contrato, além das penalidades constantes da clausula anterior,
ensejara a sua rescisiio por ato unifateral ¢ escrito da Contratante, nos casos enumerados nos incisos 1 a X1
g XVIl do Art, 78 da Lei n®, 8.666/93, na forma do art. 79 da mesma Lei.

Pariagrafo dmico - Quando a resciso ocorrer, com base nos incisos XII & XVIH do art. 78 da Lei
supracitada, sem que tenha havido culpa da Contratada, sera esta ressarcids dos prejuizos, regularmente
THALISSOMN DA S VA~ Ammmims e s g s
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comprovados, gue houver sofnido, conforme precertua o § 2° do art. 79 do mesmo diploma legal.

Na hiptese de rescisao admimstrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de logo, o
direito da Contratanie de adotar. no que couberem, as medidas previstas no artigo 80 da Let n". 8.666/93.

O presente Contrato fimdamenta-se:
1 - nos termos do Pregio Eletrdnico n® 13/202] gue, stmultaneamente:
- constam do Processo Admimistrativo que @ origimou,
. néo contrariem o interesse publico;
11 - nas demais determinagdes da Ley 8.666/93;
11 - pos preceitos do Direito Piblico;
IV - supletivamente, nos principios da Teeria Geral dos Contratos ¢ nas disposicdes do Direito Privado.
Pardgrafo Unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes gue se fizerem necessanos. em decorréneia deste
Contrato, serio acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados no artigo 65 da
Lei n'. 8.666/93, desde que devidamente comprovados.
§1" - A Contrntada [ica obrigada a aceitar, nas mesmas condicfes coniraluaig, o8 acréscimos e supressies
que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto no art. 63, §1" da Lei n*. 8.666/93, calculado sobre o
vitlor inicial atuafizado do contrato.
§2° - Nenhum acréscimo ou supressdio podera exceder o limite estabelecido nesta condigdo, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes. de acordo com o art, 65, §2° 11 da lei n".
A e

Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei n°. B.666/93, fica designado o Sr. Tony Maciel Pereira
Santos, Secretario Municipal de Saide, para acompanhar ¢ fiscalizar execucdo do presente Contrato.
§1° - A fiscalizagio compete, entre outras atribuigdes. verificar a conformidade da execugio do Contrato
com as normas especificadas, se os procedimentos sdo adequados para garantir a qualidade desejada.
§2"- A agdo da fiscalizaciio nio exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

O objeto deste Contrato sera recebido de acordo com o disposto art. 73, 11, a e b da Lei n°. 8.666/93.

Aasimads de b &
THALISSON DA SILVA }uinads de fervma digits pur
FELIX:0SS90I26508  rrymcesssnsieses o

AV. PARAGUAL, N® 1473, CENTRO CEP: 48790-000 CNPJ: 13.000.60%/0001-02 =]




1
Rubnca B

I
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA

As partes contralantes elegem n Foro da Cidade de Aquidabd, Estado de Sergipe, como tinico
competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugdo do presente Contrale. com
renuncia expressa por qualguer outro.

E, por estarem assimy, justas ¢ Contratadas, as partes assinmm ¢ste imstrumento, ni presenga de 62
(duas) testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legas,

Guidabii (SE) - 38 bro de 2021

MUNICIPAL DE SAUDFE
TONY/MACIEL PEREIRA SANTOS

CONTRATANTE
THALISSON DA SILVA

FELIX-05590326508 TELIK ntsears i e

EMBRAED EMPREENDIMENTOS EIRELI
THALISSON DA SILVA FELIX

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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ANEXO |

L. DO OBJETO

L1, Contratacio de servigos com disponibilizagde de mio de obra em regime de dedicagdo exclusiva,
conforme condigbes, quantidades ¢ exigéncias estabelecidas neste instrumento:

UDE
CARGA | CARGA | (., o0 | VALOR/| VALOR/
CARGO QUANT.  HORARIA | HORARIA /HoRA | TOTAL/ | TOTAL/
| MENSAL | ANUAL MES ANO
AUXILIAR . S0t
| ADMINISTRATIVO 5 200 2400 1168 | 11.680.00 | 140.160,00
' AUXILIAR DE SERVICOS F 1 2 = . {
| GERAIS 200) 2400 B2 | 1234800 | 148.176.00
| DIGITADO (A) 3 200 2400 10,39 | 535400 | 7624800 |
| MERENDEIRA 2 200 2400 | 1095 | 4380,00 | 52.560.00 |
MOTORISTA (CNH B) 2 200 2400 1095 | 4.380,00 | 52.560.00
VIGIA | 3 200 2400 10,95 | 6.570,00 | 7%.840.00
TOTAL MENSAL _ 45.712.00
TOTAL | 548.544.00

L2, O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum com fornecimento de mio de obra em
regmie de dedicacio exclusiva

1.3.  Osquantitativos e respectivos servigos sdo os discriminados na wbela neima

14. A presente contratagio adofard como regime de execucio a Empreitada por Preco Global

LS. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (meses), podendo ser promrogado por interesse das partes
41¢ o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei 8.666. de 1093

¥

-

2.1. A coniratagio de empresa especializada para 2 prestagdo de servigos com disponibilizagao de mio
de obra em regime de dedicacio exclusiva e uma necessidade continuada para o bom funcionamento da
Administragio Municipal de Aquidabé — Sergipe, =, por ser mais conveniente, possibilitando economia em
comparagao 20 custo de quadro proprio, no ser uma atividade finalistica, somando-se so fato da
Administragio Pablica ndie possuir estrutura apropriada. A opeio pela contrmtagdo dos servigos pelas agdes
¢ resultados, nas dependéncias da Admmistragio Municipal de Aquidaba, reduz os nscos juridicos; bem
como fomenta a evolugdo qualitativa das atividudes desempenhadas ¢ traz maior vimtmyosidade 4
Admmistracio.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1, A descnigdo da solugdo como um todo abrange a prestagio do servigo.

4. DA CLASSIFICACAQ SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR f—
4.1.  Trata-se de servico comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacan

exclusiva, a ser contratade mediante licitacio, na modalidade pregdo, em swa forma eletronica.
4-2. FETH R i S Jd SETEI CONIrAisaoas NAUANTraAN=5¢ g : .
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x i l - I - E
44. A prestagio dos servigos ndio gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contralada e o
Administracio Contratante, vedando-se qualquer relagio entre estes que caraclerize pessoalidade ¢
subordinagio direta,

5, REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1, Osrequisitos da contratagao abrangem o seguinte:
5.1.1.  Encontra-se pormenorizada em Tapico especifico as apéndice desse Termo de Referéncia,
51.2. O enquadramento das categorias profissionals que serio empregadas no servigo, dentro
da Classificacio Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja dispombilizagdo de mio de obra em regime
de dedicacio exclusiva;

5.2. Declaragio do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessinas parn a
prestacio do servigo.

5.3,  As obngagdes da Contramnda e Contratante estio previstas neste TR.

54. Licitante deve apresentar Declaragio de pleno conhecimento (ebngatono):

55. A Licitante Adjudicstona é imprescindivel 0 comparecimento nos Locais de Execugdo dos
SUTVIGOS

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1, A execucdo dos servigos serd iniciada, na forma que segue:

6.1.1, O micio da execugio do (5) objeto (5} a partir da assinatura do contrato,

6.1.2. A defimigio das rotinas da execugdio, n frequéncia ¢ a periodicidade dos servigos — serd
descrito na ordem de execugao,

6.1.3.  Asmetwndologins a serem empregadas na ordem de execugio.

6.1.4. O cronograma de realizagdo dos servigos — determinagdo 4 cargo de todas as Secretarias

participante.
6.1.5. O material especifico necessario — determinagio 4 cargo de todas as. Secretarias participante.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

7.1. A gestio do (s) conirato (5) serd [eila por cada Secretaria participante. como segue:

7.L.1.  As comunicacdes entre o érgiio e prestadora de servicos serfio através do(s) fiscal (is) dos
réspectivos contratos:

7.1.2.  Os servigos serio prestados com regime de mdo de obra exclusiva

7.1.3. A forma dc pagamento serd mediante quantidade de horas de servigo trabalhada, e serd
definida como método de cdleulo a quantidade, s qualificacio da mdo de obra e upos de serviges sob
demanda,

7.1.4.  Osresultados da prestacdo dos servigos:

7.1.5. aferigio da qualidade esperada da prestagio dos servigos. com hase nas seguintes
diretrizes;

7.1.6. considerar as atividades mais relevantes ou criticas que impliqguem na qualidade da
prestacio dos servigos ¢ nos resultados esperados:

THALISSOMN DA SILVA ;-i:nm ﬁvuh:r_:.:;,‘naln-
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8. MIODELO DE GESTAQ DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:
8.1. A gestio do (s) contrato (5) serd feita por cada Secretaria participante, COmMO Sggue:

(5) As comunicagdes entre o orgdo e prestadora de servigos serfio através dofs) fiscal (is) dos
fespectivos coniratos,

8.1.2. s servicos serdo prestados com regime de mo de obra exclusiva.

8.1.3. A forma de pagamento serd mediante quantidade de horas de servigo trabalhada, ¢ sera
defimda como método de caleulo a quantidade. o gualificagdo da mio de obra ¢ tipos de servigos sob
demunda:

8.1.4.  Osresultados da prestugio dos servigos:

8.1.5. Afericio da qualidade esperada da prestagiio dos servigos. com base nas seguinies
diretrizes:

8.1.6. Considerar as atividades mais relevantes ou criticas que impliquem na  gualidade da
prestagiio dos servigos e nes resultados esperados;

8.1.7. Considerar as atividades mais relevanies ou criticas que impliguem na qualidade da
prestagio dos servigos € nos resultados esperados;

8.1.8. Prever fatores que estejam forn do controle do prestador e que possam interferir no
atendimento das metas;

8.1.9. Os indicadores deverio ser ohjetivamente mensuriveis € compreensivers, de preferencia
facilmente coletaveis, relevantes ¢ adequados @ naturcza e camcteristicss do servigo:

8.1.10. Os indicadores minimos de desempenho esperados, em relagio i natureza do servigo, com
s finalidade de adequar o pagamento & conformidade dos servigos prestados e dos resullados
efetivamente obtidos, devendo conter, dentre outros requisitos:

8.1.11. Indicadores e metas estipulados de forma sistemitica, de modo que possam contribuir
cumulativamente para o resultado global do servigo ¢ niio interfiram negativamente uiis Nos OULros;

8.1.12. Indicadores que reflitam fatores que estio sob controle do prestador do servigo:

8.1.13. Maetas realistas ¢ definidas com base em uma comparagdo aprepradi.

8.1.14. Previsio de nivel de desconformidade dos serviges que, além do redimensionamento dos
pagamentos. ensejard penalidades & contratada e/ou a rescisio unilateral do contrato;

8.1.15. Registros, controles e informagdes que deverdo ser prestados pela contratada, se for o caso!

8.1.16. Previsio de que os pagamentos deverio ser proporcionais ao aiendimento das metas
estabelecidas no ato convocatorio, observando-se o seguinte:

H.2.  Das sancdes;

a) 0.5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de araso na enirega, ale 0o
maximo de 30% (trinta por cento), o que configurari & inexecucdo total do contrato, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenga;

b) até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no case de inexecugio parcial do
contrato ou de descumprimento de obrigagdo contratual;

¢) 30% (irinta por cento) do valor do contralo no caso de inexecugio tofal do contrato. Vale ressallar,
no entanto, que a aplicagio de penalidades deve se pautar no principio da proporcionalidade, impondo
sancoes pesadas para as condutas gravosas € punigdes leves para as infra¢oes brandas.

Tabela que estabelece comrespondéncia entre condutas, graus de miragdo ¢ percentuais ou valores de
multas de forma gradstiva e proporcional, conforme & seguir:

[ CONDUTA | GRAUDA INFRACAO | VALOR DAMULTA ] =g

e et ek
ol TR ST .
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| 3% do valor do contralo

[

5% do valor do comtrato

3 10% do valor do contrato

=& mim|oim{m| =

%2.1. Considerando a natureza genérica das expressdes inexecugdo parcial e iotal do comntrato,
alguns instrumentos convocatorios o Municipio t&m estabelecido um limite para reincidéncia das
infracoes, o partir do qual o pritica da infragio pode ser considerada como madimplemento parcial
ou tofal do contrati.

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
GRAU DA INFRACOES A PARTIR | INFRACOES A PARTIR
INFRACAO DA QUAL SE DA QUALSE
CONFIGURA A CONFIGURA A
INEXECUCAO PARCIAL| INEXECUCAO TOTAL
| 4 ]
. 3 [
3 2 4

9, INFORMACOE

9.1, A demanda do 6rgio tem como base as seguintes caracteristicas:
9.1.1. Encontra-se pormenorizada nesse Termo de Referéncia

1. INIFORME

10.1. Os unifarmes a serem fornecidos pela Contratada o seus empregados deverdo ser condizentes
com & alividade a ser desempenhada no drgdo Coniratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, abservando o disposio nos itens
seguintes)

10.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia. devidamente acompanhada do
original para conferéncia. deverd ser enviada a0 servidor responsavel pela fiscalizagio do contrato.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cliusulas contratuais € os termos de siia proposta.

11.2. FExercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente  designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando diz. més ¢ ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos 4 autonidade competente para as
providéncias cabivess;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocoméncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugio dos servigos, fixando prazo para & sua comegdo,
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certificando-se que as soluges por ela propostas scjam as mais adequadas;

11.4, Nio permitit que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do orgdo para o gual o
trubalho seia prestado e desde que observado o limite da legislagao wrabalhista;

11,5, Pagar 4 Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

{1.6. Efetuar as retencoes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 52017

11,7. Nioprahcar atos de ingeréncia na administracio da Comtratada, tais comu;

11.7.1. Excrcer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-sc
somente a0s prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepedo ¢ apoio a0 USUENo;

11.7.2. Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Comratadas;

11.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, miedianbe
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratag@o ¢ em relagdo 3
funcio especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.7.4. Considerar os trabathadores da Contratada como colaboradores eventuais do propno Grgio
ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

11.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagoes traballustas.
previdencianas ¢ para com o FGTS, especialmente:
11.8.1. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias ¢ do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, @ fim de verificar qualquer irregulanidade;
11.8.2. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados ate
a data da extingio do cantrato.

11.9.  Analisar os termos de tescisio dos contratos de trabatho do pessoal empregado na prestagiio dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias. prorrogavel por igual periodo. apos a extingio ou rescisao do
conlrato.

11.10. Fornecer por escrito as informagdes hecessarias para o desenvolvimento dos servigos objewn do
contrate;

11.11. Realizar avaliaghes peritdicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento,

11.12. Cientificar 0 Orgo de representagdio judicial do Municipio para adogio das medidas cabiveis
guando do descumprimento das obrigagoes pela Contratady;

11.13. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida peloart. 3°, § 5% da Lein® 8.666, de 1993,

11.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos ¢ instalaghes, apresentem
condicoes adequadas ao cumprimento, pela contratada. das normas de seguranga ¢ saude no trabalho.
quando o servi¢o for executado em suas dependéncias, ou em locul por ela designado,

12.  OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar 0s servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia ¢ de sua proposta, com
a alocacio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas confratuais, alem de
fornecer ¢ ufilizar os materiais’ ¢ equipamentos, ferramentas ¢ utensilios necessdrios, ma qualidade
quantidade minimas especificadus neste Termo de Referéncin ¢ em  Sua proposta;

12.2. Reparar, comrigir, remover ou substituir, 45 suas expensas, 0o total ou em parie, n0 prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetundos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resullantes da execucio ou dos materiais empregados:
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12.3. Manter a execucio do servigo nos horanios fixados pela Administragio.

12.4, Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
¢ gualquer dano cousado & Unido ou & entidade federal, devendo ressarcir imediatamente 4
Adminisiragio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a dJescontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamenlos devidos 4 Coniratada. o valor correspondente aos danos sofridos;
12,5, Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem  executados,
om conformidade com as normas e determinages em vigor;

12.6. Vedar a utilizacio, na execugio dos servigos, de empregado que seju familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissio ou fungdo de confianga no orgio Contratante, nos termos do artigo 7 do
Decreto n® 7.203, de 2010, '

12.7. Disponibilizar a Contratante 0s empregados devidamenie uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegio Individual - EPI, quando for o casol
12.8. Fomecer os uniformes a serem utilizados por scus empregados, conforme disposto nesie Termo
de Referéncin, sem repassar quaisquer Custos i estes,

12,9, As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverio
apresentar a seguinie documentagdo no primeiro mes de prestagio dos servigos, conforme alinea “g" do
item 10.1 do Anexo V1B da IN SEGES/MP n. 52017:

12.9.1. Relagio dos empregados, contendo nome complelo, cargo ou fungio, salno, horirio do
posto de trabatho, numeros da carteira de identidade (RG) ¢ da inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicis
(CPF). com indicagio dos responsiveis técnicos pela execugio dos servigos, guando for o caso;

12.9.2. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada gue prestario 08 SErVIgos,

12.9.3. Declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre # guitagio dos encargos
irabalhistas e sociais decorrentes do contrato,

12.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que s vineule & prestagdo do contrato administrativo, De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do confrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com foda u
documentagio pertinente 3o  empregado dispensado, & semelhanga do que s¢ exige quando do
encerramento do contrato administrativo,

12.10. Quando ndo for passivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
_ SICAF, a empresa conlratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT deverd
entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, ate o dia innta do més seguinte ao da
prestaciio dos servigos, o3 segumtes documentos: 1) prova de regulsnidade relauva 4 Segundade Socal;
2} certidao conjunta relativa acs tributos federais ¢ & Divida Ativa da Unigo; 3) ceriidbes que comprovem
a regularidade perante as Fazendas Disinital e Municipal do domicilio ou sede do contratado, 4) Certidio
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "c¢" do ttem 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 512017,
12.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) homs, cm caso de eventual puséncia, tais como falms e
licengas, o empregado posto a Servigo da Contratante. devendo identificar previamente o respectivo
substitiito ao Fiscal do Conirato;
12.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previsias cm Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias ubrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
irabalhistas, sociais, previdencidrias, tributrias ¢ as demais previsias em legislagio especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

12.12.1 Nio serdo incluidas nas planithas de custos ¢ formagdo de pregos as disposigdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas gue Tratem de pagamento de participagie dos

s ' trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria niio mabathista, de obrigagdes ¢

&8 direitos que somente se aplicam ao0s contratos com a Administracdo Pablica, ou que estabelecam direitos
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nio previstos em let, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios.
bem como de¢ pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade,

12.13. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na exceugdo contratual mediante
depdsito na conta banedria de litularidade do trabathador, em agéncia situada na localidade ou regiio
mietropolitana em gue ocorre a prestagio dos servigos, de modo a possibililar a conteréncia do pagamento
por parte da Contratanie. Em caso de impossitilidade de cumprimento desta disposigdo, a contrafada
deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragio analise sun plausibilidade e possa venificar
a realizagdo do pagamento.

12.14. Autorizar a Administragio contratante, no momento da assinatura do confrato, a fazer o desconto
nas faturas ¢ realizar os pagamentos dos salanos e demais verbas irabalhisias -direiamente a0s
irabalhadores. bem como das contribuices previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrade o
cumprimento tempestivo ¢ regular dessas obrigagbes. até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancoes cabiveis.

12.14.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Adminisiragdo (ex.
por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, reseisdes dos coniralos € guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junfo 4 Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem wiilizados exclusivamenie no pagamento de saldrios ¢ das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

12,15, Nio permitir que 0 egada designado para trabalhar em um tumo presie seus SETVICOS IO
turno imediatamente subsequenic;

12.16. Atender is solicitagbes da Contratante guanto & substituigio dos empregados alocades. no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em gque licar constatado descumprimento das obrigagoes
relativas & execucio do servigo, canforme descrito neste Termo de Referéncia;

{2.17. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao:
12.18. Instruir seus empregados @ respeito dus atividades a serem desempenhadas, aleriando-0s @8 NAo
excentar atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo s Contratada relatar 4 Contratante toda ¢
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

12.19. Instruir seus empregados, no inicio da execucio contratual, quanto a oblengio das informagdes de
scus inferesses junto sos orgaos piblicos, relativas ao contrato de trabatho ¢ obrigagdes a cle merentcs,
adotando. entre outras, as seguintes medidas:

12.19.1. Viabilizar o acesso de seus cmpregados, via intemet, por meio de senha propria, aos
sisternas da Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo miximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagdo dos servigos ou da admissio do empregado;

12.19.2. Oferecer todos 0s meios NECESSArios aos saus empregados pora a oblengao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel,

12.20. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragio, para representa-la
na execucio do contrato;
12.21. Relatar i Contratanie toda e qualquer irregularidade verificads no decorrer da presiagio dos
servigos:
12.22. Fomnecer, sempre que soliciados pela Contratante, os comprovanics do cumprimento das
obrigaghes previdencianias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
walirios e demais beneficios trabalhistss dos empregados colocados @ dispesigao da Contratante:

12.22.1. A auséncia da documentagio pertinente ou da comprovagao do cumprimento das obrigagdes
irabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retengio do pagamento da falura mensal. em

valor proparcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, aié que a siuacido seﬂ.f’"
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regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabivels.

12.22.2, Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comumicagio mencionada no
cubitem anterior. sem a regularizagio da fala. a Admimistracio poderd efetuar o pagamenio das
obrigagbes dirctamente 308 empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos

servicos objeto do contmto, sem prejuizo das demais sangdes cabivels.

12.23. Nao permitir a utilizagao de qualguer trabulho do menor de dezesseis amos, exceto na  condico de
aprendiz para os maiores de quatorze anos. nem permitir a uiilizagio do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho notumo, perigaso ou insalubre;

12.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumudas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagio,

12.25, Guardar sigilo sobre todas as informagoes ohtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
12.26. Nio beneficiar-se da condicdo de oprante pelo Simples Nacional. salvo as exceqdes previstas no §
5. do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.27. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de SETVIGUS
mediante cessio de mao de obra, salvo as excegdes previstas 1o § 5. do art. 18 da Lei Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusio obrigatdria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contralagio, conforme previsio do art.17, XIL art.30, §1% Il e do art. 31, 11, todos da
LC 123, de 2006,

12.27.1. Purz efeito de comprovagio da comumicaeio, 4 contratada devera apresentar copia do oficio
envindo & Receita Federal do Brasil. com comprovante de entrega ¢ recebimento, comunicando 2
qssinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessio de mao de obra. até o ultimo dia atil do
més subsequente a0 da ocomencia da situacio de vedugéo.

12.28. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos de sua
proposta, imclusive guanto 8os custos varidgveis decorrentes de fatores futuros ¢ mcertos, ais Como 08
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sug proposta niio seja satisfatorio para o atendimento do objete da licitagdo. excelo
quande ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 17 do art. 37 da Lei n® 8.660, de 1993,
12.29. Comunicar a0 Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte ¢ guatro) horas, qualquer ocorréacia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

12.30, Prestar todo esclarecimento ou informagio soliciiada pela Contratante Ou por seus preposios.
garantindo-Thes o scessu, & quulguer Empa. #0 local dos trabalhos, bem como @os documentos relativos a
exeeucio do servigo.

12.31. Paralisar, por determinagéo da Coniratanic, qualquer atividade que ndo esteja sendo  executada de
acordo com & boa téenica ou que ponha em risco @ seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

12.32. Promover a guarda, manutencdo ¢ vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
4 execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato,

12.33. Promover a urganizagdo técnica ¢ admimistrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz ¢
cficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes gque infegram  este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

12.34. Conduzir os lrabalhos com estrita observincia as normas da legislagiio pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos ¢ nas melhores
condigoes de seguranca, higiene ¢ disciplina.

12.35. Submeter previamente, por escrite, a Contratants, para analise ¢ aprovagio, qualquer mudanca no
método de execucio do servigo que fujs das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia
12.36, Cumprir, durante todo o periodo de execucio do contrato,  veserva (e cargos prevista em tet
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social. bem como as regras de

acessibilidade previstas na legislagio, quando a contratada houver se beneficiado  da pl‘i‘f'er’é'ncii:d'/l
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estabelecida pela Lein® 13,146, de 2013,

12.37. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, esiadual ou mumicipal. as
normas e seguranga da Conlratante:

12,38, Prestar os servigos dentro dos pardmetros ¢ rolinas estabelecidos, fornecendo todos 08 materias,
equipamentos ¢ utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com & observiincia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas ¢ legislagdo:

12.39. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a"c *b", do
Anexo VII — F da Instrueiio Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/052017:

12.39.1. O direito de propriedade intelectusl dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes ¢ atualizaghes que vierem a sef realizadas, logo apos o recehimento de cada
parcels, de forma permanents, permitindo 4 Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagdes,

12.39.2. Os dircitos autorais da solugho. do projeto, de suas especificagbes técnicas, da
documentscio produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato,
imclusive agueles produzidos por ereeiros subcontratados, ficando proibida o sua utilizagdo sem que
exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis ¢ penais
cabivels.

12.40. A cadn perfodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd
encaminhar termo de quitacio anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocio de providénciss voltadas i sua obtengio, relativamente nos empregados
alocados. em dedicagio exclusiva, na prestagio de servicos contratados.

12.40.1. Para fins de comprovacio da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagio, declaragio de negativa
de negociagio, ata de negociacio, dentre outros.

12.40.2. Nio haverid pagamento adicional pelas Contratante i Contratada em razio do
cumprimento das obrigacies previstas neste item.

13.  ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. L admissivel a fusio, cisdo ou incorporagio da contratada comvem oulra pessod juridica, desde
que scjam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao exigidos na
licitagiio original; sejam manfidas 48 demais clausulas e condigdes do contrato: ndo haja prejuizo i
exccucio do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragio a continuidade do contrato.

4. ONTRO S A0 DA EXECUCAQ

14.1. O acompanhamenio ¢ & fiscalizacio da cxecugio do contralo consisitm na verificacio da
conformidade da prestagio dos servigos. dos materiais, téenicas ¢ equipamentos empregados, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n” 8.666, de 1995,

14.2. As atividades de gesifio e fiscalizagdo di execugao contratual sio o conjunto de agbes que tem
por objetivo aferir o cumpnmento dos resultados previstos pela Administragio para 0 servigo contratado,
verificar a rezularidade das obrigacdes previdencianas, fiscais ¢ trabalhistas, bem como prestar apoio &
imstrugio processual € o encaminhamento da documentagio pertinenlc a0 solotr de contratos para @
formalizacio dos procedimentos relativos a repactuniio. alteraco, reequilibno. prorrogacio, pagmmento,
eventusl aplicagio de sangdes, extingio do contrato, dentre oufras, COM Vista § ussegurar 0 CUmMpmMeEnto
die eliusulas avencadas e a solugdo de problemas relativos 4o objeta.

14.3. O conjunto de atividades de gestio e fiscalizagdo compete a0 gesior da execucio do mnhaf‘/
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podendo ser auxiliado pela fiscalizagao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo
com as seguinies disposigoes:

I _ Gestio da Execucdo do Contrato: & a coordenagdo das atividades relacionadas a  fiscalizacho
tecnich, administrativa, setorial e pelo publico asufirio, bem como dos alos' preparatarios a Instrugio
processual e ao encaminhamento da documentagio pertinente ao setor de contratos para formalizagao dos
procedimentos quanio aos aspeclos que envolvam a prorrogagio, alleragio, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do conirato, dentre outros,

i - Fiscahzacdo Téemea: € 0 acompanhamento com o ohjetivo de avahiar & execugao do objeto
us moldes contratadus ¢. se for o caso, aferir se a8 quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestagio
dos servigos estdo compativers com 08 indicadores de niveis minimos de- desempenho estipulados no a0
convocatorio, para efeito de pagamenio conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagin
pelo piiblico nsuario;

Il - Fiscalizacio Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugio
dos  servigos. quanto 4s obrigagoes previdencianas, fiscais ¢ rabalhistas. bem como quanto 38
providénciis tempestivas nos casos de inadimplemento;

14.4. As atividades de gestio e [iscalizagio da execucfio contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemitica, podendo ser exercidas por servidores. equipe de [iscalizagdo ou Gnico
scrvidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades ¢, em
razio do volume de trabalho, ndo comprometa 0 desempenho de todas as agdes relacionadas 4 Gestao do
Contrato,

148, A fiscalizacio administrativa podera ser cfctivada com base em Critérios estatisticos, levamdo-se
em consideragio falhas que impactem 0 coniralo como um todo & nao apenas enos e falhas eventuais no
pagamento de-alguma vantagem a um determinado empregado.

14.6. Na fiscalizagio do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outrss,
as seguintes comprovagoes (os documentos poderdio ser originais ou copias autenticadas por cartbno
competente ou por servidor da Administragio), no caso de cmpresas regidas pela Consolidagio das Leis
do Trabalho (CLT):

a) No primeiro més da prestagio dos servigos. a CONTRATADA devera apresentar a seguinie
documentagio:

a.l. Relacio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo. horano do posto de trabalho.
niimeros du caricira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadustro de Pessoas Fiswas (CPF). com
indicagao dos responséveis lécnicos pela exccucdo dos servigos, quando  for o casa;

42,  Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestariio os SSTVIigos.

b) Entrega até o dia frinta do més seguintc 30 da prestagdo dos servigos ao sctor responsavel pela
fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quande ndio for possivel a venficagio da
regulanidade fiscars ¢ trabalhistas:

b.l. Ceridio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais ¢ & Divida Ativa da Unido
{CNDY

b.2. certiddes que comprovem s regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal
do domucilio ou sede do contratado;

h.3. Certiddc de Regulandade do FGTS (CRF) € )

b4, Certidio Negativa de Débitos Trabathistas (CNDT). &=

c) Entrega, quando sclicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

THAUSSOM DA SIEVA.  Aeade de s it ot
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e.l.  Extrato da conta do INSS edo FGTS de qualquer empregado, 2 criterio da CONTRATANTE:

2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestaglo dos servigos, em que conste
como tomador CONTRATANTE;

¢3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més dn prestagio dos servigos
ou. ainda, quando necessario, copia de recibos de deposiios bancirios;

¢.4. Comprovantes de realizacio de eventuals Cursos de (reinamento ¢ reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contralo.

d) Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da exiingdo ou rescisao do
conirato, apos o iltimo més de prestagio dos servicos, no prazo definido no contralc:

a1, Termos de rescisio dos confratos de wabalho dos cmpregados prestadores de servico.
devidamente homologados, quande exigivel pelo sindicato da categoria:

d.2. Guias de recolhimento da contribuigio previdencidria ¢ do FGTS. referentes as rescisdes
CONTFAINAIS:

d.3. Extratos dos depositos  efetuados  nus conlas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.7. A CONTRATANTE deverd analisar 2 documentagio solicitada no alinea ~d"” acima no prazo de
30 (minta) dias apbs o Ttecebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (mnta) dias.
justificadamente.
14.8. No caso de sociedades diversas, tais como a¢ Organizagdes Sociais. serd exigida & COmMProvagan
de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislac@o que rege as respectivas organizagocs.
149, Sempre quc houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16,7 acima deverdo ser apresentados.
14.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigoes previdencidrias, 0§ fiscais
ou gestores do contrato deverao oficiara Receita Federal do Brasil (RFB).
14.11. Em caso de indicio de irregutaridade no recolhimento da contribuicio para o FOTS, os fiscais ou
sestores do contrato deverdo oficiar so Ministério do Trabalho.
14.12. O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou & nio manutengio das condicdes de habilitagao
pela CONTRATADA poderé dar ensejo i rescisao contratual, sem prejuizo das demats sangoes.
14.13, A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que @ CONTRATADA regularize suas
obrigngdes Iraballustas ou suas condicdes de habilitagdo, sob pena de rescisio  contratual, quando ndo
i dentificar ma-fé ou # incapacidade de corregio,
14.14. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observari, ainda, as seguinles
diretrizes:

14.14.1. Fiscalizacio inicial (no momento ¢m que aprestagio de servigos ¢ miciada):

a) Seré elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrative, com informagdes sobre
(odos 05 empregados terceinzados que prestam servigos, com 05 seguintes dados: nome completo,
nimero de inserigao no CPF, funcio exercida, salario, adicionais, gratificagdes. beneficios recehidos.
sua especificagio € quantidade (vale-transpore, auxilio-alimentagdo), horario de trabatho, {érias, licengas.
{allas. ocorréncias e horas exiras trabalhadas:

b) O nimero de lerceirizados por funglo deve coincidir com o© previsio DO CONTalo
admimistrativo; C,Ir/"
c) O saldrio nio pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo!
d) Serso  consuliadss  eventuais  obrigaghes sdicionais constantes na CCT parn o
THALTET A WA el Pl TV L
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CONTRATADA:
) Sers verificada a existéncia de condigoes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem 2 empresa & formnecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPT).
n No primeiro mes da prestagio dos servigos, 2 contratads devera apreseniar a seguinte
documentagao
f.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horirio do posio de
traballo, nimeros ds carteira de identidade (RG) e inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), ¢
indicagao dos responsavels tecnicos pela execugio dos servigos, quando for o ciso;
2. Exames médicos admissionais dos empregados da contratads que prestardio os
RTVIGOS, ©
f.A Declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a3 quitagdo dos
encargos trabalhistas e socias decorrentes do contrato.

14.14.2. Fiscalizagho mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura}:

14.14.2.1. Deve ser feita a retengao da contribuigdo previdencidria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagiio do servigo,

14.14.2.2. Deve ser consultada a situagio da empresa junto ao SICAF;

14.14.2.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federms ¢ 4 Divida Ativa da Umao, o Cenificado de Regularidade do FGTS (CRF) ¢ a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam  regularizados no
SICAF,

14.14.2.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovagio de que a empresi Maniem Tesena
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
1o art, 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

14.14.3. Fiscalizagdo diana:

14.14.3.1. Devem ser eviadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas 308
\erceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuals reclamagdes ou cobrangas - relacionadas 80s empregados  terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

14.14.3.2. Tods e qualquer alteracdo na forma de prestagio do servigo, como 8 negociagio de
folgas ou a compensagio de jornads, deve ser evitada, uma VEZ Que. ©SSH conduta ¢ exclusiva da
CONTRATADA.

14.14.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estio prestando servigos ¢ em quais fungdes, ¢ se estdo cumprindo a jornada de trabatho.

14.15. Cabe, ainda, 4 fiscalizagiio do contrato, verificar s¢ a CONTRATADA observa n legislacao
relativa 3 concessdo de férias ¢ ficengas aos empregados, respeita a estnbilidade provisona de seus
empregados ¢ cbserva a data-base da categonia prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados
no dia e percentual previstos.

14.15.1 O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagio do contrato,
inclusive quanto & necessidade de solicitagio da contratada.

14.16. A CONTRATANTE deveri solicitar, por amostragem, 505 empregados, seus extratos da cﬂj{:
FGTS ¢ que venfiquem se as contribuigdes previdencidrias ¢ do FGTS estio sendo recolhidas em seus
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14.16.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

14.17. A CONTRATADA devera eniregar, no prazo de 15 (quinze) dias. quando solicitado  pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualguer empregado, 2 criténo da
CONTRATANTE;

b) Cépia du folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE:

¢) Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos hanearios; @

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-lranspore, vale-alimentacio,

entre outros), @ que estiver obrigada por forga de lei, Acordo. Convengio ou Dissidio Coletivo de
Trabalho. relutivos & qualguer més da prestagdo dos servicos e de gualquer empregado.

14.18. A Gscalizacdo técnica dos contraios svaliard constantemente a execugdo do objeto ¢ utilizara o
Instrumento de Medigio de Resultado (IMR), para aferigdo da qualidade da prestugio dos SEIVIGOS,
Jdevendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre qued
CONTRATADA:

aj Nio produzir os resultados, deixar de executar, ou nio executar com a yualidade minima
cxigida as atividades contratadas; ou
b) Deixar de utilizar materigis € recursos humanos exigidos para 3 execugio do servigo, ou

utitizé-los com qualidade ou quantidade infecior a demandada.

14.18.1. A utilizagio do IMR nifo impede a aplicagdo concomitante de Outros MEcanismos para
4 avaliacio da prestagdo dos SETVIGUS.

14.19. Durante a execucdo do objeto, © fiscal técnico deverd monitorar consianiemenie © nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio, devendo intervir para requerce a CONTRATADA 2
correcio das faltas, falhas ¢ irregularidades constatadas,

14.20. O fiscal técnico deverd apreseniar ao preposto da CONTRATADA a avaliagio da execugdo do
ahieto ou, se for 0 caso, a avaliagio de desempenho e qualidade da prestago dos servigos realizada.

14.21. Em hipotese alguma, serd admitido que & propria CONTRATADA materialize a8 avaliagio de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

14.22. A CONTRATADA poderi apresentar justificativa para 8 prestacao do servigo com menor nivel
de conformidade. que podera ser aceita pelo fiseal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia. resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ¢ atheios a0 controle do prestador.
14.23. Nz hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em relacio
4 qualidade exigida. bem como quando esta ulirapassar 0% niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes @ CONTRATADA de acordo
com a$ TEgTas Previstas no ato convocalono.

14.24. O fiscal téenico poderd realizar avaliagdo didria. semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho ¢ qualidade da prestacao
dins servigos.

14.25. O representante da Coniralante devera ter a gqualificagdo necessaria para o acompanhamento €

controle da execucio dos servigos ¢ do contrato. -ﬁ;,r
14.26. A verificagio da adequagio da prestagio do servigo devera ser realizada com base nos crienos

previstos neste Termo de Referéncia, THALISSON DA SILYA Assinade de forms sigial or
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14.27. A fiscahzagio do contrato, a0 verificar que houve sub-dimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar & sutoridade responsavel
pam que €sta promova 3 adequagdo contratual 2 produtividade cfetivamente realizada, respeitando-se 05
limites de alteragdo dos valores contratuals previstosno & 1° do art. 63 da Lei n® 8.666, de 1993,

14.28. A conformidade do material a ser atilizado na execucdo dos servicos deverd ser verificada
juntamente com o documento ds CONTRATADA que contenha sus relagio detalbada, de acordo com
o cstabelecido neste Terme de Referéncia ¢ na proposia. informando @s respectivas - quantidades ¢
especificagbes  tecmicas, tai« como: marca, (ualidade ¢ forma de uso.

14,29, O representante da CONTRATANTE deverd promover o Tegistro das ocorréncias  verificadas.
adotando as providénciss necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contrutuais, conforme o disposto
nos §% 1" ¢ 2° doant. 67 da Lei n” 8.660, de 1993.

1430. O descumprimento iotal ou parcial das obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas  pela
CONTRATADA. incluindo o descumprimento das obrigag0es trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias Ou para com 0 FGTS ou & nao manufengdo das condigoces de
habilitagio, ensejard o aplicagio de sangaes administrativas, previstas no insmumento convocatonio ¢ i
lepislagio vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por -ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE., conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n* 8.666, de 1993,

14.31. Caso ndo seja apreseniada i documentaciio comprobatoria do cumprimento das obrigaghes
trabalhistas, previdenciarias ¢ par@ com 0 FGTS. 1 CONTRATANTE comunicara o faio &
CONTRATADA e refera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, #1¢
que a situagdo sejd regularizada.

14.31.1. Nio havendo quitagdo das obrigu¢des por parte da CONTRATADA no prazo de qunze
dise. 2 CONTRATANTE poderi efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente 20s empregados da
contralada que tenham participado da execugdo dos gervigos ohjeio do contralo,

14.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar 0 pagamento das verbas miencionadas,

14.31.3, Tais pagamentos nio configuram vinculo empregaticio ou mmplicam 4 assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre-a contralamie ¢ os empregados da
contratada.

1432, O conirato sO serd consulerado mlegralmente cumprido  apos @ comprovagio, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as abrigacdes trabalhistas, sociais ¢ previdencifnias e para com
o FGTS referentes @ mao de obra alocada em sua execuglo, inclusive guanto is verbasTcscisorias.

14.33. A fscalizacio de que trata eswe Termo de Referéncia nio exclui nem reduz 2 responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros. por gualquer irregulunidade. gindy que resultante de
imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade nfenor
. nn ocorréncia desta, nio implica corresponsubilidade  da CONTRATANTE ou de seus agenles, gestores
e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993,

14.34. As disposigoes previstas nesie Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo Vill da
Instrugdo Normativa SLTUMP n® 05, de 2017, aplicavel no que for pertinentc & contratagao.

17. DO RECEB TO E ACEITACAO DO O 0

7.1 A emissio da Nota Fiscal/Fawra deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nhos
termos abano.
{7.2 No prazo de at¢ 5 dias corridos do adimplemento da parcela, 3 CONTRATADA devera
entregar toda i documentagio comprobatoria do cumprimento da obrigagiio contratual;
173 O recebimento provisono sera realizado pelo fiscal pela equipe de fiscalizagio apos a entreg da
documentagio acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratanie Tealizara inspe¢io minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
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profissionais técnicos competenies. acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo. com
s finalidade de verificar a adequagdo deos <eTVigOS © constatar ¢ relacionar os arremates, retoques €
revisbes finuis que se fizerem NCCESSATIOS.

17.3.1.1 Para efeito de recchimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, ¢
fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, 4
analise do desempenho e qualidade da prestagio dos servicos realizados em consonancia com OS
indicadores previstos no ato CONVOCatono, que poderé resultar no redimensionamento de valores a serem
pagus @t contratada, registrando em relaténo & ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada 8 reparar. COImgIT, TeMOVEr, Teconstrulr ou
substituir, as suas expensis, no modo ou em parie, © objeto em Que s€ verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execugio ou materiais empregados, cabendo & fiscalizagio ndo atestar a Glima
e/ou (inica medigio de servigos até que sejam sanadas todas as eventuals pendéncias que possam vira ser
apontadas no Recebimento Provistnio.

17.3.1.3 O recebimento provisorio tambem ficara sujeito. quando cabivel, a
conclusio de todos os testes de campo ¢ 3 entrega dos Manuais ¢ Instrugaes exigivels:

17.3.1.4 Da mesma forma, ao {inal de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
dministrativo deverd verificar as rotinas previstas no Anexo VIL-B da IN SEGES/MP n° 52017, no que

forem apliciveis A presenie CONtralagao, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contralo,

1732 No prazo de ate [0 dias corridos w partir do rvecchimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborur Relatorio Circunstanciado em
COMSONANCia com suas atribuicoes. € encaminhi-lo 4o gesior do contrato.

17.3.2.1 Quando 2 fiscalizagio for exercida por um anico servidor, o relabrio
circimstanciado devera conier © registro, a andlise € a conclusiio acerca das ocorrencias na execugio do
contrato, em relagio & fiscalizagio tcnica ¢ administrativa ¢ demais documentos  que julgar
necessarios, devendo encaminha-los so gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Serd considerado como ocormdo o recchimento provisdrio com a entrega
do relatorto circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tilbmo.

17.3.2.2.1 Na hipotese de a verificagio a que 5e refere o paragrafo anterior ndo sef

procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada. consumando-se o recehimento provisorio no
dia do esgotamento do prazo.

(7.4 No prazo de até [0 (dez) dias corridos a partiv do recebiments provisorio dos servigos. o Gestor do
Contrate devera providenciar ¢ recebimento defininivo, ato gue concrefiza o ateste da execugdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar u andlise dos relatorios ¢ de toda 8 documentacio apresentada pels fiscalizagdo
o. caso haja imegularidades gue impegam 3 liquidaglio ¢ o pagamento da despesa, mdicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, s respectivas Corregaes:

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para cfeito de recebimento  definitivo  dos  servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a cmprcsa para Que emita a Nota Fiscal ou Fawra. com © valor exato
dimensionado pela fiscalizagiio, com base no nstrumento  de  Medicio de Resultado (IMR), ou
imstrumento substiulo.

17.5 O recebimento provisorio. ou definitive do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos vesultantes da incorrets execugho do conirato, ou, em gualquer epoca. das garantias
concedidas & das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposighes legais em VIgor
(Lei n° 10.406, de 2002). ;
17.6 Os servigos poderdao sef rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo cnrfr'%-'l
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cspecificaches  constantes  neste  Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
cormmdos refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, &s custas da Contratada. sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18, DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante ne prazo de 30 (trinta) diss, contados do
recebimento da Nota Fiscal Faturs.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o linnite de que traia
o inciso T do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dins (leis,
contados da dats da apresentagio du Nota Fiscal/Faturz, nos tenmos do art. 3%, § 3%, da Lei n" 8.666, de
1993,

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitive do servigo. conforme
este Termo de Referéncia
183 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fseal, consiatada por meio de consulta on-fine a0 SIC AF ou. na impossibilidade de acesso a0
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentagio mencionada no art.
29 da Lei n® 8.666, de 1993,

183.1 Constatando-se. junte ao SICAF, a situagfo de irregulunidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugio Normativa n” 3, de 26 de abril de
2018,

184 O setor competente para proceder o pagamento deve vern ficar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s clementos NECTssarios ¢ essenc inis do documenta, tais como:

18.4.1 O prazo de validade:

18.4.2 A data da emissdo;

18.4.3 s dados do contrato ¢ do drglo confrafanic;

18.44 O periodo de prestacio dos SEervigos;

18.4.5 O valor a pagar; ¢

18.4.6 Eventuzl destague do valor de retengoes tributarias cabiveis.

185 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liguidagio da
despese, o pagamento ficara sobrestado aé que a C ontratada providencie as medidas saneadoras,
Nesta hipotese. o prazo pars pagamento iniciar-se-d apos a comprovagio da regulanzagio da
situagdo, ndo acarretando gualquer 6nus para 2 Contratante;
18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VII-A da Instrugio Normativa SEGES/MP n® 05, de 2017, sera
cfctunda a retencio ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo
s sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 Nio produzin os resultados acordados;

18.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a gualidade minima
exigida;

1863 Deixou de utilizar os materigis ¢ recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade nferior & demandada.

I87 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancana para
pagamento.
I18.8 Antes de cada pagamento & contrmada. serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencio das condigdes de habilitagio exigidas no edital.

THALISSON DA GILVA  Assmasbedeborms dejie
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189 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratadn, sera providenciada sua
nofificagiio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua silmagio ou, NO MESMO
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez. por igual periodo, a cnterio da
coniratante.
I8.10 Previamente 4 emissio de nota de empenho e a cada pagamenio, a Administragio devera
realizar consulta a0 SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagio em licitagiv,
5o ambito do orgde ou entidade, proibigio de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
mmpeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucio Nomuativa n" 3, de 26 de abril de 2018,
I8.11 Nao havendo regularizacio ou sendo @ defesa considerada improcedente, 4 contratanie devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagio da regulanidade fiscal quanto 4 inadimpléncia da
contratada. bem como quanto 4 existéncia de pagamento o ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos,
18.12 Persistindo a irregularidade, & contratanie devers adotar as medidas necessérias 3 TESCISAO
contratual nos autos do processo admimstrativo correspondente, assegurada 4 contratada @ ampla
defesa
I8.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decidn pela rescisdo do contraio, caso a contratada nao regularize sua situagio junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contralo em execugio com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por mative de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevincia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela mixima autoridade da contratante.

18.14 Quando do pagamento, scra cfetuada a retengiio tributiria prevista na legislagio aplicavel, em
especial # prevista no artigo 31 da Lei 8.212. de 1993, nos termos do item 6 do Anexo X1 da IN
SEGES/MP n. 52017, quando couber.

18.15 [ vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 4 empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor piblico da ativa de 6rgdo confratanic, com fundamento na Let de Diretrizes
Orgamentirias vigente.

I8.16 A parcels mensal a ser paga & titulo de aviso previo trabalhado e indenizado corresponders, no
primeiro ano de contratacdo, 40 percentual originalmenie fixado na planilha de pregos.

18.16.1 Nio tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacio contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03
(trés) dias a mais por ane de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de gue trata o subitem antenior devera ser previst em termo
udihivo.

18163 Caso tenha ocorrido & incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
c/ou indenizado no primeiro ano de contratugdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planitha de
forme complementarproporcional, devendo © oOrgdo contraiante esclarecer & metodologia de caleulo
adotada.

1837 Nos casos de evenmuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concormido, de
alguma forma. para tanto, fica convencionado que a taxa de compensago financeira devida pela
Coniratante. entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante &
aplicagio da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratonos;

N = Numero de dias entre a dats prevista para ¢ pagamento ¢ a do efetivo pagamento; -ﬁr"’
VP = Valor da parcela 8 ser paga. .
I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assimapurado.  THALISSON DA SILVA Rusiraio de foera dighal
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{6/ 100) [=0,00016438
=(TX) I = 365 TX=Percentual da raxa anual = 6%

19. DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR
19.1 No caso do Pasamento pelo Fato Gerador, os orgios e entidades deveriio adolar os seguinles
procedimentos:

a) Seriio objeto de pagamente mensal pela Administragio a contratada o somatono dos
seguintes modulos que compoem 2 planilha de custos ¢ formagdo de precos:

1. Méduto |: Composigdo da Remuneracio;

Submédulo 2.2: Encargos Previdencidrios ¢ FGTS;

Submodulo 2.3: Beneficios Mensais ¢ Didrios;

Submodulo 4.2: Substituio na Intrajornada:

Module 5: Insumoes: e

Madulo 6: Custos Indiretos. Tributos ¢ Lucro (CITL), gue serd caleulado tendo por base
is alineas acima,

CAl 2olh o o i

b) Os valores teferentes a fénas, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitmigdo, 13°
(décimo terceiro) salarios, suséncias legais, verbas Tescisomiss, devidos aos trabalhadores. bem como
outros de evento futuro © incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais & contratada.
devendo ser pagos pela Administragdo & contratada somenie nd ocorréncia do seu fato gerador,

c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b" acima somenie serio liberadas nas
seenintes condighes:

c.l. Pelo valor comespondents ae 13° (décimo ferceiro) suldrio dos empregados
vinculados a0 contrato, quando devido:

e, Pelo valor correspondente s féras e a 1/3 (um terco) de férias previsto na
Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato,

¢.3. Pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional, ferias
proporcionais ¢ A indemzagao compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vincalado go contrato;

cAd, Pelos valores correspondentes As suséncias legais efetivamente ocormidas dos
empregados vinculados a0 contrato; €
e.5. Outras de evento futuro ¢ incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus

valores correspondentes.

192 A ndo ocorréncis dos fatos geradores discriminados na alinea “b" acima ndo gera direino
adquirido para 8 contratada das referidas verbas so final da vigéncia do contrato, devendo o
PASAMENTO SEUIT as FEgras previstas neste termo de referéncia e demais anexos do edital.

0. D JUSTAMENTO DE PRE E AMP RE STE

20.1  Os pregos sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da data limile para 3 Tpresentagio

das propostas.
20.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato € mediante solicitagio da contratada, os precos

contratados poderiio sofrer regjuste #pos O INICITEENO de wm ano, aphicando-s¢ o indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas ¢ concluidas apds a ocorréncia da anualidade,
' THALISSON DA SHLvA Ausrmekae b ot o

#hmed 1yt (bh TLHS

FELIK 055305 28508 Ty
AV. PARAGUAI, N® 1473, CENTRO CEP: 45790-000 CNP.J: 13.000.609/0001-02




) ____®4q
Rubrnca o

ESTADO DE SEGIPE
GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA

0.2 Nos reajustes subsequentes go primeiro, © mterregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efcitos financeiros do Glomo reajuste.

0.3 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagama &
CONTRATADA a importincia calculada pela dltima vanacio conhecida, liguidando o diferenga
correspondente 3o logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de caleulo referente ao reajustamento de pregos do valer remanescentc, sempre que
esle OCOImeT,

20.4  Nas afericoes finais. o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamentc, 0 definitivo,

305 Caso o indice esmbelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualguer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituigdo. 0 que vier @ ser determinado pela legislagdo entdo
em vigor.

10.6 Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
part reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditive.

20.7 O reajuste serd realizado por apostilamento,

21.  GARANTIA DA EXECLCAO

2.1 O adjudicatdrio prestard garantia de execugao do contrato, nos moldes do ant. 56 da Lei n® 8.6606,
de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) digs apos o térmmo da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

212 No prazo miximo de 10 (dez) dias uteis. prorrogaveis por igual periodo, a critério do confratante,
contados da assinara do contrato, & contratady deverd apreseniar comprovante de prestagio de
parantia, podendo opiar por caucio em dinheiro ou titlulos da divida piblica. segure- garantia ou fiancs
bancaria.

91.2.1 A inobserviincia do prazo fixado para apresentado da garantia acarretard a aplicagdo de
multa de 0.07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo de
% tdois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte ¢ ¢inco) dias gutoriza a Administragdo 2 promover a rescisio do
conlrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas, conforme dispiem s incisos [ e
[l do art. 78 da Lei n, 8.666 de 1993,

213 A validsde da garantin. gualguer que seje & modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apos o wérmino da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n" 5/2017,
11.4 A garanlia assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1  Prejuizos advindos do nio cumprimento do objeto de contrato e do ndo
adimplemento das demais obrnigagdes nele previstas;

2142  Prejuizos diretos causados @ Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante
a excewsdo do contrato,

2143  Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracio 4 contratada; €

21.44  Obrigagdes trabalhistas e previdencidnias de qualquer natureza e para com 6 FGTS.
nio adimplidas pela contratada, quando couber.

215 A modalidade seguro-garantia somente scrd accita se contemplar todos os eventos indicados  no
item anterior, observada a legislagio que rege a matéria.
21.6 A garantia em dinheiro devera ser efewuadaem favor da Contratante, em contit especifica ny Caixa

Economica Federal, com corregdo monetana. fj’,

21.7 Caso a opclo seja por utilizar titulos da divida pablica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
TRHALISON DX SRR T g i g BT
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escritural, mediante registro em sistéma centralizado de liguidagdo ¢ de custodia autonzado pelo Banco
Central do Brasil, ¢ avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Farenda

218 No easo de garantia na modalidade de fianga bancdria, devera constar expressa renineia do fiador
acs beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil

219 No caso de alteragio do valor do contrato, ou prorrogacio de sua vigéncia, a garantia deverd ser
musiada 4 nova situagio ou renovada, segumdo os mesmos pardmetros utilizados quando da
contratacao,

2110 Se o valor da garantia for utilizado total ou parciaimente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva repesigao no prazo maximo de 15 (quinze) dias ateis, contados
da data em que for nouficada.

2111 A Contratante executars a garantia na forma previsia na legislagio que rege a matéria.

21.12 Seri considerada extinta a garantia:

21.12.1 Com a devolugio da apolice; carta flamga ou autonzacio para o levantamento de
importancias depositadas em dimheiro a tilo de garantia, acompanhada de declaragio da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cliusulas do contrato:

21.12.2  No prazo de 90 (noventa) dias apos o ermino da vigéncia do contrato, caso a
Administragio ndo comunique a ocorréneia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos lermos da
comunicagio, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
052017,

21.13 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos &/ou aplicar sangdes 4 contratada.
21.14 A contratada auloriza a contratante a reler. a qualquer tempo. a garantia, na forma previsia neste
TR,
2115 A garantia da contmmtacho somente sera liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou
fodis as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ¢ que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo meés apés o encerramemto da vigéncia contrateal, @ garantia serd  utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suss repercussdes previdencidrins e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8%, VI do Decreto n" 9.507, de 2018, observada a legislacio que rege a
ITRAETIA,

21.15.1 Tambem podera haver libera¢do da garantia se a empresa comprovar que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorma a interrupgdo
o contrato de trabalho;

21.16 Por ocasiio do encerramento ds prestagio dos servigos conraiados. & Adminisiragio Contratunte
podera utilizar o valor da parantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores wvinculados a0
contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realecacio dos trabalhadores em outra atividade de prestaciio de servigos, nos  termos da alinea " do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 572017.
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