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ESTADO DE SEGIPE
GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA
1
1411 4 PREGAO ELETRONICO N° 13/2021
L] & i w

CONTRATO PARA PRESTACAQ DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, 0 FUNDO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCI4A SO0CI4AL  DF
AQUIDABA, E, DO OUTRO, A EMPRESA EMBRAED
EMPREENDIMENTOS EIRELI DECORRENTE DO
PREGAO ELETRONICO N© 13/2021,

FLsliing

B O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AQUIDABA - SERGIPE, pessos
juridica de direito piblico, situado na Av. Ministra Leonor Barreto Franco - N° 1691 - Centro de Aquidaba
-~ CEF: 49.790-000, inscrita no CNPJ N°® [4.515.279/0001-50, adiante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado por sua Sceretiria a Sr* Nivea Carla Pereira Nascimento, brasilerra, maior,
residente ¢ domiciliado mesta Cidade. ¢ a Fmpresa EMBRAED EMPREENDIMENTOS FEIRELIL
localizada 4 Av, Juracy Magalhaes. n® 3340 Bloco A. Edif. C E Multiplace C Sul, Sala 1104. CEP n°®
45035-902, Bairro Felicia, Vitoria da Conquista’BA, inscrita no CNPJ sob o n* 23 505.796/0001-30,
doravante denominada CONTRATADA, nesie ato representado pelo seu Administrador. o St Thalisson
da Silva Felix, CPF n", 055.903.265-08, tém justo e acordado entre si o presente Contrato para Prestacio

“n de Servigos, acordo com as disposicdes regulamentares contidasna Lei n”. 8.666, de 21 de Junho de 1993,
¢ suas alteragoes, mediantc cliusulas e condigdes seguintes:

o [T e T T e e P T —
e

O presente Confrato  fem por objeto a PRESTACAO DE SERVICOS COM

¢ DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA FM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA PARA

i O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AQUIDARBA - SERGIPE, de acordo com

e as especificacdes constantes no Anexo | deste Contrato, Edital do Pregio Eletronico n® 13/2021 e seus

anexos, e proposta da Coniralada, de acordo com o art. 53, XI da lLei n® K.666/93. passando lais
documentos a fazer parte integrante do presente instrumento para todos o< fins de dreito,

() Servigo serd cfetivado no local ¢ mas condicdes estabelecidas na Cliusula OQuinta deste
instrumento,

Os Servigos serfio realizados pelos pregos constantes ma proposta da Contratada, perfazendo o
presente Contrate um valor mensal de R$ 90.414,00 (Noventa mil gustrocentos e quatorze reais),
perfazendo o valor total de RS 1.084.968,00 (Um mithdo oitenta e quatro mil ¢ novecentos e sessenta e oito
reais), conforme Anexo | deste Contrato.

§1° - O pagamento serd efetuado pela Secretaria de Finangas no prazo de até 30 (Trinta) dias. contado da

data de protocolizagio da nota fiscal/fatura @ dos respectivos documentos comprobatérios, mediante ordem

_. bancéria, creditada em conta corrente da licitante vencedora: THALISSON DA SILVA  Astinado da terms dignst s

i) ﬁ/ FELIX0SS90326508 1o massmesnsins %
w
AV. PARAGUAI,N* 1473, CENTRO CEP: 49790-000 CNPJ: 13.000,609/0001-02
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA

§2° - Para fazer jus ao pagamento. a Contratada devera apresentar, juntamente com o documento de
cobranga, prova de regulandade para com & Fazenda Estadual, Municipal, prova de regularidade perante a
Receita Federal através da Centidao Comjunta, perante 0 FGTS — CRF ¢ 2o Tribunal Supenor do Trabalho
através da CNDT
§3° - Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada engquanto houver pendéncia de liquidacio de
obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
§4° - Nio haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.
§5" - Nio haverid reajuste de pregos durante n periodo contratada,
§6" - No cuso de atraso de pagamento, serd utilizado. para stualizagdo do valor mencionado no capur desta
: Clausula, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE.

§7" - Nesies pregos estdo incluidos todas as despesas que, direta ou indiretamente, decorram da execugdo
o deste Contrato, inclusive custos com pessoal, encargos socims, Irabalhistas e previdenciarios,
administra¢do, tributos, emolumentos ¢ contnbuigdes de qualquer natureza.

(s Servigos serio realizados em um prazo de 12 (doze) meses, apos assinatura do respective
contrato, podendo ser prorrogado por igual e sucessivo periodo em conformidade com a Let Federal n®
H_ﬁﬁﬁl“,}};

I l ) Servigo objeto deste Contrato, serd realizado, mediante autorizacio por escrito do
_‘ 3 Secretario Municipal de Assisténcia Social deste Municipio de Aquidaba.

ﬁg Paragrafo Unico — O servigo devera ser feito durante o prazo de vigéncia estabelecido. Findo este. as

5 paries ndo poderio exigir uma da outra o exaurimento dos quantitativos previstos no instrumento
e convocatonio, considerando-se perfeitamente realizado o objeto contratual. Ao contrario, exaundo o limite
— quantitativo antes do encerramento do prazo contratual, a Administragio poderd acrescer o objeto até o

limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento), nos termos do art. 65, §1" da Lei n*. 8.666/93.

¥

As despesas com o pagamento do referido objeto estio previstas no orqamento de 2021, conforme
classificacio orcamentiria detalbada abaixo:

13021 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2038 —- MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
33903900 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

FR: 10010000

A Contratada, durante a vigéncia deste Conlralo. compromete-se a;
. Manter, durante toda a execucdio do contrato, as exigéncias de habilitagio ou condigdes 1
determinadas no procedimento da licitagdo que deu origem ao presente Confrato, sob pena de sua rescisio %
¢ aplicagio das penalidades ora previstas. THALISSON DA SiLVA LI T
FELIX:055203 26500 ol SR VA TEI TR 000

e AV. PARAGUAI N° 1473, CENTRO CEP: 49790-000 CNPJ: 13.000.509/0001-02
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ESTADO DE SEGIPE
GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA
. Alocar todos 05 recursos necessarios para s¢ obter uma perfeita prestagdo de servigos, de forma
plena ¢ satistatoria, sem onus adicionais de qualguer natureza 4 Contratante;
. Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e mbutos decorrentes da execugio do

Contrato, inclusive as de natureza trabalhista, devendo, quando solicitado, fomecer & Contratante
comprovanie de quitagio com os Orgios compelentes;

- Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais, decorrentes de faltas por
ela cometidas na execugio do Contrato;

. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a0 FMAS ou & terveros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do Contrato ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou
o acompanhamento pela Contratante.

. Responsabilizar-se pela obtencio de Alvaras, Licengas ou quaisquer outros Termos de Autorizagan
que se fagam necessarios a execug®o do Contralo,

. Executar fielmente o objeto contratado e o prazo estipulado.

. Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o0 Contrato firmado com g Contratante, sem prévia ¢
EXPTEessa anucncia.

. Nao realizar associagdo com outrem, ¢essdo ou transferéncia total ou parcial, bem como & fusdo,

cisd0 ou incorporacdo, sem prévia @ expressa anueéncia do Contratante,

A Contratante, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-sc a:
. Efetuar o pagamento nas condigdes e prego pacmados,
. Proporcionar & CONTRATADA twdas ss condigies necessianias 20 pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do presente Contrato, consoante estabelece a Ler o', 8.666/93;
. Designar um representante para acompanhar ¢ fiscalizar a execugio do presente Contrato, que
deverd anotar em registro propro, todas as ocorréncias verificadas;
. Comunicar 8 CONTRATADA toda ¢ qualguer ocorréneia relacionada com a execugdo dos servigos,
diligenciando nos casos que exigem providéncias prevenlivas ¢ corretivas.

Pelo atraso imjustificado na execugdo do Contrato, pela inexecucdo total ou parcial do objelo
pactuado, conforme o caso. ¢ Contratante podera aplicar a Coniratada as seguinies sangdes, previsias oo
art, 87 da Lei n". B.666/93, garantida-a previa defesa, sem prejuizo de perda da garantia prestada:

I - adverténcis;

11 - multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o maximo de 109 (dez por cento) sobre o
valor do Contrato, em decorréncia de straso injustificado na realizacdo do servigo:

111 - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contralo, no caso de inexecugio toial ou
parcial do mesmo;

IV - suspensdo temporaria de participar em licitagio ¢ impedimento de contratar com a Administragio do
Contratante, pelo prazo de ate 02 (dois) anos:

V - declaragio de imdoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Pablica.

A inexecugdo, total ou parcial, do Contrato, além das penalidades constantes da cldusula anterior,
ensejari a Sua rescisdo por ato unilateral e escrito da Contratante, nos casos enumerados nos incisos L a X1
e XVII do Art. 78 da Lei n". 3.666/93, na forma do art, 79 da mesma Lei.

Pardgrafo dmico - Quando a rescisiio ocorrer, ¢om base mos mesos XI a XV do art. 78 da Lei
supracitada, sem que tenha havido culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos, regularmente

THALISSON DA SILYA ey i vy gl e T B B
FELIN O55903 25508 Wil 520 FELIY AT TIISETE
AV, P‘@Eﬂ, N® 1473, CENTRQ CEP: 49790-000 CNPJ: 13,000.609/0001-02
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ESTADO DE SEGIPE
GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA

comprovados, que houver sofrido, conforme preceitua o § 2° do art. 79 do mesmo diploma legal.

Na hipolese de rescisio administrativa do presente Contrato, 4 Contratada reconhece. de logo, o
direito da Contratante de adotar, no que couberem, as medidas previstas no artigo 80 da Lei n®. K.666/93

() presente Contrato fundamenta-se:
I - nos termos do Pregio Eletrénico n® 13/2021 que, simultaneamente:
. constam do Processo Administrativo que a originou:
. nio contririem o interesse pablico;
11 - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93:
HI - nos preceitos do Direito Pablico:
IV - supletivamente, nos principios da Teora Geral dos Coniratos ¢ nas disposicoes do Direito Privado,
Paragrafo Unico - Os casos omissos ¢ quaisquer ajustes que se fizerem necessarios. em decorréncia deste
Comtrato, serflo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

Este mstrumento poderi ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados no artigo 65 da
Lein®, 8.666/93, desde que devidamente comprovados.
§1° - A Contratada fica obrigada & aceitar, nas mesmas condigfes coniralunis, 0s acréscimos e supressoes
que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto no art. 65. §1° da Lei 0", 8.666/93. caleulado sobre 0
vitlor inicial atualizado do contrato.
§2" - Nenhum acréscimo ou supressdio podera exceder o limite estabelecido nesta condigiio, salvo as
supressoes tesultantes de acordo celebrados entre as partes. de acordo com o art. 65, §2° 11 da lei n®
8.666/93.

i

Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei n°. 8.666/93, fica designada a Sr* Nivea Carla Pereira
Nascimento, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para acompanhar ¢ fiscalizar execuciio do
- presente Contrato.
e §1° - A fiscalizagdo compete, entre outras atribuigdes, verificar a conformidade da exeeucdo do Contrato
% com as normas especificadas, se os procedimentos sio adequados para garantir a qualidade desejada.
§2° - A agdo da fiscalizagio ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

O objeto deste Contrato sera recebido de acordo com o disposto art. 73, 11, @ ¢ b da Lei n". 8.666/93.

THALISSON DA SILVA  Asvinads deforma digeal per %

FELIX:05500326508 ioirsiomoraid
AV. Pﬁm, N° 1473, CENTRO CEP: 49790-000 CNPJ: 13.000.609/0001-02

&=



pbiad
g |

1
e
b

L

i

g oo
bl
(AR

pRAs

ESTADO DE SEGIPE
GOVERNC MUNICIPAL DE AQUIDABA

As partes contratantes elegem o Foro da Cidade de Aquidabd, Estado de Sergipe. como anico
competente para dirmm as questbes que porventura surgirem na execugao do presente Contrato, com
reniincia expressa por qualquer outro.

E. por estarem assim, justas ¢ Contratadas, as paries assinam este instrumento, na presen¢a de (2
(duas) testemunhas; a fim de gue produza seus efentos legais.

Aquidabi (SE) - 28 de Outubro de 2021

O MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
NIVEA CARLA PEREIRA NASCIMENTO

CONTRATANTE
THALISSON DA SILVA Assinado de forma digital por THALISSON
FELIX:05590326508 DA SHLVA FELIN 05590326508

EMBRAED EMPREENDIMENTOS EIRELI
THALISSON DA SILVA FELIX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

V- roulleo SGlasay, Aedract, (ieino,

il J:-!:ﬂ Ebt'f“\_ s =W T:.tﬁ iy
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ANEXO 1

1. DO OBIETO

conforme condigbes, quantidades e exipéneiss estabelecidas neste instrumento:

Contratagdo de servigos com disponibilizacao de mio de obra em regime de dedicagcdo exclusiva,

ASSISTENCIA SOCIAL
| CARGA | CARGA VALOR | YAILOR/| VALOR/
CARGO QUANT. HORARIA HORARIA /HORA | TOTAL/ | TOTAL/
MENSAL | ANUAL MES ANOD
:gﬂk%ﬁ.m.rwu 10 200 2400 1168 | 23360,00 | 2R0.320.00
AUXILIAR DE SERVICOS =~
GERAIS 18 200 24400 k.82 31.752.00 | 381.024.00
MERENDEIRA | 2(H) 24060 10.95 219000 | 2628000 |
MOTORISTA (CNH B) - 200 2400 10,95 | 876000 | 10512000 |
MOTORISTA (CNH D) | 200 2400 236 | 235200 | 29.424.00
VIGIA | 10 200 2400 10,95 | 21.900,00 | 262.800,00
4“ TOTAL MENSAL 90.414,00
v TOTAL 1.084.968,00
e : . : _
g o 1.2. O objeto da licitagdo lem a natureza de servigo comum com [ornecimento de mio de obra em
regime de dedicagio exclusiva,
1.3.  Os guantitalivos ¢ respectivos servigos sao os discriminados na tabela acima.
: - 1.4, A presente contratagio adotara como regime de execugio a Empreitada por Prego Global.
'y 1.5. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (meses), podendo ser prorrogado por intevesse das  partes

até n limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993,

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratagio de empresa especializada para a prestagio de servigos com disponibilizagio de méo
de obra em regime de dedicagdo exclusiva ¢ uma necessidade continuada para ¢ bom funcionamento da
Administragio Municipal de Aquidaba — Sergipe. c. por ser mais conveniente, possibilitando economia em
comparagdo ao custo de guadro proprio, ndo ser uma atividade [inalistica, somando-se ao fato da
Administragdo Piblica nio possuir estrutura apropriada. A op¢io pela contratagdo dos servigos pelas agoes
¢ resultados, nas dependéncias da Admimstragdo Municipal de Aquidabd, reduz os riscos juridicos. bem
como fomenta g evolugio qualitativa das ‘atvidades desempenbadas e traz maior vantajosidade &
Administracio,

3. DESCRICAO DA SOLUCAOQ:

3.1, A desengio da solugdo como um todo sbrangea prestagio do servigo. %
o 4. DA CLASSIFICACAQ DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAQ DO FORNECEDOR
™ THA LTSS Da S vl T P PSS
(23 L2500 S Ao i A T M L
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ESTADO DE SEGIPE
GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA

4.1, Trata-se de servico comum, com fornecimernto de mdo de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregio. em sua forma eletronica.

A= 5 1058 _Dressupi (bS]

4.4. A prestagio dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Confratada ¢ a
Administracio Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes gque  caractenize pessoalidade ¢
subordinagio direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

5.1.  Osregusitos da contratagio abrangem o seguinte:
S.1.1.  Encontra-se pormenorizada em Topico especifico as apéndice desse Termo de Referéncia.
512 D enquadramento das cateporias profissionais que serio empregadas no servigo. dentro
da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja dispomibilizacio de mdo de obra em regime
de dedicagio exclusiva;

§52. Declamgao do licitanie de que tem pleno conhecimento das condighes necessanas para @
prestacdo do servigo.

5.3.  Asobngagdes da Contratada e Contratante estio previstus neste TR.

54. Licitanie deve apresentar Declaracdo de pieno conhecimento (obngatario):

5.5 A Licitante Adjudicatoria ¢ imprescindivel o comparecimento nos Locais de Execugdo dos
SCTVIGOS:

6. MODELQO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execucgdo dos servigos serd iniciada, na forma que segue:

6.1.1, O inicio da execucdo do (8) objeto (s) a partir da assinatura do contrato

6.1.2. A definicic das rotinas da execugao, a frequéncia ¢ a periodicidade dos servigos — sera
descrito nu ordem de execugiio,

6.1.3. Asmetedologias a serem empregadas na ordem de exeeugdo,

6.1.4. O cronograma de realizacio dos servigos — determinagio a cargo de todas as Secretanas
participante.

6.1.5. O matenal especilico necessario — determinago a cargo de todas os  Secretanas participanie.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAQ:

7.1, A gestiodo (s) contrato (s) serd feita por cada Secretaria participante. como segue:

7.1.L  As comunicaghes entre o Orgdo e prestadora de servigos serio atraves do(s) fiscal (1s) dos
respectivos contratos,

7.1.2,  Osservigos serdo presiados com regime de mao de obra exclusiva

7.1.3. A forma de pagamento serd mediante quantidade de horas de servigo trabalhada, e sert
definida como método de calculo a quantidade, o qualificagio da mao de obra e tipos de servigos sob
demanda.

7.1.4,  Osresultados da prestagio dos servigos:

7.L5. afencio da gqualidade esperada da prestagdo dos servigos, com base nas seguintes

T ETIIN T LA e g e et T
FELIE S0 TR e VHU RIS
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dirctrizes:
7.1.6. considerar as atnvidades mais relevantes ou criticas gue mmpliquem na  qualidade da
prestaglo dos serviges e nos resultados esperados:

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E 3 CDICAO:

8.1. A gestdodo (s) contrato (s) sera feita por cada Secretana participante, como segue:

{s) As comunicagdes entre o Orgdo ¢ prestudorn de servigos serdo através do(s) fiscal (is) dos

respectivos contratos;
b 8.1.2. Os servigos seriio prestados com regime de midio de obra exclusiva
e 8.1.3. A forma de pagamento serd mediante quantidade de horas de Servigo (rabalhada. e sera
. " definida como método de cilculo a quantidade, a qualificacdo da mio de obra ¢ tipos de serviges sob
m— demanda.
8.1.4.  Osresultados da prestagio dos servigos:
8.1.5. Afericio da gualidade esperada da prestagio dos servigos, com base nas seguintes
diretrizes:
8.1.6. Considerar as atividades muais relevantes ou criticas que impliquem na qualidade da
" - prestagio dos servigos e nos resultados esperados;
= e 8.1.7. Considerar as stividades muis relevantes ou ¢riticas que wmpliquem na gqualidade ds
. prestucio dos servigos e nos resultados esperados;
8.1.8. Prever fatores que estelam forn do controle do presiador ¢ que possam interferir no
atendimento das metas;
8.1.9. Os indicadores deverdo ser objetivamente mensuriveis e compreensiveis. de preferéncia
facilmente coletaveis, relevantes ¢ adequados 4 natureza ¢ caracteristicas do servigo;
8.1.10. Os indicadores minimes de desemipenho esperados, em relagdo a natureza do servigo, com
a fmalidade de adequar o pagamente & conformidade dos servigos prestados ¢ dos resultados
cfetivamente obtidos, devendo conter, dentre OUtros requisitos:
8.1.11. Indicadores ¢ metas estpulados de forma sistematica. de modo que possam conirtbuir
- cumulativamente para o resultado global do servigo e ndo interfiram negativamenle uns nos OUITos;
8.1,12. Indicadores que reflitam fatores gue estdo sob controle do prestador do servigo;
. 8.1.13, Metas realistas e definidas com base em uma comparagdo apropriada;
iy 8.1.14, Previsiio de nivel de desconfonmidade dos servigos que, além do redimensionamento dos
ﬂ pagamentos, ensejara penalidades 4 contratada e'ou 2 rescisio unilateral do contrato:
o 8.1.15. Remstros, controles ¢ mformagdes que deverdo ser prestados pela contrutada, se for o caso!
- 8.1.16. Previsio de que os pagamentos devero ser proporcionais ao atendimento das metas
estabelecidas no ato convocatorio, observando-se o seguinte:
8.2.  Das sangdes:
'L'f] a) 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na entregs, até no

maximo de 30% (trinta por cento), o que conligurard 2 inexecugdo total do contrato, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenga:

b) até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no caso de inexecugdo parcial do
conirato ou de descumpnmento de obrigagdo contratual:

¢) 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de mmexecugio total do contrato. Vale ressaliar,
no entanto, que a aplicagdo de penalidades deve se pautar no principio da proporcionalidade, tmpondo | 4\
sangdes pesadas para us condutas gravosas € punicdes leves para as infragdes brandas. ‘k*

THALISSON DA SILVA **"‘-"’”’”‘“‘KF"F‘“
[
FELIXA0S590326508 1o marcsntasans
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Tabela que estabelece correspondéncia entre condutas, graus de infragho ¢ percentuais ou valores de
multas de forma gradatva ¢ proporcional, conforme a seguir:

CONDUTA GRAU DA INFRACAO VALOR DA MLULTA

B | 2% do valordo contrato

5% do valor do contralo

m
T

H 3 10 do valor do contrato

8.2.1. Considerando a naturcza genérica das expressdes mexecugiao parcial ¢ total do contrato,
alguns instrumentos convocatorios o Municipio tém estabelecido um limite para reincidéncia das
infragdes, a partir do gual a pratica da infragio pode ser considerada como inadimplemento pareial
ou total do contrato.

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
GRAU DA INFRACOES A PARTIR | INFRACOES A PARTIR
INFRACAO DA QUALSE DA QUAL SE
CONFIGURA A CONFIGURA A

INEXECUCAO PARCIAL | INEXECUCAO TOTAL
[ 4 )
2 3 6
3 2 4

9, INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

9,1. A demanda do orgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
9.1.1.  Encontra-se pormenorizada nesse Termo de Referéncia.

10. UNIFO

10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes

com & alividade a ser desempenhada no Gredo Contratante, compreendendo pecas para lodas as estagoes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

10.2. Os uniformes deverfio ser entregues medianie recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsivel pela fiscalizagio do contrato,

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e ps termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialimente designado,
anotando em regstro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos

e 27,
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empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos & autonidade competente para as
providéncias cabiveis;

11.3, Notificar a Contratada por cscrito dn ocorréncia de eventums imperfeigdes. falhas ou
irregularidades constatadas no curso da exccucdn dos servigas, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que s solugdes por ela propastas sejam as mais adequadas;

11.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas exiras. excelo em easo de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autonidade do 6rgao para o qual o
trabalho seja prestado ¢ desde que observado o limite da legistagao trabaliista;

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo ¢ condigoes estabelecidas
neste Termo de Referencia:

11.6. Efetuar as retengdes fributirias devidas sobre o valor da Now Fiscal/Fatura da  contratada, no que
couber. em conformidade com o item 6 do Anexo X1 da IN SEGES/MP n. 52017.

11.7. Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, s como;

1..7.1. Exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratads, devendo reporiar-se
somente 308 prepostos ou Tesponsiveis por ela indicados. exceto quando o objeto da contratacio previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de reeepgio e apoio 3o USUANo:

11.7.2. Direcionir 2 contratagdo de pessoas para (rabalbar nas empresas’ Contratadas:

11.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, medianie a
utilizacio destes em atividades distintas daguelas previstas no objeto da contratagio ¢ em relagdo a
fungie especifica para a qual o trabalhador fo1 contratado; e

11.7.4. Considerar 0% trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do propro oTgao
ou entidade responsével pela contratagio, especialmente para efeito de concessiio de dianas ¢ passagens.

11.8. Fiscalizar mensalmente, por amoswagem, © cumprimenio das obngacdes trabathistas,
previdencifrias ¢ para com o FGTS, especialmente:
11.8.1. O recolhimento das contribuicdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
11.8.2. O pagamento de obrigagdes trabalhistas ¢ previdenciarias dos empregados dispensados ate
a data da extingdo do contrato.

11.9. Analisar os termos de rescisio dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagio dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias. prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisio do
Cconfrato,

11.10. Fornecer por escrito as informagBes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato,

11.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento,

11.12. Cientificar o orgio de representacio judicial do Municipio para adoclio das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigages pela Contratada;

11.13. Fiscalizar 0 cumprimento dos Tequisitos legais, quundo a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3%, § 5% da Lei n” 8.666, de 1993,

11.14, Asscgurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos ¢ instalagbes. apresenlem
condiches adequadas so cumprimento, pela contratada, das normas de segurangs e saude @o trabatho,
quande o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12. OBR "OES DA CONTRATAD

12.1. Executar os servicos conforme especificagies deste Termo de Referéneia e de sua proposta, com
a alocagio dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimenio das cldusulas contratuais, alem de
fornecer e wilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade ¢
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quantidade mimmas especificadas neste Termo de Referéncia ¢ em  sua proposta;

12.2. Reparar. corrigir, remover ou substituir, 3s suas expensas, no total ou em parte, no  praze ixado
pelo fiscal do contrato, 05 servigos efetuados om que se verificarem vicios, defeitos  ou incoregdes
resultanies da execucdo ou dos materiais empregados;

12.3.  Manter & execucdo do servigo nos hordrios fixados pela Administragio.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por lodo
e gualquer dano causado & Unido ou a entidade federal, devendo ressarer imediatamente @
Admmistra¢io em sus infegralidade, ficando a Contratante autorizada 3 descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofnidos;
12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bisicos dos servigos a serem  executados,
em conformidade com as normas e determinagoes em vigor,

12.6. Vedar a utilizagio, na execugdo dos servicos. de empregado que seja familiar de agente pablico
ocupante de cargo em comissio ou fun¢do de confianga no orgio Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n® 7.203, de 2010;

12,7. Dispombilizar @ Contratante os empregados devidamente umforrmzados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamenltos de Protegio Individual - EPI, quando for o caso,
12.8. Fomecer os uniformes a serem utilizados por sens empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.9, As empresas contratadas que sejam regidas pela Consohidacio das Leis do Trabalhe (CLT) deverio
apresentar a seguinte documentagio no prnimeiro més de prestagao dos serviges, conforme alinea "g" do
fem 10.1 do Anexo VITI-B da IN SEGES/MP n. 5201T:

12.9.1. Relaglio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, suldno, horano do
posto de trabalbo, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscngde no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacio dos responsaveis tecnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

12,9.2. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestario 08 Servigos;

12.9.3. Declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagio dos encargos
trabalhistas ¢ sociais decorrentes do contrato:

12.94. Os documentos acima mencionados deverfio ser apresentados para cada novo empregado
gue se vincule & prestacdo do contralo administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
cursp do contralo de prestagio de servigos deve ser devidamente comunicado. com toda a
documentacdio pertinente a0 empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

12.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contralads cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacio dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regulandade relativa 4 Seguridade Social;
2) cerfiddo comjunta relativa aos tributos federnis ¢ 4 Divida Ativa da Unido; 3) cermiddes que comprovem
a regularidade perante as Fazendas Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado:; 4) Certidio
de Regularidade do FGTS ~ CRF; ¢ 5) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alines "¢" do item 10.2 do Ancxo VIII-B da IN SEGES/MP n. 52017;

12.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de evenlual nusénci, tais’ como faltas e
licenyas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamenie o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

12.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo. Convencio, Dissidio
Coletive de Trabalho ou equivalentes das categorins abmngidas pelo contmity, por todas as obngagdes *
trabalhistas, socials, previdenciarias. tributanas ¢ as demms previstss em legisla¢io especifica, cuja
madimpléncia nio transfere a responsabilidade & Contratante;
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12.12.1 Nio seriio incluidas nas planilhas de custos ¢ formagdo de pregos as disposigdes contidas em
Acordos., Dissidios ou Convengoes Coletivas que tratem de  pagamento de  participagio  dos
trubalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de materia nio trabalhista, de obrigagdes ¢
dircitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Piblica. ou que cstabelegam direitos
o previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encarges sociais ou previdencidrios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da anvidade.

12.13, Ffetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugio contramal medumte
depdsito nn conta bancdria de fitulanidade do trabalhador, em agéncia situsda no localidade ou regiio
metropolitana em gue ocorre @ prestagdo dos servigos. de modo a possibifitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada
deverd apresentar justificativa, 8 fim de que a Admunistragio analise sua plausibilidade e possa verificar
a realizagio do pagamento.

12.14. Autorizar a Administragio contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o descomto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salimos ¢ demais verbas truballistas  diretamente sos
irabalhadores. bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando nio demonstrade o
cumprimento lempestiva ¢ regular dessas obrigagdes, até o momenty da regulanizagio, sem prejuizo das
sangoes cabivels.

12.14.1. Quando ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Adminisiragdo (ex..
por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos ¢ gmas de
recolhimento), os valores refidos cautelarmente serfio depositados junto & Justica do Trabalho, com o
objetive de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salanos ¢ das demais verbas tmbalhistas,
bem como das contribuighes sociais € FGTS decorrentes.

12.15. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um mmo preste seus servigos no
turno imediatamente subsequents;

12.16. Atender as solicitacdes da Contratante guanto a substitiigdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas & execugido do servigo, conforme descrito neste Termo  de Referéncia:

12.17. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar us Normas Internas da Administragao;
12.18. Instruir seus empregados a respeito dag atividades a serem desempenhadas, alemando-os a nao
exccutar atividades nfo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 4 Contratanie toda ¢
qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao:

12.19. Instruir seus empregados. no inicio da execugio contratual, quanto & obtencio das informagdes de
scus interesses junto gos orgdos publicos, relativas ao contrato de wrabalho ¢ obrigacdes a ele inercntes,
adotando, entre outras. as seguintes medidas:

12.19.L. Viabilizar o acesso de seus empregados, via intemel. por meio de senha propra, aos
sistemas da Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetive de verificar se as suas
contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo miximo de 60 (sessents) dias, contados do
inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

12.19.2. Oferecer todos os meios necessarios aos scus empregados para a oblengio de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio elewdnico. quando disponivel.

12.20. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-ia
na execugdo do contrato;

12.21. Relatar & Contratante tods ‘e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
SETVICODS]

12.22. Fornecer, sempre gue solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, ¢ do pagamento dos
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salirios ¢ demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigao da Contratante;

12.22.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagio do cumprnimento das obnigagoes
trabulhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS mplicard a retengio do- pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, al€ que a sitmagdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

12.22.2. Ulirapassado o prazo de |5 (gquinze) dias, contados na comunicacio mencionada no
subitem anterior, sem a regulanzacio ds falta, @ Admmistracio poderd efetuar o pagamento das
obrigagdes  diretamente aos emprégados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabivers.

12.23, Nio permilir 8 utulizagio de qualquer wabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturne, perigoso ou insalubre;

12.24, Manter durante toda & vigéneia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitag@o ¢ qualificagdo exigidas na licitagdo:

12.25. Guardar sigilo sobre todas as mivrmagdes obtidas em decorréncia do cumprimento  do contrato;
12.26. Nio beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previsias no §
5°-C do art. |8 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.27. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacio de servigos
mediante cessdo de mio de obra, salvo as excegbes previstas no § 3°-C do ant. 18 da Ler Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do
més seguinte 40 da conftratagdo, conforme previsie do art.17, XIL ar.30, §1°, II e do art. 31, 1L todos da
Le 123, de 2006.

12.27.1. Para efeito de comprovagio da comunicagio; & contratada deverd apresentar copa do oficio
envindo # Receita Federal do Brasil, com comprovante de entregn & recebmmento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacio de servigos mediante c¢essdo de mio de obra, até o altimo dia oul do
més subsequente ao da ocoméncia da situacio de vedagio,

12.28. Arcar com o 6nus decorrenie de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos: de sus:

proposta, inclusive quanio aos custos varidveis decorrentes de fatores [uturos e incertos, [ais como os
valores providos com o gquantitativo de vale transporte, devendo complementi-los, caso o previsto
micialmente em sua proposta niio s¢ja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 17 do art. 57 da Lei n" B.666, de 1993,
12.29. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas. qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

12.30. Prestar todo esclarecimento ou informacio solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a gqualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos i
execucio do servico,

12.31. Pamlisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo  executada de
acordo com a boa téenica ou que ponha em risco @ seguranga de pessoas ou bens de tercerros.

12.32. Promover a guarda, manulengido ¢ vigilancia de mateniais, ferramentas, e tudo o que for necessario
i execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.33. Promover & organizagao écnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eticientemente, de acordo com os documentos ¢ especificagdes que integram este Termeo de
Referéncia, no prazo determinado.

12.34, Conduzir os trubalhos com estoits observincia 4s normas da legislacdo pernnente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre hmpo o local dos servigos ¢ nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

12.35. Submeter previamente, por eserito, 8 Contratante, para andlise ¢ aprovagiio, qualquer mudanga no
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método de execucdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéneia
12.36. Cumprir, durante todo o periedo de execugdo do contrato, & reserva de cargos prevista em lel
para pessoa com deficiéncin ou pura reabilitado da Prewidéncia Social, bem como as regras de
accssibilidade previstas na legislagio. quando a contratada houver se beneficiado  da preferéncia
estabelecida pela Lei n* 13.146, de 2015,

12.37. Cumprir, além dos postulados legais vigenies de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

12.38. Prestar os servicos dentro dos pardmetros ¢ rotinas estabelecidos, fomecendo todos  0s mateniais,
cquipamentos ¢ utensilios em quantidade, quahdude e tecnologia adequadas, com o observanoia ds
recomendagdes aceitas pela boa teenica, normas ¢ legislagao:

12.39. Assegurar 4 CONTRATANTE, em conformidade com o previsio no subitem 6.1, "a"s “b", do
Anexo VIl F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n" 5, de 25/05/2017:

12.39.1. O dircito de propriedade mtelectual dos produtos desenvolvides. inclusive sobre as
cventumis adeguagbes ¢ atualizagdes que vierem a ser realizadas, logoe apos o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permutindo 4 Contratante distribwir, alterar ¢ utilizar o5 mesmos sem
Limitaghes:

12.39.2, Os direitos autorms da  solugdo, do projeto, de suas especificacbes (écnicas, da
documentacido produzda e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato,
inclusive agueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagéo sem que
exista autorizacio expressa da Contratante, sob pena de multz, sem prejuizo das sanges civis ¢ penais
cabiveis,

12.40. A cada periodo de 12 meses de vigénecia do contrato de trabalhe, a contratada deveri
encaminhar termo de guitaciio anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-8 da CLT, ou
comprovar a adogiio de providéncias voltadas 3 sua obtengio, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacgio exclusiva, na prestaciio de servicos contratados.

12.40.1. Para fins de comprovagio da adogio das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito gualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacio, declaracio de negativa
de negociacio, ata de negociaciio, dentre outros.

12.40.2. Nido havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razio do
cumprimento das obrigacoes previstas neste item.

I.-.!'l' G J V

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sgjam observados pela nova pessoa juridica todes os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitag@io original: sejam manlidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haje prejuizo a
execugiio do objeto pactuado ¢ haja a anuéncia expressa da Administragio @ continuidade de contrato.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizacdo da execucdo do contralo consistem na verificagio da
conformidade da presitagiio dos servigos, dos materiais, lécnicas ¢ equipamentos empregados, de forma

& assegurar o perfeito cumpnmento do ajuste. gue serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos ans. 67 ¢ 73 da Lei n” B.666, de 1993,

14.2.  As atividudes de gestio e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes gue lem .
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administraciio para o servico confratado, ‘
verificar a regulundade das obngacoes previdenciinias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
mstrugio processual e o encaminhamento da documemtagio pertinente ao selor de contratos pama a
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formalizagio dos procedimentos relativos a repactuagiio, alteragio, reequilibrio, prorrogagiio, pagamento.
eventual aplicagdo de sangOes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a ass¢gurar o cumprimento
das clausulas avengadas ¢ a solugdo de problemas relativos ao ebjeto.

14.3. O conjumto de atividades de gestdo e fscalizagio compete an gestor da execugio do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacio técnica, administrativa. setorial ¢ pelo piiblico usudno, de acordo
com as seguinies disposicdes.

I - Gestio da Exeeucde do Contrato: & a coordenacio das anvidades relacionadas @ fiscalizacio
tecnica, sdministrativa, sctorial ¢ pelo piblico ususno, bem como dos atos  preparatérios & istrugio
processual ¢ ao encaminhamento da documentagio pertinente a0 setor de contratos para formalizagio dos
procedimentos quanto a0s aspectos que envolvam a  prorrogacio, alteragio, reeguilibrio. pagamento.
eventual aplicagdo de sangdes. extingdo do contrato, dentreoutros;

I - Fiscalizacdo Tecnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugio do objein
nes moldes contratados ¢, se for o caso, aferir s¢ a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestacio
dos servigos estio compativeis com s indicadores de niveis minimes de desempenho estipulados no ato
convecatono, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacio
pelo pablice usuarnio;

I — Fiscaliragio Admimistrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execuciio
dos serviges, quanto as obngacdes previdencidnas, fscais e (rabalhistas, bem como guanto 4s
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

144, As stividades de gestdo e fiscalizagio da execugdo comtratual devem ser realizadas de forma
prevenfiva, rotmeira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagio ou fmico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuices, fique assegurada a disting@o dessas atividades e, em
razio do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de 10das as acdes relacionadas 4 Gestan do
Contrato.

4.5, A lhscaliza¢do administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos. levando-se
em consideracio falhas que impactem ¢ contrato como um todo ¢ niio apenas ertos e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem 2 um determinado empregado.

14.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhustas ¢ sociais exigir-se-d, dentre outras,
as seguintes comprovagdes (os documentos poderio ser originais ou copias aulenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administragio), no caso de empresas regidas pels Consolidagio das Leis
do Trabatho (CLT):

i) No primeiro mes da prestagio dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacio;

a.1.  Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horirio de posto de trabalho,
numeros da cartcira de identidade (RG) ¢ da inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
wdicacio dos responsdves téenicos pela execucio dos servigos, quando  for o caso:

#.2.  Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestariio 05 servigos.

b) Entrega ate o dia rinta do més seguinte a0 da prestagio dos servigos ao selor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguinies documentos, quando ndo for possivel a verificagio da
regularidade fiscais e trabalhistas:

b.l. Cermtidio Negatva de Debitos relativos o Creditos Tributarios Federats e a Divida Ativa da Unido
{CND).
b.2.  certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal

do domicilio ou sede do contratado: THALISSON DA SILVA R
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b3, Cerndio de Regulandade do FGTS (CRF). ¢
b4, Ceriidio Negativa de Débitos Traballustas (CNDT),

c) Entrega. quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos scguinles documentos:

e.1.  Extralo da conta do INSS e do FGTS de gualquer empregado, a critério da CONTRATANTE]

c.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que COnste
como tomador CONTRATANTE.

¢3. Copia dos contracheques dos empregados relativos @ qualquer més dia prestagio dos servigos
ou, ainda, guando necessirio, copia de recibos de depositos bancanos; _

¢4, Comprovantes de realizagio de eventuuis cursos de lreinamento ¢ reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) Entrega de copin da documentaglio abaixo relacionads, quando da extingao ou rescisdao do
contrato, apos o altimo més de prestagio dos servigos, no prazo defimdo no contrato:

d.l.  Termos de rescisio dos coniratos de trabalho dos empregades prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicate da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicio previdencidria e do FGTS, referentes ds rescisdes
contratials,

d.3. Extratos dos depositos efetusdos nas comtas  vinculadss mdividuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.7. A CONTRATANTE devers analisar a documentagio solicitada na alinea "d” acima no prazo de
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorTogavels por mais 30 (trinta) dias.
justificadamente,
14.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Soviais, serd exigida a comprovagio
de atendimento 4 eventuais obrigagoes decorrentes da legislagio que rege as respectivas organizagdes.
14.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16,7 acima deverdo ser apresentados.
14.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).
14.11. Em caso de indicio de imegularidade no recolhimento da contribuigiio para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverio oficiar a0 Ministerio do Trabalho.
14.12. O descumprimento das obrigagdes irabalhistas ou a ndo manutengio dus condigdes de habilitagio
pela CONTRATADA poderi dar ensejo & rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.
14,13, A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que 4 CONTRATADA regularize suas
obrigagbes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagio, sob pena de rescisio contratual, guando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.
14.14, Além das disposi¢des acima citadas, o fiscalizagdo admimswativa observard, ainda, as seguintes
diretrizes:

14.14.1. Fiscalizacio inicial (no momento em gue a prestagio de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informaches sobre
todos os empregados lerceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo,
nimero de inscrigio no CPF, funcio exercids, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos,
sun especificacdo ¢ quantdade (vale-trmsporte. suxilio-alimentagio), horano de trabaiho, férias. licengas.
faltas, ocorréncias ¢ horas extras trabalhadas; THALISSON B SILVA PPN o= e
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b) O ntmero de terceirizados por fungdo deve comcidir com o previsto no contraio
administrasnve;

c) () salirio ndo pode ser mferior ao previsto no contrato administrativo;

d) Serdo  consultadas cventuais  obrigaches adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

€) Sera verificada a existéneia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao Individual (EPT).

N No primeiro més da prestagio dos servigos. a contratada deverd spresentar a seguinte
documentacdo:

L.1. Relagio dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do poswo de

irubalho, nameros da carteira de identidade (RG) e msengio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), ¢
indicacdo dos responsdveis técnicos pela execugio dos servigos, quando for o caso:

£2. Exames médicos admissionais dos empregados da conmratada que prestario os
SETVIQOS, €

r.3. Declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagio dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato,

14.14.2. Fiscalizacio mensal (a ser feita anles do pagamento da fatura):

14.14.2.1. Deve ser feita a retenclio da contribuigio previdenciina no valor de 11% (onze por
cento) subre o valor da faturs ¢ dos impostos meidentes sobre a prestagio do servico;

14.14.2.2. Deve ser consultada a situacio da empresa junto ao SICAF:

14.14.2.3. Seriio exigidos a Certidio Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unio, o Cemificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo
Negativa de Débites Trabalhisias (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regulanzados no
SICAF:

14.14.2.4. Devera ser exigida, guando couber, comprovagio de que a empresa mantém reservi
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social. conforme  disposto
no art. 66-A da Lesi n® 8.0066, de 1993,

14.14.3. Fiscalizagio didnia:

14.14.3.1, Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dingidas aos
terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dingidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma. eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto,

14.14.3.2. Toda e qualquer alteracio na forma de prestagio do servigo, como a negociagio de
folgas ou & compensagio de jomada, deve sor ¢vitada, uma vez que essa conduta € gxclusiva da
CONTRATADA.

14.14.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, dianamente, os empregados tercemnzados
que esido presiando servigos ¢ em quais fungdes, € se estio cumprindo a jornada de trabalho.

14.15. Cabe, ainda, & fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagio
relativa & concessdo de férias o licengas aos empregados, respeita a cstabilidade provisdria de seus
empregados ¢ observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados

no dia e percentual previsios. %

14.15.1 O pestor devera venficar a necessidade de se proceder & repactuagio do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada. THALISSON DA SILVA Assinado or fosmaahigial
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14.16. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, a0s empregados, scus extratos da conta do
FOTS ¢ que verifiguem se as contnibuigdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus
nomes,

14.16.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avalindos.

14.17. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de |5 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS ¢ do FGTS de qualquer c¢mpregado, a critério da
CONTRATANTE:

by) Coma de [olha de pagamento analitica de qualquer meés da prestacio dos servigos, em que
conste.como tomador 8 CONTRATANTE:

c) Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagio
dos servigos ou, ainda, quando necessano, copia de recibos de deposites bancarios: ¢
d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte. vale-alimentagio,

entre outros), 4 que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Conven¢do ou Dissidio Coletive de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado.

14.18. A fiscalizagiio técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto e utilizari o
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), pura sferigio da qualidade do prestagio dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagmnento com base nos indicadores estabelecidos, sempre gque 8
CONTRATADA:

a) Nao produzir os resuliados, deixar de executar, ou nio executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais ¢ recursos humanos exigidos para o execugio do servigo, ou
utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior @ demandada.

14.18.1. A atlizagdo do IMR ndo impede 1 aplicagio concomitanie de outros mecanismos paa
i avaliagio da prestacio dos servigos,

14.19. Durante 3 execugiio do objeto, o fiscal tecmco devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio, devendo mtervir para requerer 8 CONTRATADA u
corregiio das falas, fathas e irregularidades constatadas.

14.20, O fiscal tecenico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA 4 avaliaciao da execugdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenhio e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

14.21. Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA matenalize a avaliagio de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada,

14.22, A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagiio do servico com menor nivel
de confornmudade, que poderd ser aceita pelo fiscal téenico, desde que comprovada & excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ¢ atheios ao controle do prestador.
14.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em relaglo
4 qualidade exigida, bem como quando csta ulirapassar os niveis minimos tolerdvels previstos nos
mdicadores, além dos fatores redutores. devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo
COM #S TEgras previstas no ato convocaloro.

14.24. O fiscal tecnico podera realizar avaliacdo diana, semanal ou mensal, desde que o periodo
escollndo seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho ¢ quahdade da prestagio

dos servigos. THALISSONDASILVA At dorevms desioe
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14.25, O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento ¢
controle da execugao dos servicos ¢ do contrato,

14.26. A verificacio da adeguacio da prestacio do servigo deverd ser realizada com base nos cniténos
previstos neste Termo de Referéncia.

14.27. A fiscalizagio do contrato, ao verificar que houve sub-dimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugio do servigo, deverd comunicar & suloridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual & produtividade efetivamente realizada. respeitando-se os
limites de alferacio dos valores contratuais previstos no § 1" do art. 65 da Lei n" 8,666, de 1993,

14.28. A conformidade do muterial @ ser utilizado na execucio dos servicos devera ser verificadu
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagio detalhada, de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quanlidades ¢
especificacdes técnicas, tms como: marca, qualidade ¢ forma de uso.

14.29. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias  verificadas,
adotando as providéncias necessanas ao fiel cumprimento das clausulas contratums, conforme ¢ disposio
nus §§ 17 ¢ 2° do art. 67 da Lei n® B.666. de 1993

14.30, () descumprimenio lotal ou parcial das obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas  pela
CONTRATADA, imcluindo ¢ descumprimento das obrigagbes trabalhistas, nio recollhimento  das
coniribui¢ches sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou & nido manutengio das condigdes de
habilitagdo, ensejard a aplicacio de sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatdro e na
legislagdo vigente, poedendo culminar em rescisdo  contratual, por ato umilateral e escmto da
CONTRATANTE, conforme disposto mos arts, 77 ¢ B0.da Lei n® B.666, de 1993,

14.31. Caso nio sejn apresentada 2 documenta¢do comprobatoria do cumprimento das obrigagdes
wraballustas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o faio a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional a0 imadimplemenio, ate
que a situacdio seja regularizada.

14,311, Nio havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quimze
dias. . CONTRATANTE podera efemar 0 pagamento das obrigagies diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

14.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser nouficado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

14.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a asssungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagoes dele decorrentes entre a contralante ¢ os empregados da
conmratada.

14.32. O contrato s0 serd considerado integralmente cumprido apos a  comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais ¢ previdenciinas e para com
0 FGTS referentes & mio de obre alocada em sua execugdo, mclusive quanto as verbas rescisorias.

14.33. A [iscaliza¢do de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer imregularidade. ainda que resultante de
imperfeigdes téenicas, vicios redibitorios. ou empreégo de matenal madequado ou de qualidade mferior
e. na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes. gestores
e fscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993,

14.34. As disposigies previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI da
Instrugiio Normativa SLTI/MP n® 03, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratagio,

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emissio da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento defimitivo dos servigos, nos
iermos abaixo,
17.2 No prazo de ard 5 diasx comidos do adimplemento da parcela, & CONTRATADA deverd
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entregar toda a documentagiio comprobatona do cumprimento da obrigagio contratual:
17.3 O recchimento provisono serd realizado pelo fiscal pela équipe de fiscalizagiio apos a entrega da
documeniacdo acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratante realizara inspegdo minuciosa de todos os servigos exceutados, por meio de
profissionais téenicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com
a finalidade de wvenficar 8 adequagio dos servigos e constatar e relacionar og arremales, retoques ¢
revisocs finais que se fizerem necessanos.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, so final de cada periodo mensal. o
fiscal teenico do contrato devera apurar o resultado das avaliaghes di execugio do objeto ¢, se for o caso. a
anilise do desempenho ¢ qualidade da prestagio dos servigos realizados em consondncia com os
indicadores previstos no alo convoeatono, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos @ contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gesior do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remeover, reconstruir ou
substituir. @s suas expensas. no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregies resultantes da execugdo ou materimis empregados, cabendo 4 fiscabizagio ndo atestar a Gltima
¢/ou imica medigio de servigos até que sejam sanadas todas a3 eventumis pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisonio.

17.3.1.3 O recebimento provisorio também ficard sujeito, guando cabivel, a
conclusiio de todos os testes de campo e a entregn dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.14 Da mesma forma, a0 final de cada periodo de faturamento mensal, o fscal
administrativo devera venificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES'MP n® 572017, no que
forem apliciveis 4 presente contratugio, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No praxo de mé /0 dias corridos a8 partir do recebimento dos documenlos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagiio deverd elaborar Relatério Circunstanciado em
consondncia com suas atribuigdes, ¢ encaminhi-lo ao gestor  do contrato,

17.3.2.1 Quande a fiscubzagio for exercida por um (mico servidor, o Telatorio
circunstanciado devera conter o registro, @ analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relagio 4 fiscalizagdo técnica ¢ sdmimstrative e demats documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento defimitive,

17.3.22 Serd considerado como ocorrido o recebimento proviséno com a ¢nirega
do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ltimo,

17.3.2.2.1 Na lipotese de & venficacio a que se refere o paragrafo anterior ndo ser

procedida tempestivamente, reputar-se-d como realizada, consumando-se o recebimento provisomo no
dia do esgotamento do prazo.

17.4  No prazo de até 10 (dez) dias corridos & partir do recebimento provisonio dos servigos, o Gesior do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretizn o ateste da execugio dos
servigos, obadecendo us segumites diretrizes:

174.1 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pels fiscalizagiio
¢, caso haja irregularidades que impegam a liquidagio ¢ o pagamento da despesa. indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes,

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeifo de recebimento definitivo dos servigos
presiados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; ¢

1743 Comumicar a cmpresa para que emita @ Nota Fiscal ou Fatura. com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagio. com base no Instrumento de Medicio de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisono ou definitive do objeto ndo exclu a responsabilidade da Contratada
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pclos prejuizos resultantes da incorreta execugio do contrate, ou, em gualquer época, das garantias
comcedidas ¢ das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposicles legais em vigor
[Lei n® 10,406, de 2002),

17.6 s servigos poderdo sor rejeitados. no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes  constantes neste  Termo e Referfncia e  na  proposta, devendo  ser
corrigidos refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 4s custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

18, DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento seri efetuado pela Conirmlante no praze de 30 (innia) diss, contados do
recebimento da Nota Fiscal Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o meiso I do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prmze de ate 5 (cinco) dias fiteis,
contados da data da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5%, § 3% da Lei n® 8,666, de
19493,

18.2 A emissiio da Notn Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definilivo do servigo, conforme
este Termo de Referéncia,
183 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obngatoriamente acompanhada da comprovagio da
regularidade fiscal. constatada por mewo de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
refendo Sistema, mediante consulta aos sitios eletrimicos oficiais ou & documentacio mencionada no art
29 da Let n” 8,666, de 1993,

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de mregulandade do fomecedor contratado,
deveriio ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n® 3: de 26 de abril de
2018,

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar s¢ a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 O prazo de validade;

18.4.2 A dats do emissiing

18.4.3 0Os dados do contrato e do Grgio contratante,

1844 O pericdo de prestagiio dos servigos,

18.4.5 O valor a pagar: e

18.4.6 Eventual destaque do valor de retengGes mmbutanas cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentagdo da Notn Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacio da
despesa, o pagamento ficara scbrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
MNestn hipOtese, o prazo para pagamento miCmar-se-a apds a comprovagdo da  regulanzagio da
situagdo, ndo acarrctando qualquer 6nus para u Contratante:
18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VII-A da Instrugio Normativa SEGESMP n® 03, de 2017, sera
eletinda & retengdo ou glosa no pagamento, proporcional 4 imegularidade verificada, sem prejuizo
das san¢des cabivels, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 Nao produziu os resultados acordados;

18.6.2 Dexou de executar as atividades confratadas, ou ndo a8 executou com a gualidade mimma

exigida;
18.6.3 Deixou de unhizar os mmenais e recursos humanos exigidos paru & execugio do %
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.
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18.7 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancana para
[agamento,
I8.8 Antes de cada pagamento @ contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.
18.9  Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada  sua
notificagdo, por escrito; para que. no prazo de 5 (cinco) dias Oteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
COTITANTE.
18.10 Previamente a emissdo de nota de empenho ¢ a cada pagamento, a Administragio devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspens@o lempordna de paricipacio em lienacdo,
no ambito do orgido ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugiio Normativa n” 3. de 26 de abril de 2018,
18.11 Nio havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comumicar -a0s Orgdos responsiveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como guanto a exisiencia de pagamento a ser efetuado. para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir 0 recebimento de seus créditos.
18.12 Persistindo a uregularidade, a coniratante deverd adotar as medidas necessdrias & rescisio
contrafual nos autos do processo administralivo correspondente, assegurada a contratada a  ampla
defesa.
18.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, ate que se
decda pela rescisdio do contrato, caso 4 contratada nio regularize sua situagdo junto ao SICAF

18.13.1 Sers rescndido o contrato em execuglio com o contratada madimpleate no SICAF, salvo
por motivo de economncidade, seguranga nacional ou outro de interesse piiblico de altia relevancia.
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratanta.

18.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicdvel, em
pspecial a prevista no artigo 31 da Lei 8212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 52017, quando couber.

I8.15 [ vedado o pagamento, a qualquer litulo, por servigos prestados, 4 empresa privada que tenha em
sen guadro societdrio servidor pablico da ativa do Grgdo contratante, com fundamento na Lei  de Diretrizes
Orcamentarias vigente,

18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio rabalhado e mndenizado correspondera; no

primeiro @no de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

18.16.1 Nio tendo havido s invidéncia de custos com aviso prévio trabalhado ¢ indemizado, o
prorogacio contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual miaximo equivalente a 03
{irés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequagao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em lermo
aditivo.

18.16.3  Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
v/ou indenizado no pnimeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mannidas na  plamlba  de
forma complementarproporcional, devendo o Orgao contratante esclarecer a metodologia de calculo
adivoda,

18.17 Nos casos de ¢ventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha concorrido. de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio fnanceira devida pela
Contratante, enire a data do vencimento ¢ o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada medianie a
gplicacao da segumte formula;

EM=1x N x VP, sendo: THALISSON DA SILVA A*rads de Jms S 1e
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EM = Encargos moratorios,

N = Nimero de dias entre a data prevista paras o pagamento ¢ a do efetivo pagamento,
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

{6/ 100) [=0.00016438
I=({TX} I = 365 TX=Percenival da taxa anual = 6%
19, DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

19.1 No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, os orgaos e entidades deverfio adotar os seguintes
procedimentos;

) Serio objeto de pagamento mensal pela Adminismacio a confratada o somatorio dos
scguinies modulos que compoem a planitha de custos ¢ formagdo de pregos:

Médulo 1 Composicio da Remuneragao,

Submodulo 2.2: Encargos Previdencidrios e FGTS:

Submadulo 2.3; Beneficios Mensais ¢ Didrios;

Submaoduto 4.2: Substitito na Intrajomada:

Maodule 5; Insumos; e

. Modulo 6:; Custos Indiretos, Tributos € Lucro (CITL). que serd calculado tendo por base
-gs alineas acima,

o o

=3l

b) Os valores referentes a férias, 13 (um tergo) de [érias previsto na Constituicio, 137
(décimo terceiro) salfrios, suséncias legais, verbas rescisonas. devidos aos trabalhadores, bem como
outros de evento futuro ¢ incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais & contratada,
devendo ser pagos pela Administragio # contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador;

c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b™ acuna somente serdo liberndas nas
seguintes condigies.

el Pelo valor correspondente ao 13" (décimo terceiro) salario dos empregados
vincutados 3o contrato. quando devido;

e, Pelo valor correspondente as feras e a 1/3 (um tergo) de fénas previsto na
Constituigio, guando do gozo de férias pelos empregados vinculudos ao contrato.

e Pelo valor correspondente ao 13 (décimo terceiro) salario proporcional, féras
proporcionis & 4 indenizagio compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quande da  dispensa de
empregado vinculado ao contrato;

cd. Pelos valores correspondentes @s auséncias legais cfetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; ¢
¢S5, Outras de evento futuro e incerto, apos cfetivamente ocomidas, pelos seus

valores correspondentes.

19.2 A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinez “b" acima ndo gem dircito
adguirido para a contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contato, devendo o
pagamento seguir as regras previstas neste termo de referéncia ¢ demais anexos do edital.

20, ECOS EM SENTIDO L %‘
20.1  Os pregos sdo fixos e irreajustavels no pmzo de um ano contado da data limite para @ apresentacio
THALISSGM DA SR [P p— - AP
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das propostas.

20.1.1 Dentro do prazo de vigénein do contrato ¢ mediante solicitagio da contratads, 08 precos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-s¢ o indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para @ obrigaches iniciadas e concluidas apds & ocorréncia da anualidade.

0.2 Nos reajustes subsequentes o primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efertos financeiros do ultimo reajuste.

20.3  No caso de atraso ou ndo divulgagio do indice de regjustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importincia caleulada pela iltima variagio conhecida. liquidando a diferenca
correspondente tho logo seja divulgado o indice definitivo. Fica @ CONTRATADA obrignda
apresentar memoria de ealculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este pCoITer.

20.4  Nas aferigdes finais. o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo,

20,5  Caso oindice estabelecido para reajustamento venha a ser extin ou de qualguer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado. em substituigio. o que vier a ser determinado pela legislagio entdo
EM VIgOL.

20.6 Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento de prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

20.7 O reajuste serarealizado por apestilamento.

21. N DA EXECU

21.1 O adjudicatirio prestard garantia de execugiio do contrato, nos moldes do ari, 56 da Lei n® R.666,
de 1993, com validade durante a execugdo do conirato e por 90 (novenia) dias apes o término da vigéncia
contratual. em valar correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

1.2 No prazo méximo de 10 (dez) dias iteis. prorrogéveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinstura do contrato, a contratsda deverd apresentar comprovante de prestagio de
garantiz, podendo optar por caugdo em dinhewo ou titulos da divide piblica, seguro- garantia ou fianca
bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado pam apresentacdo da garantia acarreiard a aplicagio de
multa de 0.07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo de
2% {dois por cento).

21.2.2  Oatruso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracio & promover & rescisio do
confrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas, conforme dispdem  os incisos | ¢
[l do art, 78 da Lei n. R.666 de 1993,

2.3 A validade da garantia, gqualquer gque seja a modalidade escolhids, deverd abranger um
periodo de 90 dias apbs o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n" 5/2017.
214 A garantia assegurart, qualquer que seja @ modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1  Prejizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

21.4.2 Prejuizos direlos causados & Adminisiragio decorrenies de culpa ou dolo durante
a execucio do contrato,

2143  Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragio 3 contratada; e

2144  Obngagdes wabalhistas ¢ previdencigrius de qualquer natureza ¢ pari com o FGTS,
nio adimplidas pela contratada, quando couber.

215 A modslidade sepuro-garantia somenie serd aceita se contemplar lodos os eventos indicados no
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irem anterior, observada a legislagdo que rege a maténa,
2.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caxa
Econonvica Federal. com correciio monetaria.
21.7  Caso a opgdo scja por utilizar titulos da divida pibliea, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, medmnle registro em sistema centralizado de lquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.
21,8 No caso de garantia na modahidade de fianca hancina, devera constar expressa renimeta do fiador
dus beneficios do artigo 827 do Codige Civil.
219 No caso de alteragdo do valor do contrate, ou prorrogagio de sua vigéneia. 8 garantia devers ser
gjustada 4 pova situacho ou renovada, seguindo os mesmos parimetros ulilizados quando da
comratacio,
210 Se o valor da garantia for utilizado wotal ou parciaimente em pazamento de qualquer obrigagio. a
Contratada obniga-se a fazer a respectiva reposigao no prazo maximo de 13 (quinze) dias iteis, contados
da data em que for notificada.
21.11 A Contratante executara a garanha na forma prevista na legislagdo que rege & maténa.
21.12 Serd considerada extinin a garantia:

21.12.1  Com a devolugio da spolice, carta fianga ou sulorizngiio para o levantamento  de
importancias depositadas em dinheiro a ttlo de garantia. acompanhada de declaragio da Contratante,
mediante termo circunstancado, de que a Contratada  cumpriu todas as clausulus do contrato:

21,12.2  No prazo de 9 (noventa) diss spos o termino da vigénoin do contrato, Csso o

Administragiio ndo comunique 8 ocomréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicagio, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
052017

21.13 © garantidor nio é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apursr prejuizos ¢/ou aplicar sangoes & contratada.
21.14 A contratada autoriza a contralante a reter. a qualquer temipo, a garantia, na forma prevista neste
TR.
21.15 A garantia da coniralagdo somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou
todae as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, € que, caso €ss¢ pagamento nao ocorra a€ o fim
do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual. a garantia scra  utilizada para o
pagamento dessas verbas trabullustas, melundo suss repercussdes previdenciarias e relativas so FGTS,
conforme estabelecido no art. 8, VI do Decreto n” 9.507, de 2018, observada a legislacio que rege a
maténia,

21.15.1 Também podert haver liberagio da garantia se 3 empresa comprovar que o5
empregados serdo reslocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem gue ocoiTa 8 IMermupgio
de contrato de trabatho:

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacio dos servigos contratados, a Administracio Contratante
poderd wtilizar ¢ valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da pio comprovagio: (]) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagip dos trabalhadores em outra atividade de prestagio de servigos, nos  lermos da alinea "j do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 52017,

Aquidaba (SE) - 28 de Outubro de 2021
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