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1. APRESENTAGAO

E sabido que informacdo e conhecimento, sistematizados de forma pratica e
operacional, atualizados no tempo, referidos no dominio do territério adequado e
com escopo abrangente e multidisciplinar, constituem insumos basicos para a
tomada de decisao técnico-politica, em qualquer momento do ciclo de vida de uma
politica ou de um programa social. A complexidade em que se desenvolvem as
politicas sociais no Brasil, os arranjos federativos e articulagdo intersetorial na
gestdo e operagcdo dos programas, de volume de recursos e de diferentes
capacidades do setor publico, as atividades de levantamento, organizagéo de dados
e producdo de estudos e pesquisas de avaliagdo sao fatores criticos para se
produzir maior efetividade nos resultados das politicas. Para formulacdo de uma
estratégia de superagdo ou minimizagao de uma problematica social especifica, para
o planejamento e coordenagdo de um arranjo operativo que permita coloca-la em
agao, para o monitoramento das atividades implementadas e, para a avaliagao dos
resultados e esforgcos empreendidos.

O presente relatério de Gestdo € a ferramenta que avalia o desempenho
anual dos indicadores e das metas tragadas pela gestdo municipal por meio do qual
vimos apresentar, os resultados alcangados com a execugao da Politica Publica de
Assisténcia Social no ano de 2023. Esta fundamentado numa analise detalhada com
base no conjunto de agdes, metas e indicadores do Plano Municipal de Assisténcia
Social, visando orientar para eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessarios a consolidagao da politica de assisténcia social no ambito municipal.
Ressaltamos que o Municipio de Aquidabad se encontra habilitado em Gestao
Basica, Pequeno Porte Il ( 20 mil a 50.000 habitantes), conforme prevé a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS, sendo
responsavel por organizar a Rede de Proteg¢ao Social Basica e Especial.

Esse instrumento permite a compreensao acerca das agdes desenvolvidas
tornando-se importante ferramenta para o controle social. Pretende-se com este
consolidar a implementagcdo do SUAS, no municipio, através do fortalecimento da
Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal.

Elaborado pela Gestao Municipal e sua Equipe Técnica sendo submetida ao
parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS objetivando a

transparéncia das acdes desenvolvidas pelo Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia
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Social da cidade de Aquidaba/SE, o presente relatério traz no seu bojo a Estrutura

dos 6rgaos, A¢des desenvolvidas, Quantidade de A¢des, Desafios e Entraves.
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2. FINALIDADES E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) é um Orgao
Governamental ligado a administragdo publica municipal, responsavel pela
operacionalizacado da politica municipal de assisténcia social na cidade de Aquidaba.
O 6rgéo foi criada com o objetivo de garantir a protegcao social aos cidadaos, ou
seja, apoiando a individuos, familias e a comunidade no enfrentamento de suas
dificuldades, por meio de servigos, beneficios, programas e projetos, contribuindo
para a superacao dos desafios fundamentais que norteiam as principais demandas
municipais com vista ao combate a pobreza e reducado das desigualdades, garantia
de acesso com qualidade aos servicos de assisténcia social, por meio da
consolidacao do sistema unico de Assisténcia social SUAS no ambito local.

O trabalho desenvolvido pela SMAS - permite conhecer melhor o
publico-alvo de sua politica, a logica de intervencdo de seus programas, 0s
problemas e as melhores praticas de implementagao de suas agdes, os resultados e
impactos do esforgo governamental no aprimoramento dos servigos, haja vista que o
centro de agéo da politica de assisténcia social € a familia, vista como elo integrador
e como foco de programas especificos. Todos os programas que visam a insergao e

a reinsergao familiar sao prioritarios na politica de assisténcia social.
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3. AMBIENTE DE ATUAGAO

A rede socioassistencial no municipio esta organizada através da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢cdo social para cobertura de
riscos e vulnerabilidade social, através das unidades estatais de atendimentos,
sendo estas divididas em 01 (um) Centro de Convivéncia onde funcionam a maioria
dos grupos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV, 01 (um)
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, 01 (um) Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social —- CREAS com abrangéncia para todo o territorio
municipal.

O prédio onde funcionam os SCFV, CRAS e CREAS séo alugados, possuem
acessibilidade, porém nem todas conforme regras da ABNT, neles s&o prestados
atendimentos ao publico demandatario da politica de assisténcia social. Os centros
de referéncia CRAS com média de 1625 atendimentos mensais, sendo as suas
maiores demandas voltadas para atendimentos particularizados, concessédo de
beneficios eventuais, insercdo e atualizagdo cadastral no CAD. UNICO, Participacéo
no SCFV, Visitas do Programa Crianga Feliz e Participagdo em Grupos de PAIF, no
SCFV com média de 160 usuarios atendidos mensais em participacdo nos diversos
grupos etarios, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
com média de 20 atendimentos particularizados no més.

No cumprimento de sua missao institucional e na condigcdo de Gestao
Basica da Politica de Assisténcia Social, esta Secretaria assume a atribuicido de
implantar o SUAS- Sistema Unico da Assisténcia Social, como sistema articulador e
provedor de acgdes de protecao social basica e especial, afiangador de segurancgas
sociais, com monitoramento e avaliacdo de suas acdes, de modo a obter maior
eficacia e eficiéncia nos investimentos publicos e efetividade no atendimento a

populagao.
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5. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

5.1 Orgao Gestor da Assisténcia Social

Gerida por Nivea Carla Pereira Nascimento, a secretaria municipal de
assisténcia social no exercicio de suas atribuigdes, nas atividades de representagao
politica, social e administrativa, oferece suporte técnico, gere o0s recursos
orcamentarios e financeiros, exerce a interlocugcdo com oérgdos de controle e
judiciais, assessorar nas cooperag¢des multilaterais, sendo responsavel pelas
atividades finalisticas, de forma a apoiar os demais 6rgao vinculados em suas
atividades, seus arranjos institucionais e planejamentos, buscando seguir sempre

as diretrizes tracadas.
5.2 Vigilancia Socioassistencial e Assessoria de Gestdao do SUAS

Coordenada por Tereza Cristina Leite Silva, a area da vigilancia é
fundamental para subsidiar as agbes da Politica de Assisténcia Social, e enquanto
funcdo nas agbes de monitoramento, avaliacdo e analise dos dados, indicadores,
mapas, diagnosticos dentre outros instrumentos que permeiam a rede de servigos
no SUAS, também como uma area de gestao da informacéo, dedicada a apoiar as
atividades de planejamento, de supervisdo e de execugdo dos servigos
socioassistenciais por meio do provimento de dados, indicadores e analises, e deve
estar estruturada e ativa em nivel municipal.

Conciliando a gestdo de informagdo com o planejamento da vigilancia
socioassistencial temos a assessoria de gestdo do SUAS que visa prestar
orientacdo técnica operacional aos recursos humanos, e financeira referentes a

correta aplicacédo dos recursos destinados ao fundo municipal de assisténcia social.
5.3 Controle Social

Sob o secretariado executivo de Evellyn Martins da Concei¢gdo Herculano,
no ambito da Politica de Assisténcia Social, o Controle Social é considerado como o
exercicio democratico de acompanhamento da administragcdo e avaliagdo dessa

politica, e dos recursos financeiros atribuidos para a sua execugao.
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Consiste na competéncia que tem a sociedade civil de intervir nas politicas
publicas, em conjunto com o Estado, para determinar suas necessidades, interesses

e monitorar a execugao dessas politicas.
5.4 CRAS

Sob a coordenacdo de Maria Genedite Silva o centro de referéncia da
assisténcia social, unidade publica estatal, tem por objetivo prevenir ocorréncias
decorrentes de situagdes de vulnerabilidade e risco social nos territérios, por meio
de desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes, do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, e de ampliacdo do acesso aos direitos sociais basicos.
Unidade publica de referéncia para o desenvolvimento de todos os servigcos
socioassistenciais de Protecdo Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, no territdrio de abrangéncia. E servico de carater preventivo, protetivo e
proativo a fim de que, individuos busquem sua autonomia. Desenvolve
a Protecéo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — PSB/SUAS,
atendendo as prerrogativas legais, estabelecida com a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS), a Tipificagdo Nacional de Servigos socioassistenciais, a
Normas Operacionais Basicas e seus atos normativos, realiza através do CRAS,
servigos, programas e projetos de prevengado de risco e assisténcia basica para
pessoas e familias em situagcdo de risco ou vulnerabilidade social. O objetivo desse
servico € promover a melhoria da qualidade de vida da populagdo, com acdes

focadas no atendimento das necessidades basicas e na inclusao social.
5.5 SCFV

Coordenado por Micaele dos Santos, o servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, tem como objetivo fortalecer as relagdes familiares e
comunitarias, além de promover a integragdo e a troca de experiéncias entre os
participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. Busca estimular e orientar os
usuarios na construcao e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias, individuais e

coletivas, na familia e no territorio.
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5.6 Cadunico para Programas Sociais

Coordenado por Marcio Jean Rezende de Sa, o Cadastro Unico para
Programas Sociais ou CadUnico é um instrumento de coleta de dados e informacgdes
que objetiva identificar todas as familias de baixa renda existentes no pais para fins

de inclusdo em programas de assisténcia social e redistribuigdo de renda.
5.7 Programa Crianga Feliz — PCF

Supervisionado por Giselma Nascimento, o PCF é uma importante
ferramenta para que familias com criancas até seis anos oferegam a seus pequenos,
ferramentas para promover seu desenvolvimento integral. Por meio de visitas
domiciliares as familias participantes do Cadastro Unico, as equipes do Crianca Feliz
fardo o acompanhamento e dardao orientagdes importantes para fortalecer os

vinculos familiares e comunitarios, além de estimular o desenvolvimento infantil.
5.8 CREAS

Sob a coordenagdo de Karolyne Ramos, o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) é uma unidade publica que tem por
objetivo a oferta de servigos de Protegcado Social Especial de Média Complexidade.
Isso se materializa por meio do atendimento e o acompanhamento especializado de
familias e individuos cujos direitos foram violados ou ameacgados.

Os servigos de Protegao Social Especial devem atuar de forma continua e
compartilhada com outras politicas setoriais que compdem o Sistema de Garantia de
Direitos. Asseguram, assim, a efetividade da reinsergdo social, a qualidade na

atencao protetiva e o monitoramento dos encaminhamentos realizados.
5.9 Politica Publica Para Mulheres

Coordenado por Luciana Oliveira Soares, a coordenadoria de politica para
mulheres tem como missao elaborar, propor, articular, planejar e fomentar a
implantacdo de politicas publicas para a defesa dos direitos das mulheres e

equidade de género, assim como coordenar projetos e programas para combater
8
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todas as formas de discriminagdo e preconceitos praticados, visando a garantia da
autonomia e qualidade de vida das mulheres. Promove politicas de enfrentamento a
todo e qualquer tipo de violéncia, por meio de equipamentos de atendimento e do
encaminhamento de vitimas de violéncia doméstica, que fazem parte da Rede de

Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher de Aquidaba.



L~

6.0 NORMAS E REGULAMENTO, LEIS E PROGRAMAS VINCULADOS
AO ORGAO GESTOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Normas Relacionadas a SMAS

Lei n° 10/98 de 04 de novembro de 1998- Institui o Conselho Municipal dos

Direitos e Protecéo ao Idoso.

Lei n°® 10/03 de 10 de dezembro de 2003 - Institui o Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA.

Lei n° 21/13 de 17 de dezembro de 2013 - Reestruturagao da Lei do SUAS-

Sistema Municipal de Assisténcia Social.

Lei n° 18/15 de 22 de dezembro de 2015- Altera a Lei de Criagdo do

Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Lei n°® 39/19 de 30 de janeiro de 2019 - Institui o Programa de Alimentagao

Familiar Cesta Solidaria.

Lei n° 57/19 de 28 de julho de 2019- Institui o Programa Municipal de

Transferéncia de Renda “Bolsa Social”.

Lei n © 102/21 de 29 de marcgo de 2021- Reestruturagcao da Lei de Beneficios

Eventuais.

Lei n°® 103/21 de 05 de maio de 2021- Criacado da Lei de Auxilio Moradia.

Lei n° 106/21 de 30 de junho de 2021 - Institui o Programa Municipal de

Aprendizagem.

Lei n° 154/23 de 27 de fevereiro de 2023 - Institui o Programa Municipal
Auxilio Financeiro “Maria de Penha”, as mulheres em situagao de violéncia doméstica

e familiar.
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7.0 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORCAMENTARIO

Planejar é essencial quando se procura alcangar as metas, por isso durante
esse ano buscamos pesar os objetivos de forma estruturada visando todas as agbes

futuras, a fim de alcanca-los de forma assertiva.

Foram realizadas reunides semanais com 0s coordenadores responsaveis
por cada area especifica, onde ja com suas equipes técnicas haviam tragados os
planos e atividades a serem desenvolvidas no decorrer do ano, uma vez que nesse
processo sistematico exige a necessidade de prever contratempos, por isso, as

acdes definidas e focadas nos levariam ao monitoramento dos resultados.

O principal embate para o cumprimento do planejamento sem duvidas € a
questdao orgcamentaria, € inegavel que embora distintos se complementam. O
orcamento apresenta as estimativas das entradas e saidas de recursos em um
determinado periodo. Ja o planejamento financeiro tem como base o orgamento do
més e mais seus objetivos e metas de curto, médio e longo prazo. Os gestores
publicos estabeleceram como principais desafios: comunicagdo, capacidade de
adaptacado, recursos humanos, mao-de-obra qualificada, compromisso da alta
gestdo, descontinuidade administrativa, planejamento financeiro, cultura

organizacional, tensao entre curto e longo prazo e gestdo do conhecimento.

Para isso a gestdo publica precisa ser capaz de adaptar-se as mudangas do
mundo contemporaneo, melhorando de forma gradativa e continua os servigos
estatais e implementar politicas publicas que atendam as expectativas dos cidadaos,

para tal contamos com equipe técnica que precisa ser fortalecida a cada momento.

Os investimentos na area da assisténcia social sao ftripartite, nas trés
esferas do governo, ou seja, federal, estadual e municipal, cabendo a este ultimo
sem duvidas a responsabilidade maior referente ao volume de recursos financeiros

investidos, além da responsabilidade na execucao.

Durante o ano de 2023 entre outras coisas o Orgdo Gestor Municipal em
parceria com a Secretaria de Estado da Assisténcia Social proporcionou capacitagao
a fim de garantir qualificacdo técnica aos servigos prestados no ambito do SUAS-

sistema Unico de assisténcia social.

11



L~

Buscando melhor estruturar os servicos, realizamos construgao, reforma e
ampliacdo dos espacos, a exemplo da sede prépria do CRAS- centro de referéncia
da assisténcia social, cujo recurso proveniente de emenda parlamentar, inaugurado

no ultimo més de dezembro.
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8.0 A GESTAO DO SUAS

8.1 Desafios

No ambito municipal, a Secretaria de Assisténcia Social € a unidade
responsavel pela gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). A
Constituicdo Federal de 1988 define a Politica de Assisténcia Social como direito
dos cidaddos que dela necessitarem, independentemente de contribuicdes a
seguridade social. Segundo a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), esta
politica tem por objetivo a protegao, que visa a garantia da vida, a reducao de danos
e a prevengdo a incidéncia de riscos sociais. Tem um papel determinante no
enfrentamento a pobreza e na protecdo a familias e pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e risco, por meio da oferta de servicos e beneficios
socioassistenciais que contribuem para a protecdo social. Um de seus objetivos
precipuos que direciona o atendimento nos servigcos é o fortalecimento do convivio
familiar e comunitario, incluindo a prevencgao e a atencao a situagdes de violéncia,
isolamento e exclusdo. E destinada ao atendimento das familias e individuos em
situacdo de vulnerabilidade e risco social que demandam protecdo e cuidados
especificos. Sao exemplos aqueles em situagcdo de pobreza e/ou expostos a
situacdes de vulnerabilidades sociais, violacdo de direitos e violéncia, incluindo
criangcas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, gestantes e
nutrizes, povos e comunidades tradicionais, migrantes e refugiados, pessoas em
situacao de rua, pessoas vitimas de abuso e exploragao sexual e aquelas afastadas
do convivio familiar.

Compreendemos que ndo sO6 no nivel nacional como municipal apos
processo de pandemia pelo Coronavirus, muitas familias continuaram a enfrentar
dificuldades econdmicas e sociais devido aumento significativo do desemprego,
implicando impactos no convivio familiar, com reflexo na interacdo e nas relagdes
sociais. Esse cenario aumenta significativamente a demanda por servigos e
beneficios socioassistenciais, apontando a importancia da atuacdo do SUAS,
destacadamente relevante para proteger familias e individuos em situacéo de maior

vulnerabilidade social.
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8.2 Desenvolvimento de uma das areas essenciais do SUAS a

Vigilancia Socioassistencial.

Prevista na Lei Organica da Assisténcia Social, art. 6°, a vigilancia
socioassistencial dedica-se a identificar e prevenir situagcées de vulnerabilidade e
risco, caracterizando-se como uma importante ferramenta de gestdo estratégica,
estimulando a pratica do registro, planejamento, monitoramento e avaliagédo da
politica. Cabe a essa area subsidiar o planejamento das acbes com base em
conhecimentos mais aprofundados do territério, a partir de dados e informacdes de
instrumentais como o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal,
demais informagcbées do SUAS e de outras politicas publicas. Consiste no
desenvolvimento de capacidades e meios técnicos para que os gestores e
profissionais da Assisténcia Social possam conhecer a presenca das formas de
vulnerabilidade social da populacao e do territério pelo qual sao responsaveis.

A vigilancia socioassistencial deve estar estruturada e ativa em nivel
municipal, estadual e federal, contribuindo com as areas de protec¢ao social basica e
de protecdo social especial por meio da elaboracdo de estudos, planos e
diagndsticos capazes de ampliar o conhecimento no municipio. Apontando assim as
demandas da populagdo, suas caracteristicas, buscando estabelecer
prioritariamente, a interlocugdo do poder publico e da sociedade civil na construgao
de estratégias para a melhoria das condigbes de vida.

Além da redistribuicido de recursos, o processo de descentralizagao
estabelecido a partir da LOAS, promove a redefinicdo de fungdes dos entes
federativos. Acarreta em um significativo aumento nas responsabilidades do
municipio, que passa a assumir a gestao e execugao da sua rede de servigos, sendo
responsavel pela municipalizacdo do atendimento.

E no municipio que os desafios se manifestam, é nesta esfera em que as
respostas devem ser estruturadas. Para tanto, € fundamental o desenvolvimento de
uma gestdo municipal planejada, integrada e participativa com foco na
implementagéo de politicas publicas assertivas que promovam a efetiva melhoria de

vida da populagao.

14
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8.3 A Gestao do Trabalho e Regulagao

No inicio do século XXI, o Brasil vivencia um novo contexto de avangos e
conquistas na constituicdo da Politica da Assisténcia Social. Um marco historico é a
alteracdo da Lei n° 8.742/93, pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, que inclui
dentre outros objetivos da gestao do SUAS a implementagao da Gestdo do Trabalho
e a Educacdo Permanente na assisténcia social, brindando a institucionalizagdo do
SUAS. Atualmente o SUAS conta com uma ampla rede de protecdo social
constituida por mais de sete mil Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS, em todo territério nacional, e mais de dois mil Centros de Referéncia
Especializados da Assisténcia Social — CREAS, implantados municipios acima de
20.000 habitantes e/ou que apresentam demandas. Ainda conta, com um
contingente expressivo de trabalhadores e trabalhadoras que além de mediar e
garantir direitos devem ter os seus garantidos por meio de concurso publico; com
planos de carreira, cargos e salarios; condigdes condignas de trabalho; e
capacitacdo baseada nos principios da educagdo permanente e na
interdisciplinaridade. Esta légica de estimulagdo do SUAS exige o rompimento de
paradigmas pautado em praticas conservadoras, clientelistas e preconceituosas na
assisténcia social.

Aprimorar a gestao do sistema e contribuir com a qualidade da oferta dos
servigos socioassistenciais, com a finalidade de garantir respostas positivas as
demandas dos usuarios na protegéo social. A Gestao do Trabalho se configura como
area de abrangéncia que vai tratar do Trabalho e dos Trabalhadores com o propdsito
de produzir e disseminar conhecimentos que devem ser direcionados ao
desenvolvimento de habilidades, potencialidades e competéncias técnicas, éticas e
gerenciais, ao efetivo exercicio do controle social e ao empoderamento dos usuarios
para o aprimoramento da politica publica.

Embora area especifica da gestdo do trabalho ainda nao tenha sido
implantada no ambito municipal, atualmente temos definidos cargos das
coordenacgdes de CRAS e de CREAS ocupadas por servidores com nivel superior,
com experiéncia em trabalhos comunitarios e gestdo de servigos, programas,
projetos e beneficios. No campo da gestao foram definidas fungbes essenciais como
da vigilancia socioassistencial vinculada ao 6rgédo gestor da secretaria, e

compreendendo a necessidade de qualificacdo dos servigos, capacitando os
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trabalhadores de diversas niveis e areas de atuagdo, com o objetivo de implantar
processos unificados e construidos coletivamente com definicdo de requisitos,
competéncias e perfis profissionais para o desenvolvimento de fungdes
correspondentes aos controles democraticos, as responsabilidades de gestdo e ao
atendimento prestado, com implementacéo de condi¢des condignas de trabalho.

8.4 Entraves e avangos

A partir da aprovagao da Politica Nacional de Assisténcia Social, em 2004, e
a regulamentagao do Sistema Unico de Assisténcia Social, em 2005, considerados
grandes avangos na area da assisténcia social, sabemos que na
contemporaneidade ainda nos deparamos com varios desafios e ndo pode ser
considerada perfeita em sua totalidade.

No Brasil a assisténcia foi marcada pela transigao entre a simples doacgéo de
esmolas e praticas assistencialistas para um sistema unico no pais que garante o
direito a protecédo social a todos os cidadados que dela precisarem. Muitos usuarios
dos servicos e beneficios oferecidos pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) nao reconhecem seus direitos, alguns trabalhadores dos equipamentos
ainda tém dificuldade de superar a barreira da subalternidade, e as politicas
precisam de maior articulagao intersetorial para garantirem sua efetividade.

Diante de tantos desafios, para nés os maiores obstaculos que precisamos
superar, para garantir o exercicio do direito aos cidadaos que se encontram em
situacao de risco e vulnerabilidade, e aumentar a abrangéncia da politica para mais
pessoas, sao:

° Ampliacédo da equipe de referéncia- A qualidade dos resultados
produzidos pela politica da Assisténcia Social é diretamente influenciada por equipes
de referéncia reduzidas.

° Efetivacdo de Concurso Publico- ocupar os cargos com pessoal
efetivo, garantir planos de cargos e salarios para os servidores da politica de
assisténcia social.

1 Articulacao Intersetorial- Setores como, Saude, Educacao e
Assisténcia Social precisam trabalhar articulados, para terem consisténcia e
efetividade em suas acgdes

2 Organizagao e estruturagcido de espagos adequados e préprios

para oferta adequada dos servicos.
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Atendendo aos principios e diretrizes estabelecidos pela politica de

assisténcia social e a gestdo do trabalho no SUAS, definidos na NOB/SUAS, é

importante ressaltar o carater publico da prestagao dos servigos socioassistenciais e

a garantia da qualidade da execugao dos servigos, fazendo-se necessaria a

existéncia de servidores publicos responsaveis por sua execugao.

9.1 Quadro de RH em dezembro/2023

Ensino
Nivel Nivel Nivel
Fundamental Ensino
Superior Superior Médio
Incompleto Fundamental
Incompleto
19 06 19 01 01
Estatutarios Contratados Comissionados
08 33 05
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10. PROTEGAO SOCIAL BASICA
10.1 CRAS

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS tem por objetivo
prevenir ocorréncias decorrentes de situagdes de vulnerabilidade e risco social nos
territérios, por meio de desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes, do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e de ampliagao do acesso aos
direitos sociais basicos. Unidade publica de referéncia para o desenvolvimento de
todos os servigos socioassistenciais de Protecdo Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, no territério de abrangéncia, atendendo as prerrogativas
legais, estabelecida com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), a
Tipificacdo Nacional de Servigos socioassistenciais, a Normas Operacionais Basicas
e seus atos normativos, realiza através do CRAS, servigos, programas e projetos de
prevencao de risco e assisténcia basica para pessoas e familias em situacao de
risco ou vulnerabilidade social. E servigo de carater preventivo, protetivo e proativo a
fim de que, individuos busquem sua autonomia. O objetivo desse servigo € promover
a melhoria da qualidade de vida da populagdo, com agdes focadas no atendimento
das necessidades basicas e na incluséo social.

E através da protecdo Social Basica que sdo realizadas as atividades com
foco no publico do CadUnico, Programa Bolsa Familia-PBF e Servico de Protecéo e
Atendimento Integral a Familia — PAIF, publico este que na sua maioria também
fazem parte do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV e

Programa Crianga Feliz — PCF.

Objetivamos aqui discorrer acerca das atividades realizadas no CRAS no
ano de 2023, pelos Programas e Servicos ofertados em forma de agdes
socioeducativas, encontros e oficinas anuais desenvolvidas tanto no Servico de
Atengdo Integral a Familia — PAIF, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, Cadastro Unico/Bolsa Familia no Programa Crianca Feliz — PCF,
bem como as atividades do Centro de Inclusdo Digital ao longo do ano de 2023,
foram elencadas os beneficios, os percalcos enfrentados pelas equipes, dados
quantitativos de usuarios atendidos, as principais vulnerabilidades vivenciadas pelas

familias.
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Além dos servicos tipificados desenvolvemos no ambito municipal
programas a exemplo do Centro de Inclusdo Digital, com aulas presenciais,
atendendo a demanda da comunidade em geral, devidamente cadastradas na
recepcao do CRAS. No inicio do ano demos continuidade as atividades, com 50
(Cinquenta) usuarios distribuidos em 05 (cinco) turmas, sendo de 10 participantes
em cada turma, distribuidos em turnos matutino e vespertino, com ofertas dos
seguintes cursos: Introdu¢édo ao Processamento de Dados — IPD, Windows 10, Word
2019 e Excel 2019.

indice de desenvolvimento do CRAS

Criado em 2008 pela Secretaria de Avaliagdo e Gestdao da Informagao
(SAGI), em parceria com a Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS). Em
2014, consolidando um esforgo para aprimorar as acdes de monitoramento no
SUAS, esse indicador sofreu significativas alteragdes, propostas pela Coordenagao
Geral dos Servicos de Vigilancia Socioassistencial da SNAS.

O IDCRAS ¢é um indicador sintético que busca medir, de forma indireta, a
“‘qualidade dos servigos” prestados nos CRAS. Por ser um indicador sintético, o
IDCRAS comporta em sua composigao alguns outros indicadores e, assim, possui
maior capacidade de sintetizar diferentes aspectos da realidade vivida nos CRAS.

No nosso municipio o ID CRAS Médio é de 1,00, o valor final é calculado a
partir da média aritmética dos niveis atingidos nas dimensdes. Elementos, tais como
a existéncia de salas de atendimento individualizado e coletivo; as condicbes de
acessibilidade; disponibilidade de recepgao e banheiros; e ainda, a existéncia de um

determinado conjunto de equipamentos.
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10.2 Servigos e Programas da Protecao Social Basica
O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

O SCFV atende as diferentes faixas etarias: criangcas de 3 a 6 anos,
criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, adolescentes de 15 a 17 anos, adultos de
29 a 59 anos e idosos. As seguintes situacbes compdem o publico prioritario do
SCFV: situacdo de isolamento, trabalho infantil, vivéncia de violéncia e/ou
negligéncia, fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos, em
situacdo de acolhimento, em cumprimento de medida socioeducativa em meio
aberto, egresso de medidas socioeducativas, situagdo de abuso e/ou exploragao
sexual, com medida de protecao do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
Criancas e adolescentes em situagao de rua, vulnerabilidade que diz respeito as
pessoas com deficiéncia.

Os usuarios sao divididos em grupos de acordo com a faixa etaria, as
atividades sao elaboradas considerando as especificidades dos ciclos de vida nos
grupos, os objetivos do servigo, 0s eixos que orientam sua execugao, bem como o
planejamento de acordo com a realidade do territério e o calendario tematico
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS).

Alguns eixos norteadores que orientam o planejamento e a oferta de
atividades do SCFV, os seguintes eixos sdo trabalhados para as faixas etarias de
criangas de 3 a 6 anos: “Eu comigo, Eu com quem cuida de mim, Eu com os outros
e Eu com a cidade”. Ja para as criangas maiores de seis anos, adolescentes e
idosos, 0s eixos que orientam as intervengdes realizadas sao os seguintes:

Convivéncia Social, Direito de Ser e Participagao.
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10.3 As atividades socioeducativas e oficinas sobre temas

transversais sao discutidos nos grupos.

Més de Marco - Acolhimento e Boas Vindas aos usuarios no SCFV

No dia 29 de margo foi realizada uma agao que teve como obijetivo principal
o acolhimento e as boas-vindas para usuarios, precedida de busca ativa, onde foi
acolhido novos usuarios, a metodologia utilizada durante a agao foi uma dinamica
de grupos, conduzidas pelos educadores sociais e oficineiros. A equipe conta
atualmente com quatro educadoras sociais e oficineiros, o encontro supracitado
contou com a participagao de 56 (cinquenta e seis) usuarios, foi uma agao de
carater intergeracional, isto €, com a interacao de diferentes faixas etarias, sendo
elas: criangcas, adolescentes e idosas, vale ressaltar que participaram da agao
pessoas com deficiéncia e outros publicos prioritarios (sensibilizagéo a Inclusdo

social dos individuos com e outros publicos prioritarios).

Transtorno do Espectro Autista

No dia 30 de margo, os educadores e oficineiros do SCFV, elaboraram e
conduziram atividade de sensibilizacdo com os usuarios, as educadoras
conduziram uma roda de conversa com o tema “Aprendendo a Lidar com as
diferencas e conhecendo a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista” para os
usuarios de seis a quinze anos de idade. O objetivo da intervengao foi
desenvolver oficinas e atividades socioeducativas como estratégias para estimular
e potencializar recursos de criancas com deficiéncia, bem como estimular os
usuarios para aprender a lidar com as diferengas e evitar quaisquer tipos de
discriminagao e violéncia contra esse publico.

Com essa intervengao as treze (13) criangas e adolescentes que estavam
participando conseguiram trabalhar em grupo de forma sociavel e interativa, bem
como, foi possivel apresentar para eles o simbolo do autismo, o seu significado e
a utilizagcdo do mesmo, uma vez que, € fundamental que os usuarios entendam,
compreendam e saibam lidar com as diferencas e respeitar o direito das pessoas
com deficiéncia, em especial, das pessoas com transtorno do Espectro Autista.
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Més de Abril - Oficina de confecgao de Ovos de Pascoa e Entrega aos

usuarios do SCFV

Aos 03 dias do més de Abril, foi realizada uma oficina de ovos de pascoa
para os usuarios do SCFV, no entanto, nessa oficina somente foi realizada a
entrega, tendo em vista que em uma semana anterior, algumas mées de criangas
e adolescentes que fazem parte do SCFV participaram da oficina de produgao dos
ovos de pascoa, para que pudessem aprender uma nova habilidade, bem como,
despertar para o empreendedorismo entre os participantes com vista a conquista
de uma renda extra. Para os usuarios, a oficina visou promover acesso a uma
ambiéncia acolhedora, estimular o convivio social e a vivéncia de relacionar-se em
grupo e auxiliar para que os mesmos tenham acesso a manifestagées culturais. O
local foi produzido com a tematica Pascoa pelos oficineiros para receber os
usuarios, participaram da oficina 14 criangas de trés a seis anos, 22 criangas de
sete a doze anos e vinte adolescentes de treze a dezessete anos e 31 idosas,
totalizando 67 usuarios. Os educadores e oficineiros fizeram o acolhimento e
registram o0 momento por meio de fotos.

Aos 11 de Abril, as educadoras do SCFV dos coletivos de 07 a 17 anos,
confeccionaram com as criangas e adolescentes a regra de convivéncia para
manter o bom relacionamento entre os usuarios e educadores, no mesmo dia, 0s
usuarios do coletivo tiveram a oficina de flauta, puderam aprender as primeiras
notas musicais, bem como adquiriram repertério de musica para melhor aprimorar
a técnica.

No dia 12 de Abril, a educadora promoveu junto com os usuarios um cartaz
sobre o pacto de convivéncia, os usuarios explanaram os aspectos que nao
podem faltar para uma boa convivéncia grupal e para o fortalecimento de vinculos,
em seguida, os usuarios tiveram oficina de viol&do, com o intuito de familiarizar os
usuarios com o instrumento e a aprendizagem sobre nomenclatura, cifras, as
notas e fungdes dos dedos. Nessa mesma data, no grupo das idosas, foi efetivada
uma aula inaugural com as idosas, a educadora apresentou o funcionamento do
SCFV para este coletivo, acolheu as usuarias e as queixas trazidas por ela, o

educador de artes, promoveu uma dinamica de integracdo de grupo, a dindmica
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do barbante, com o propdsito de fortalecer os vinculos e melhor auxiliar na
convivéncia grupal.

O dia 13 de Abril, foi dedicado as oficinas de violdo e de artes. Os
oficineiros conduziram as oficinas com a tematica da semana,realizaram pinturas e
tiveram acesso a aula de violdo. Vale acrescentar que as oficinas supracitadas nao
constituem por si sé os objetivos do SCFV, no entanto, sabe-se que séo atividades
que fazem parte da formacdo do sujeito em qualquer fase do desenvolvimento.
Participaram das atividades socioeducativas e oficinas cerca de 24 usuarios entre
6 e 17 anos.

Aos 18 de Abril, as educadoras dos coletivos de 7 a 12 anos e 13 a 17
anos promoveram atividade socioeducativa e roda de conversa, apresentaram a
histéria do livro infantil para as 19 (dezenove) criancas e adolescentes e
confeccionaram um marca texto junto com os usuarios, abordando as
personagens principais desse dia histérico no pais, além de conscientizar os
usuarios sobre a importancia da leitura. O oficineiro de flauta fez uma oficina de
construcdo de instrumentos e fez uso de musicas educativas, o oficineiro de
esporte, realizou com as criangas uma atividade fisica, foram executados jogos de
futsal e volei.

A educadora do coletivo de 03 a 06 anos, planejou e executou para as
criangas uma contacao de historias, com o objetivo de trabalhar a imaginagéao e a
criatividade das usuarias, bem como estimular as memadrias das criangas sobre
sua infancia. Na oficina, o instrutor de flauta promoveu uma reflexao sobre a leitura

e os cuidados com os livros, bem como propés uma oficina de movimentos
corporais e musicalizagéo.

Atividade socioeducativa e oficinas sobre o respeito as diferengas em

referéncia ao dia do indigena

O dia 19 de abril foi marcado pela realizacdo de roda de conversa,
alcancando 12 criancas e adolescentes que frequentam o SCFV, com o propdsito de
retratar sobre a cultura dos indigenas através de brincadeiras ludicas de cunho
histérico, com o intuito de estimular a autonomia, forga, estratégia, agilidade,
coordenagao motora, além de ajudar na socializagédo grupal, o intuito de apresentar

as brincadeiras indigenas para criangas também é uma forma de ajudar a preservar
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a cultura dos povos nativos no Brasil. Na oficina, foi confeccionado um artesanato
indigena de EVA, com o intuito de rememorar, e valorizar a cultura dos povos

indigenas, além de aprimorar a criatividade e habilidades dos usuarios.

Aplicagao do Projeto “Conhecendo Meu usuario”

Em 20 de abril, foi dado inicio ao projeto “Conhecendo meu usuario”, este
projeto se justifica em razao da contratacdo de novos profissionais para o servigo e
sua influéncia no vinculo com os usuarios, objetiva auxiliar os novos educadores e
os atuais a aproximagao, conhecimento dos usuarios, bem como suas
vulnerabilidades e potencialidades, a visdo que eles tém deles mesmos e do mundo,
com o intuito de construir relagbes saudaveis e consolidar vinculos. A primeira
atividade socioeducativa possibilitou o conhecimento da histéria de vida desses, a
atividade com as criancas e adolescentes tratou do tema: “Quem eu sou?” Foram
cinco atividades que permitiram que os educadores e oficineiros conhecessem seus
usuarios, suas respectivas familias, a relacdo da criangca/ adolescente consigo
mesmo e com a escola, participaram dessas atividades 21 usuarios.

Ja com o grupo de mulheres e idosas, participaram da agao 24 usuarias, a
atividade foi realizada através da dindmica colcha de retalhos, as idosas foram
convidadas a registrar em um pedago de tecido algo que representasse seus
sonhos, suas origens e sentimentos. No segundo momento, as idosas foram
convidadas a registrar a histéria da familia. As atividades socioeducativas foram

executadas pelas educadoras dos diferentes coletivos, as tercas e quartas-feiras.

Palestra “Conhecendo a Lingua Brasileira de Sinais — Libras”

No dia 25 de abril do corrente ano, foi realizada palestra no SCFV para
criangas e adolescentes sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), ministrada por
uma intérprete que faz parte do Nucleo de Cidadania de Adolescentes (NUCA), com
o intuito de estimular e potencializar recursos do publico infanto-juvenil que faz parte
do SCFV a aprender a lidar com as diferencgas existentes no meio social, bem como,
proporcionar conhecimento sobre o aprendizado da Libras, a fim de promover a

inclusdo social.
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Participaram da palestra 13 criancas e adolescentes na faixa etaria de 6 a
18 anos que frequentam o SCFV. As criancas e os adolescentes foram bastante
participativos durante a palestra, inicialmente mencionou informacbes sobre o
assunto e posteriormente fez uma aula pratica, na qual as criangcas puderam
aprender as saudacgdes basicas e como iniciar uma comunicagao com libras. Ao
final, o publico infanto-juvenil, pode compreender sobre as barreiras tanto sociais
como familiares que uma pessoa pode enfrentar quando ndo € aceito na
sociedade ou pela familia. As criangas e adolescentes fizeram comentarios sobre

o filme acerca da tematica.

Continuagao do Projeto “Conhecendo Meu Usuario”

No dia 26 de Abril, as educadoras trabalharam voltadas ao projeto “meu
album, minha histéria” com a énfase no auto relato, buscando conhecer como os
usuarios se relacionam consigo mesmo e como se veem em relagdo ao mundo. O
oficineiro de artes, produziu uma tiara junto com os usuarios, o oficineiro de flauta
realizou uma oficina por meio de video sobre a tematica “aprendendo a lidar com a
diferenga”. Ainda no mesmo dia, o oficineiro de violdo, trabalhou o tema lidando com
a diferenga, por meio da musica, promoveu uma dindmica com o nome “siga o
mestre”, para comparar caracteristicas fisicas entre os colegas, reconhecendo as
diversidades e a importancia de respeitar as diferencas, a dinamica foi finalizada

com um trecho de uma musica. Participaram das intervengdes 13 usuarios.

Més de Maio - Oficina de Flauta e Construcao de Artesanato com os
usuarios

Na oficina de Flauta ocorrida no dia 02 de Maio de 2023, o educador social
realizou com os usuarios uma aula inaugural de flauta, com o objetivo de facilitar
um primeiro contato entre os assistidos, que estao iniciando seus estudos de
musica com a flauta e a digitacdo das notas musicais no instrumento. Ainda no
mesmo dia, o instrutor de violdo, construiu juntamente com os usuarios a parte da
lembrancinha do dia das maes, as criangas produziram as pétalas dos cactos, o
intuito dessa atividade foi de aproximar os usuarios dos seus instrutores e

educadoras.Participaram das atividades supracitadas 08 usuarios.
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Intervengdo em Alusao ao Dia das Maes

Aos 10 de Maio, foi realizada palestra em alusdo ao dia das maes, a
tematica discutida na presente reunidao foi maternidade e educacdo positiva, a
palestra foi ministrada pelas técnicas de referéncia do Servico de Protecédo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF) para o publico que estava presente, sendo ele:
as familias do Programa Crianca Feliz (PCF), as familias do SCFV e as idosas do
SCFV.

A fim de garantir a participagdo efetivas das maes o evento contou com
uma cama elastica para que as criangas menores pudessem se divertir enquanto a
palestra estava sendo proferida, ressaltamos que as visitadoras do PCF estiveram
dando suporte e acompanhando as criangas, o oficineiro de artes do SCFV fez
pintura facial nas criangas, deixando o momento mais atrativo.

Apés a fala das técnicas, a equipe SCFV, juntamente com os usuarios dos
trés grupos, criangas, adolescentes e idosos, realizaram trés apresentagdes. As
idosas dangaram ao som de uma musica em homenagem ao dia das maes, 0s
adolescentes realizaram uma apresentacdo com cartazes demonstrando palavras
de afeto para as méaes e por fim, os adolescentes e as criangas participaram de
um coral, cantaram uma musica para as maes, ao final entregaram rosas
vermelhas para as mesmas. Apos as apresentagdes, foi finalizado com musica e
muita danca, houve a participagcdo de um cantor conterrdneo que animou o
encontro, juntamente com o oficineiro de musica. As mé&es receberam
lembrancinhas confeccionadas pelas equipes, participaram da ag¢ao 30 criangas e

adolescentes além de 88 mulheres.

Roda de Conversa “Campanha Maio Laranja: Prevencao sobre os

Perigos de Criangas e Adolescentes nas Redes Sociais”

No dia 23 de Maio, aconteceu uma roda de conversa sobre a campanha 18
de maio, més de Combate ao Abuso e exploracdo sexual contra criangas e
adolescentes, com énfase na prevengéo dos perigos de criangas e adolescentes nas
redes sociais, para criangas e adolescentes que participam do SCFV, na faixa etaria

de 6 a 18 anos. A roda de conversa foi coordenada pelas técnicas do PAIF em
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parceria com o oficineiro do SCFV. Participaram da acdo 14 criangas e
adolescentes.

O objetivo foi prevenir que criangas e adolescentes tenham seus direitos
violados, como também informar aos publico infanto-juvenil sobre os perigos das
redes sociais, sensibilizando as criangas e adolescentes sobre a identificacdo das
diferentes formas de abuso, violéncia sexual e exploracdo sexual existentes.

As criangas e adolescentes que estavam presentes na roda de conversa
expressaram suas opinides acerca da indagacao da profissional sobre a diferencga
entre carinho e abuso, os outros atentos a tematica discutida, conseguiram
identificar as diferencas e perceber comportamentos abusivos. A partir da
exposicao do assunto, foi notado que os adolescentes usam as redes sociais por
conta prépria, sem supervisdo dos responsaveis. O publico infanto-juvenil
envolvido com o video exposto, levantou questionamentos no final da atividade, foi
uma das partes que chamou bastante atengcdo. Na dindmica sobre os mitos ou
verdades acerca da tematica, foi um momento de muita interagdo entre os

usuarios e as profissionais.

Roda de Conversa com as idosas do grupo reviver sobre a
“Campanha Maio Laranja: Prevencgao e Orientagao sobre os Perigos de

Criangas e Adolescentes nas Redes Sociais”

No dia 24 de Maio do corrente ano, aconteceu uma roda de Conversa
sobre a “Campanha Maio Laranja’, més de combate ao abuso e exploragéo
sexual contra criancas e adolescentes, com énfase na prevengao e orientagao
para mulheres e idosas acerca dos cuidados que elas devem ter com netos e
criancas e adolescentes da familia, principalmente nas redes sociais. O objetivo
foi orientar mulheres e idosas sobre os cuidados de supervisdo de netos, infantes
e adolescentes em redes sociais € 0s perigos a que criangas e adolescentes
estdo sujeitos em tais redes, bem como, prevenir e ampliar a capacidade protetiva
€ 0 acesso a informacao de qualidade, com o propdsito de consolidar os vinculos
e evitar a ocorréncia de riscos sociais contra criangas e adolescentes.

Participaram da intervengao mulheres na faixa etaria de 39 anos a mais de

60 anos que participam do SCFV, avés, maes, tias de um publico infanto-juvenil,
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totalizando 17 usuarias, a roda de conversa foi ministrada pelas técnicas do PAIF,
o oficineiro de musica do SCFV também deu sua contribuicdo. As mulheres
participaram ativamente da roda de conversa, relataram suas crencgas acerca da
tematica, bem como, expressaram que atualmente os jovens estdo mais
resistentes a ouvir os conselhos dos mais velhos e estdo cada vez mais expostos
nas redes sociais, salientaram também que existem novelas com cenas muito
fortes para criangas e adolescentes, e que orientam os filhos sobre a educagao
dos netos e netas. Atentos as informagdes transmitidas pelas profissionais acerca
da campanha, elucidaram as duvidas sobre abuso, violéncia e exploragao sexual

contra criangas e adolescentes.

Atividade socioeducativa e oficinas sobre o Maio Laranja: Praticas de

Autoprotecao para criancgas e adolescentes do SCFV

Nos dias 24 e 25 de maio, as educadoras sociais do SCFV proporcionaram
roda de conversa sobre autoprotegao da crianca e do adolescente, toque do sim e
do nédo, além de atividade externa em praca publica, para levar informacgao para a
populagao sobre o simbolo da campanha. O objetivo foi refor¢ar a protegéo social
de criangas e adolescentes, bem como informa-los sobre possiveis riscos, para
que o publico infanto-juvenil possa se proteger diante de abusos e violagbes
sexuais. Promover a mobilizacdo pelas ruas, disseminar informag¢des sobre a
campanha Maio Laranja e sensibilizar a populagéo, para o publico infanto-juvenil
na faixa etaria de 6 a 15 anos inseridos no SCFV.

Com essas acbes, as criangas e adolescentes foram estimulados ao
conhecimento do proprio corpo, uma vez que é de fundamental importancia
orienta-las acerca dos tipos de toques do sim e do nao, além do despertar sobre a
importancia da denuncia ligadas a situagdes, toques ou palavras que os deixam
constrangidos ou com vergonha. O publico infanto-juvenil aprendeu que levar
informagdes para a comunidade € de extrema importancia, uma vez que visam a
prevencdo de situagdes de violacdes de direitos com criangas e adolescentes,

participaram da intervengéo 13 usuarios.
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Atividades Socioeducativas sobre o Meio Ambiente

Nos dias 30, 31 e 01 de Junho, as atividades socioeducativas e oficinas
tiveram como tematica, meio ambiente e praticas que ajudam a preserva-lo, bem
como tratar sobre a importancia do meio ambiente em sociedade. Entre todos os
coletivos, criancas, adolescentes e idosos, foram promovidas atividades orientadas
pelas educadoras sociais, o0 publico de 08 (oito) criangcas e adolescentes, numa
atividade de campo, com intuito de sensibilizar os usuarios e a populagdo em geral
sobre os problemas ambientais.

No grupo de idoso reviver, a educadora realizou atividades socioeducativas
sobre a importancia da coleta seletiva, entendida como um sistema de recolhimento
de residuos que conta com uma classificagdo prévia de acordo com a origem do
material, cada material recebe uma cor que indica sua natureza, como vidro,
plastico, material ou papel. Apds esse primeiro momento, foi realizada uma oficina
de atividades fisicas com as usuadrias da terceira idade para estimular o

fortalecimento do corpo, participaram desse processo 22 usuarias.

Més de Junho - Roda de Conversa com as ldosas do Grupo Reviver

sobre a campanha Junho Violeta em parceria com o CREAS do municipio

No dia 14 de Junho de 2023, a técnica de referéncia do SCFV, fez um
convite a equipe técnica do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS) para realizar uma roda de conversa com o grupo de idosas do
SCFV, em alusao ao Junho Violeta, més de conscientizagcdo a violéncia contra a
pessoa idosa, participaram da agao 26 usuarias do SCFV.

As técnicas, assistente social e psicéloga do CREAS, falaram sobre o
funcionamento do CREAS, as atribuicbes e as principais violagdes de direitos
contra a pessoa idosa, tais como: violéncia fisica, violéncia psicoldgica, violéncia
institucional, violéncia patrimonial, violéncia sexual, abuso financeiro, discriminagao
e negligéncia, as profissionais descreveram os oito tipos de violéncia supracitados
acima e citaram exemplos praticos de casos reais. Antes da roda de conversa a

psicologa realizou a dinamica do espelho que enfatizava a respeito da autoimagem
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e autoestima das mulheres, todas as mulheres presentes no encontro citaram

caracteristicas positivas ao seu respeito.

Evento em Alusao aos Festejos Juninos: Sertdao Encantado

Aos 21 de Junho de 2023, aconteceu o festejo junino da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, contou com a participagdo dos seguintes
programas: PAIF, SCFV, PCF, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS), membros da Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres (CMPPM), membros do Conselho Tutelar e da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), os assistidos que participam dos servigos e programas
supracitados, totalizando 213 individuos.

O tema trabalhado no evento foi o “Sertdo Encantado”, como subtema foi
enfatizado: “Tenho orgulho do meu sertdo, tudo aqui é lindo por natureza, por isso
me dou o luxo de elogiar suas belezas”, tendo como objetivo resgatar as tradigdes
culturais do municipio, possibilitar que os usuarios vivenciem experiéncias que
permitam o desenvolvimento de potencialidades, a ampliacdo do universo cultural,
contribuindo para o aperfeicoamento das relagdes e convivéncia em grupo, como
também para estimular a participagao das familias nas atividades do CRAS.

No evento ocorreram sete apresentagdes, as apresentacbes foram
desenvolvidas pelos usuarios das faixas etarias de 06 anos até 17 anos, o grupo de
Idosas Reviver e ministradas pelos educadores e oficineiros. A abertura do evento
se deu pelo oficineiro de flauta que recitou uma poesia da autoria do poeta Braulio
Bessa com o titulo “Prefira a simplicidade”, poesia esta que trata sobre a vida no
sertdo, a culinaria, a brincadeira na infancia e a musica, retratando a tematica
trabalhada no evento.

As apresentagdes desenvolvidas pelos usuarios foram escolhidas com foco
no tema Sertdo, a primeira apresentacao foi intergeracional, isto é, dos usuarios
com idades de 7 a 15 anos e uma idosa com mais de 60 anos. Na apresentacao, a
idosa interpretou a musica “Pau de Arara e Ave Maria Sertaneja”’, que além de
retratar a vida no sertdo, enalteceu a importancia da fé, caracteristica marcante do
povo nordestino, os componentes da apresentacdo estavam trajados da seguinte

forma: um sertanejo representando o trabalhador rural, dois vaqueiros e as
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sertanejas com bacias na cabecga, além da representacdo de Nossa Senhora
Aparecida.

A segunda apresentacgao foi desenvolvida pelas idosas do grupo Reviver, o
tema para ser feliz ndo tem idade, a escolha da musica foi “no lume da fogueira”,
que representa o forré do nordeste, a cultura da fogueira e os festejos de Sdo Joéo.
Nesta apresentacdo, as usuarias estavam com vestimentas caipiras, nao
padronizadas.

A terceira apresentacdao foi marcada por um coral, desenvolvida pelas
criangas que ja participam das oficinas de musica no SCFV, o tema da
apresentacao foi “Cancao que inspira o coracdo”, a musica escolhida foi “Xote das
meninas” do cantor e compositor Luiz Gonzaga, a musica € um classico da musica
brasileira, que além de tratar sobre a mudanca de estacdo do sertdo, representa
também a puberdade e a passagem da infancia para a adolescéncia.

A quarta apresentacéao foi realizada por uma usuaria adolescente, o tema
foi “Dublagem de Paula Fernandes”, a usuaria dublou duas musicas, “Jeito de
Mato” e “Céu Vermelho”, a usuaria fez uma representacéao fidedigna de quando a
cantora gravou um disco em um show no ano de 2013 adentrou o espago montada
a cavalo, posteriormente fez uso de um violdao em um balanco para representar a
cantora acima citada.

Na quinta apresentacdo foi uma dublagem em homenagem a Elba
Ramalho, a musica escolhida foi “Asa Branca”, foi uma apresentacao
intergeracional, composta por um adolescente do SCFV e uma idosa do Grupo
Reviver. A musica trata com muita sutileza de um problema muito sério que
acomete o sertdo: a seca, nela estado descritas as paisagens, a sazonalidade e os
animais, o nome “Asa Branca” vem de uma ave que possui natureza migratoria e
consegue voar a longas distancias e altitudes, marca também a saudade daqueles
que deixaram a regiao.

A sexta apresentacao foi uma homenagem ao grupo de Pifanos, a musica
tocada foi “no meu pé de serra”, ressaltando a valorizagao cultural dos grupos de
pifanos que abrilhantaram os festejos juninos nas noites do sertdo. As bandas de
pifanos sdo muito antigas, o pifano € um instrumento semelhante a flauta, feito de
taquara, uma madeira muito comum nas matas do sul de Pernambuco. As criangas
e adolescentes interpretam as bandas de pifanos do nordeste de forma que

encantou todo o publico presente.
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Para finalizar o evento, a sétima apresentacio foi denominada do “passado
ao presente”, desenvolvida pelo grupo reviver, composto por idosas de diferentes
faixas etarias. A musica dancada pelas idosas foi “O cheiro de Carolina” do
compositor Luiz Gonzaga. O sertdo € marcado pela culinaria histérica, pela
natureza e cultura de um povo, mas também pela figura feminina no Nordeste,
caracterizada pela dogura, os trejeitos e a sensualidade da mulher, vista a partir de
uma perspectiva critica, a musica pode ser considerado um convite a refletir sobre

o assédio que as mulheres tanto sofrem em festas publicas.

Més de Julho - Atividade Socioeducativa e Oficina com o tema

“Trabalho Infantil: Direitos e Deveres da Crianca e do Adolescente”

No dia 04 de Julho do corrente ano, foram promovidas roda de conversa e
oficinas no SCFV em prol da campanha 12 de Junho: més de combate ao Trabalho
Infantil, desenvolvida pelos oficineiros e educadoras do SCFV. Com o obijetivo de
sensibilizar os usuarios para o entendimento acerca dos seus direitos e deveres por
meio da confeccdo de murais e instrumentos que simbolizam a campanha.
Participaram das atividades 12 criangas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 18
anos que frequentam o SCFV.

Com essa intervencdo, foi possivel apresentar para as criangas e
adolescentes seus direitos e deveres, bem como, proporcionar informacgdes sobre o
trabalho infantil, como uma violacao de direitos. As criangas tiveram a oportunidade
de criar, através de estratégia ludica, um cata-vento, simbolo da campanha e ao
direito ao lazer, tdo importante para o processo de desenvolvimento do publico

infanto-juvenil.

Atividade Socioeducativa e Oficina sobre “Direito de Ser Crianga e

Adolescente”

No dia 05 de Julho do corrente ano, foi realizada atividades socioeducativas
e oficinas sobre o direito de ser da crianga e do adolescente em prol da campanha
12 de Junho em Combate ao Trabalho Infantil, mediadas pelos educadores sociais e

oficineiros do SCFV. Com o objetivo de promover atividades ludicas para criangas e
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adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como
possibilitar a convivéncia social entre os usuarios e o fortalecimento de vinculos.
Participaram das atividades socioeducativas e oficinas criangas e
adolescentes na faixa etaria de 6 a 18 anos que frequentam o SCFV, totalizando 10
usuarios. Foi promovido para as criancas e adolescentes do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) momentos de convivéncia ludica
para os usuarios, reforcando que crianga nao trabalha, crianga brinca, estuda e tem
acesso a lazer que é fundamental no processo de desenvolvimento. As criancas e
adolescentes puderam resgatar as vivéncias ludicas, jogos e brincadeiras

infanto-juvenil.

Atividade Socioeducativa com o Grupo Reviver sobre o Direito a

Alimentacgao

No dia 05 de Julho do corrente ano, a educadora do SCFV realizou roda de
conversa com 18 (dezoito) idosas do Grupo Reviver, com o intuito de sensibilizar as
idosas sobre os direitos sociais, especificamente do direito a alimentagdo. A
educadora refletiu que o direito a alimentagao saudavel esta previsto na constituicao
federal como direito social, capaz de proporcionar a dignidade do ser humano e sua
qualidade de vida, no entanto, apesar de ser considerada um direito fundamental de
todo ser humano, sabe-se que ainda existe muita desigualdade no mundo. Apds os
esclarecimentos dessa questdo, a educadora aplicou um jogo da memoria para as
idosas com a tematica, o jogo da memoaria para esse publico foi fundamental, pois

exige o aumento do raciocinio, maior atencgao e flexibilidade no jogo.

Gincana Esportiva e Oficinas Musicais em Combate ao Trabalho Infantil

No dia 06 de Julho do corrente ano, aconteceu uma gincana esporte e
oficinas musicais em Combate ao Trabalho Infantil com as criancas e adolescentes
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), mediada pelas
educadoras e oficineiros do SCFV. O objetivo das presentes atividades foi de
resgatar jogos e brincadeiras da infancia com o intuito de assegurar espagos de

referéncia para as criangas e adolescentes, fortalecer o convivio grupal, comunitario
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e social, além do desenvolvimento de relacbes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo. Participaram das oficinas, 10 (dez) criangas e adolescentes na faixa
etaria de 6 a 18 anos que frequentam o SCFV.

Com essa agao, foi possivel apresentar aos usuarios o artigo 16 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) que trata sobre o direito a liberdade,
que compreende 0s seguintes aspectos: brincar, praticar esportes e divertir-se,
como também, participar da vida familiar e comunitaria, sem discriminagao. As

criangas puderam ter acesso ao lazer e a uma ambiéncia comunitaria.
Atividades socioeducativas e oficinas sobre o ECA

Entre os dias 11 de Julho a 13 de Julho, os educadores e oficineiros do
SCFV, realizam atividades e oficinas para as criangcas e adolescentes que
frequentam o SCFV, em alusdo ao Dia do Estatuto da Criangca e Adolescente
(ECA), um documento que regulamenta os direitos fundamentais de criangas e
adolescentes. Com o intuito de informar aos usuarios sobre esses documentos, as
educadoras proporcionaram atividades com o tema “Direito de brincar e
convivéncia Social’, e apresentaram informacdes sobre o ECA que criancas e
adolescentes pudessem ter acesso aos seus direitos, as atividades foram
promovidas por meio de roda de conversa e palestras.

Nas oficinas, o instrutor de artes construiu com as criangas/adolescentes
uma tela, com o propdsito de mostrar a importancia do brincar e do convivio social
para a formagao dos usuarios. O oficineiro de flauta propds uma oficina que visou
explorar o brincar por meio de brincadeiras musicais, que representavam sons e

imagens, participaram das intervengdes 11 usuarios.

Participagao do grupo Reviver - SCFV na 102 Conferéncia Municipal

de Assisténcia Social

No dia 12 de Julho de 2023, parte das idosas do Grupo Reviver fez uma
apresentacao de danga na abertura da 102 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social. O objetivo foi estimular a participagcdo dos usuarios em espaco de controle

social, assegurando o seu papel como sujeito de direitos e deveres.
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Roda de conversa, atividades socioeducativas e oficinas sobre

Racismo

Nos dias 18 e 19 de Julho, as educadoras e oficineiros do SCFV planejaram
e executaram atividades socioeducativas e oficinas voltadas para a tematica
racismo, para todas as faixas etarias. Foram realizados debates com 14 criancgas,
adolescentes e no coletivo das idosas sobre expressdes racistas no vocabulario,
leitura compartilhada do livro “a cor de Carolina”, que trata sobre a construgao social
do racismo e do preconceito e a reproducao que as criangas fazem das atividades e
falas racistas de adultos. E construgao de cartazes apds a roda de conversa sobre a
tematica.

Na oficina de Artes, o instrutor produziu junto com as criangcas e
adolescentes uma pintura em telha, abordando o tema racismo, o instrutor de flauta
propbés uma parddia sobre o tema, com o objetivo de conscientizar o publico
infanto-juvenil sobre dizer ndo ao racismo.

O intuito de realizar tais atividades foi desenvolver uma consciéncia critica
nas criangas e adolescentes acerca do racismo e sensibiliza-los para a nao

reproducao de expressodes racistas no cotidiano.

Roda de Conversa sobre Importunagdao Sexual - Palestra com a

psicéloga e coordenadora da coordenadoria da mulher

No dia 25 de Julho aconteceu uma roda de conversa sobre importunagao
Sexual, a palestrante relatou sobre a campanha de Importunagdo Sexual, com o
objetivo de orientar e informar as criangas e adolescentes que participam do SCFV
como se prevenir da importunagao sexual, principalmente em periodos festivos.

A profissional explicou e exemplificou para as criancas e adolescentes
presentes sobre o conceito de importunacdo sexual na pratica, bem como
apresentou exemplos sobre situacdes de importunagdo sexual no dia a dia e nos
ambientes de festa, orientando as criangas e adolescentes presentes como reagir e
agir diante de tais comportamentos. Participaram da intervencgao seis (06) criangas
e cinco (05) educadores e oficineiros, os mesmos interagiram e demonstraram que

compreenderam a tematica.
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As criangas e adolescentes foram orientados de forma pratica e muita
especifica, a partir de exemplos de situagcbes no dia a dia, sobre como a
importunagdo sexual acontece, principalmente como identifica-la em ambientes
com festas em areas publicas. Os usuarios se identificaram com os exemplos
citados, demonstraram compreensio e conhecimento a respeito da tematica, foram
orientados sobre as providéncias necessarias a serem tomadas em caso desse tipo

de violagao de direito.

Oficina com o instrutor social de educagao fisica, artes e flauta com

foco no desenvolvimento e mobilidade das criangas e adolescentes

No dia 27 de Julho, os oficineiros do SCFV de esporte e flauta realizaram
oficinas, o oficineiro de flauta fez uma oficina livre, voltada para o conhecimento
pratico e com os exercicios de notas musicais no instrumento. O oficineiro de artes
realizou também oficina livre, foi confeccionada uma peca para mostrar aos
usuarios a importancia da reciclagem na arte.

Foi realizada oficina livre de educacao fisica, com o objetivo de fazer com
que o0s usuarios pudessem criar uma consciéncia corporal por meio de
alongamentos e praticas esportivas. O instrutor fez uso de balbes, cones, bambolés

e colchonetes. Participaram das atividades 08 (oito) usuarios.

Més de Agosto - Oficinas e Atividades Socioeducativas com a tematica:

Familia e Vinculos Afetivos

Entre os dias 01 até 03 de Agosto do corrente ano foram realizadas
atividades socioeducativas e oficinas sobre a familia nos grupos do SCFV com a
tematica familia e vinculos afetivos, a primeira atividade socioeducativa foi sobre a
familia que os usuarios querem, com o intuito de proporcionar espaco de reflexao
sobre a familia, a segunda foi a construgdo de uma arvore da familia, com o intuito
de demonstrar para os usuarios sobre a prépria estrutura familiar e entender sobre

os diferentes arranjos familiares.
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Nas oficinas, o oficineiro de artes montou uma arvore genealdégica com os
usuarios, o oficineiro de flauta apresentou a musica em forma de desenho para as
criangas e adolescentes, com o propdsito que eles representassem suas emogoes
e sentimentos pela familia. O oficineiro de educacao fisica manteve sua oficina
voltada para as relacdes interpessoais e comunitarias e o de musica também.

Foram atividades que possibilitaram que os 22 usuarios refletissem acerca
da familia e abordaram como se sentem nos seus ambientes familiares, algumas
criangas e adolescentes demonstraram n&o ter uma boa relagcdo em casa com seus
familiares, ou ndo enxergam a familia de forma positiva, todas essas demandas
manifestadas pelos usuarios foram encaminhadas para técnica de referéncia do

servico.

Atividades Socioeducativas sobre a campanha Agosto Lilas: Més de

Combate a Violéncia Familiar e Doméstica contra a Mulher

Nos dias 08, 09 e 10 de Agosto, foram planejadas e executadas atividades
socioeducativas com roda de conversa para o publico infanto-juvenil sobre a
campanha Agosto Lilas, més de combate a violéncia familiar e doméstica contra a
mulher. Na primeira socioeducativa, as educadoras realizaram roda de conversa
com o intuito de sensibilizar os 14 usuarios sobre o respeito ao préximo,
principalmente as mulheres, posteriormente, as criangas encontraram no
caca-palavras, as palavras principais relacionadas a campanha.

Na segunda atividade, as educadoras proporcionaram roda de conversa
por meio de contacdo de histéria em quadrinho sobre a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, com o intuito de estimular os usuarios ao reconhecimento
dos sinais de violéncia. Por fim, foi apresentado para as criangas e adolescentes os
orgaos de protegcao em casos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

Os usuarios tiveram acesso a informacado sobre a violéncia familiar e
doméstica de forma ludica, aprenderam a identificar os sinais da violéncia, foram
sensibilizados sobre o respeito a mulher e tiveram acesso a informacdo dos
equipamentos que atendem e prestam servico a mulher vitima de violéncia
doméstica ou familiar. Informacbes essenciais para que possam ampliar o
conhecimento acerca da violéncia de género, bem como que possam reconhecer

0s preconceitos impregnados nas familias acerca da tematica.
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Palestra com o grupo Reviver sobre a campanha Agosto Lilas: Més de

Combate a Violéncia Familiar e Doméstica contra a Mulher

No dia 09 de Agosto, foi realizada uma palestra com as usuarias do grupo
Reviver, acdo promovida pelo Servigo de Protecédo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF) em parceria com a Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres (CMPPM), nessa palestra a palestrante relembrou aspectos referentes a
lei Maria da Penha e informou as usuarias sobre os tipos de violéncia familiar e
doméstica contra as mulheres, bem como acerca do ciclo da violéncia doméstica.
Participaram da ac&o 32 usuarios.

As usuarias se envolveram com a tematica e discutiram sobre situagdes
violentas do cotidiano, forneceram exemplos de circunstancias que ja passaram ou
que conhecem alguém que ja sofreu algum tipo de violéncia. Por fim, a assistente
social e psicologa do PAIF, fizeram uma dindmica sobre as qualidades de uma
mulher, as participantes levantaram, foram até o local indicado e escolheram uma
qualidade, foi pedido que cada uma falasse sobre a qualidade que escolheu,
posteriormente, as técnicas falaram sobre dez qualidades, enquanto um presente
passava pelas maos dessas dez mulheres, ao final a ultima abriu o presente e
distribuiu para todas as mulheres que estavam presentes no encontro.

Quando a dinamica finalizou, as técnicas falaram sobre a importancia da
sororidade, da unido entre as mulheres, de ser rede de apoio para aquelas que
necessitam de ajuda, para que a mulher possa ter coragem de denunciar, também
foi dito para elas que elas nunca devem esquecer das qualidades delas, pois a
violéncia tende a se manter quando a mulher esta com a autoestima baixa e nao
vai ter forcas para sair da relacdo, por isso a importancia de nunca esquecer das

qualidades.

Atividades socioeducativas e oficinas com base no Projeto Corpo Sa e
Mente Sa

Nos dias 15, 16 e 17 de Agosto, as atividades socioeducativas tiveram como
objetivo a estimulacdo das emocgdes e dos sentimentos com o publico infanto-juvenil,

os usuarios foram estimulados a identificar e nomear as emogdes e os sentimentos.
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Na quarta- feira, dia 16 de Agosto, foi realizado um cinema coletivo, o filme
escolhido foi “Divertidamente” que trata sobre a importdncia de conhecer as
emocgdes e gerencia-las. No dia 17 de Agosto do corrente ano, foi realizada uma
roda de conversa com o tema “Saude Mental: como estdo minhas emocgdes’,
posteriormente foi confeccionado um dado das emogdes juntamente com os
usuarios. Participaram das atividades 38 usuarios, incluindo as idosas.

Na oficina de esportes o instrutor realizou uma atividade esportiva com
técnica de relaxamento, com o objetivo de proporcionar o bem estar fisico e
emocional dos usuarios. O oficineiro de artes produziu com os usuarios um cartaz
das emogdes e confeccionou junto com as idosas flores de papel crepom, vale

ressaltar que a mesma tematica foi debatida no grupo das idosas.

Semana do Folclore Brasileiro no SCFV: Resgatando as tradigoes

culturais

As oficinas e atividades socioeducativas estivera voltada nos dias 22, 23 e
24 de agosto para a semana do folclore brasileiro, com o objetivo de resgatar as
tradicbes culturais, bem como aproximar os usuarios do sentimento de
pertencimento e identidade, além de fortalecer a convivéncia social e o respeito as
diferencas. Com o grupo reviver, a educadora trabalhou os ditados populares, foi
um momento em que as 25 (vinte e cinco) usuarias, que se identificaram com os
ditados populares citados, bem como a educadora explicou como surgiram o0s
ditados populares e sua importancia para a cultura.

Nas atividades socioeducativas, foram apresentadas aos usuarios as
histérias folcléricas e os personagens do folclore brasileiro, foram realizadas as
confecgdes de um livro de historias folcloricas e por fim, foi trabalhado junto com os
13 usuarios as adivinhas folcléricas. Na oficina de esportes, o instrutor utilizou

dancas folcldricas e brincadeiras com as criangas e adolescentes.
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Més de Setembro - Participacao dos usuarios do SCFV no desfile civico

do municipio

No dia 16 do més de Setembro, a equipe do SCFV, juntamente com os
usuarios que participam do SCFV, e a equipe de funcionarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social participaram do desfile civico do municipio, levando
como tema a incluséo social e a diversidade. O intuito de inseri-los no desfile foi de
possibilitar que os usuarios tenham experiéncias que contribuam para o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem como, que possibilitem o

desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo cultural.

Atividades socioeducativas e oficinas sobre a campanha Setembro
Verde

Entre os dias 26 e 28 de Setembro, as atividades socioeducativas e
oficinas foram planejadas e baseadas na campanha Setembro Verde, campanha de
sensibilizacdo sobre a luta anticapacitista e a inclusdo da pessoa com deficiéncia.
As educadoras sociais trabalharam nas atividades socioeducativas sobre os
direitos sociais da pessoa com deficiéncia, confeccionaram cartazes junto com os
15 usuarios que estavam presentes, também apresentaram aos usuarios por meio
de roda de conversa termos nao capacitistas. As atividades partiram do propdsito
de que os usuarios pudessem desenvolver seu repertério informacional, como
também possibilitar que eles vivenciem experiéncias pautadas pelo respeito a si
préprio € aos outros.

Durante as oficinas de artes, esporte e musica, os oficineiros debateram a
tematica supracitada com os assistidos incluindo a atividades fisica e a importancia
desta pratica para a pessoa com deficiéncia, a pintura para falar sobre os direitos
da pessoa com deficiéncia e por fim, o oficineiro de musica propds a musica como

um recurso indispensavel na vida de qualquer ser humano.
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Roda de conversa com o Grupo Reviver sobre a campanha de

prevencgao ao suicidio - Setembro Amarelo

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de Setembro do corrente ano, a equipe
do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) juntamente com a
equipe do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
planejaram uma acado em formato de roda de conversa para ser discutido o tema:
“Setembro Amarelo: Prevencdo do suicidio e os cuidados com a saude mental”
com o grupo Intergeracional Reviver que faz parte do SCFV. Participaram da
palestra 17 (dezessete usuarias).

Tal acao foi realizada em parceria com a psicéloga do Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS), que expbs acerca do servigo de saude mental realizado neste
orgao. A proposta da atividade foi de estimular a participacdo dos membros do
grupo para o cuidado com a saude mental, bem como para a prevengao do
suicidio. Tematica de grande relevancia a ser discutida no municipio, uma vez que
0 municipio de Aquidabd tem um alto indice de suicidio e muito tabu sobre a
tematica.

Durante a discussao, a profissional falou sobre a importancia do CAPS,
como um local de cuidado, mas que ainda existe muito preconceito sobre tal
espaco, pois as pessoas ainda negligenciam os cuidados com a saude mental.
Ressaltou que apesar do setembro amarelo ter toda uma histéria, também chama
atencao da populacio a respeito da vida, de como a vida é bonita e interessante e
a cor transmite luz e atencéo para os cuidados com a saude mental.

Portanto, pode-se afirmar que foi um momento importante para reforcar o
papel da intersetorialidade a fim de atender o usuario em sua totalidade, relembrar
também sobre os cuidados com a saude mental, uma vez que o ser humano é
biopsicossocial e espiritual e necessita de cuidados em suas diferentes areas para

manter-se vivo.
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Més de Outubro - Atividades socioeducativas e oficinas voltadas a

semana da crianga

Aos 17, 18 e 19 de outubro, as atividades socioeducativas e oficinas foram
planejadas de forma ludica para 18 (dezoito) criangas e adolescentes, foram
realizadas atividades ludicas grupais e gincanas esportivas, com o intuito de
aprimorar as habilidades grupais, cooperacao, respeito e socializacdo, também
resgatar o direito de ser crianga e 0 acesso ao lazer.

No dia 17, os educadores e oficineiros propuseram uma gincana esportiva
e com brincadeiras, fizeram uso de materiais esportivos, tais como: cones,
colchonetes, bastdes, bambolés e bola, além de alongamentos e atividades fisicas,
0s usuarios tiveram acesso a brincadeiras que exigiam habilidades grupais, tais
como: respeito, cooperacgao, socializagdo e competitividade.

No dia 18 foi realizado um karaoké com os usuarios e com a participacao
dos oficineiros de musica, importante estratégia para a comunicacdo e a
desinibicdo por meio de uma comunicagdo ludica. Com o grupo intergeracional
reviver foi realizada uma oficina de atividade fisica, com o intuito de contribuir para
o fortalecimento do corpo e da mente. No dia 19, os educadores e oficineiros,
juntamente com as criancas e adolescentes do SCFV, fizeram um resgate aos
jogos e brincadeiras tradicionais, com o objetivo de ampliar o universo ludico e
cultural das criangas e adolescentes, além de promover uma interagcdo com outras

geracgoes.

Cuidados com a Saude Bucal das Criancas e Adolescentes e Habitos

de Higiene

No dia 24 de outubro, as educadoras e oficineiros realizaram roda de
conversa e desenhos em ilustracdo sobre o cuidado com a saude bucal e os
habitos de higiene em atividades socioeducativas e oficinas para 15 usuarios,
criangcas e os adolescentes do SCFV, com o intuito de sensibiliza-los acerca da
importancia dos cuidados com a higiene e a saude bucal.

Na oportunidade, os profissionais destacaram e apresentaram para os

usuarios os principais habitos de higiene que devem ser usados no dia a dia, dentre
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eles, pode-se destacar: lavar as maos, cortar as unhas, pentear os cabelos, tomar
banho todos os dias e escovar os dentes, uma vez que todos estes habitos ajudam
a prevenir doencgas.

Cabe salientar que a tematica surgiu mediante algumas observagdes
realizadas e pontuadas pelos profissionais sobre os habitos de higiene de algumas
criancas e adolescentes, diante disso, tomaram a decisdo de abordar o tema de

forma ampla e gentil.

Palestra de Prevengao ao cancer de mama em referéncia a campanha

Outubro Rosa e em parceria com a Secretaria Municipal de Saude

No dia 25 de outubro, foi realizada palestra com 25 usuarias do grupo
intergeracional reviver do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), foi uma acgédo promovida pela equipe técnica do Servigco de Protecéo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF) e pela equipe do SCFV, a palestra foi
ministrada pela enfermeira designada pela Secretaria Municipal de Saude, Jéssica
Gonzaga. Estiveram presentes na acdo as educadoras sociais e oficineiros, a
técnica de referéncia do SCFV, a coordenadora do SCFV e a coordenadora do
CRAS.

A palestrante ressaltou sobre 0 que é o cancer de mama e os sintomas
mais comuns encontrados nas mulheres, salientou acerca da diferenga entre um
cisto e o carogo do cancer de mama, sobre a aparéncia da mama, incluindo a cor e
os aspectos da mama, principalmente sobre a importancia de procurar um
profissional de saude. Acrescentou que é fundamental que mulheres de 40 anos
mantenham a mamografia atualizada anualmente.

A profissional explicou sobre o quanto é imprescindivel buscar um
profissional de saude para consultar-se e tirar duvidas, sobre os riscos existentes e
cuidados necessarios a serem tomados, bem como acerca da importancia do
autoexame, como um fator preventivo. A enfermeira além de explicar como fazer o
auto toque, passou em maos para as usuarias uma mama de plastico, com
diferentes nddulos e carogos para que as usuarias pudessem sentir a diferencga

entre o cancer de mama e os ndédulos que n&o se constituem enquanto cancer.
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Expbs por meio de video como fazer o autoexame em casa e a importancia de
manter a periodicidade dos exames.

A palestrante salientou acerca da importancia de uma vida saudavel, do
consumo de alimentagao saudavel, da importancia de praticar atividade fisica, ndo
fazer uso de tabaco e bebidas alcodlicas, todas essas dicas ajudam a prevenir

muitas doencas, inclusive o cancer de mama.

Més de Novembro - Atividades socioeducativas sobre a semana da

consciéncia negra

Durante os dias 14 e 16 de novembro do corrente ano, foram realizadas
atividades socioeducativas e oficinas sobre a semana da consciéncia negra no
SCFV, tais atividades tiveram como objetivo trabalhar junto aos usuarios, o
respeito, a igualdade e a diversidade desde a infancia, bem como, apresentar para
0s usuarios a historia de Zumbi de Palmares. As educadoras, juntamente com os
usuarios dos seguintes coletivos: 3-6 anos e 7-14 anos, totalizando 13 usuarios,
estes confeccionaram cartazes e discutiram por meio de roda de conversa as

tematicas supracitadas.

Atividades socioeducativas com a tematica habilidades sociais e

comunicagao

Entre os dias 21, 22 e 23 de novembro foram planejadas e executadas
atividades socioeducativas com os coletivos de 3-6 anos e 7-14 anos sobre as
habilidades sociais e comunicagdo grupal, visto que as habilidades sociais se
caracterizam como um conjunto de habilidades que sédo desenvolvidas para auxiliar
na interagdo e competéncias sociais, a fim de conviver em grupo.

Durante as atividades, as educadoras trabalharam com os 18 (dezoito)
usuarios sobre emogdes, cooperagdo, amizades, empatia e comunicagdo no
ambito familiar e fora dele, com o intuito de proporcionar para os usuarios um
ambiente com boa convivéncia e relagdes mais harmoniosas por intermédio de

rodas de conversa e de atividades grupais de confecgéao e criagao.
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Atividades socioeducativas sobre solidariedade e empatia

Nos dias 29 e 30 do més de novembro de 2023, foram planejadas e
executadas atividades socioeducativas sobre empatia e solidariedade com 13
(treze) criangas e adolescentes do SCFV, tematicas fundamentais para a formagao
do ser humano. As atividades socioeducativas foram executadas por meio de
atividades impressas, na primeira delas os usuarios foram convidados a elencar em
uma arvore os bons sentimentos e atitudes empaticas que gostariam de colocar em
pratica, posteriormente houve compartilhamento em grupo acerca da atividade.

A segunda atividade foi por meio de roda de conversa, as educadoras
trabalharam com o texto “Despertar para a vida”, que trata sobre as coisas simples
da vida e das atitudes que diariamente sdo esquecidas e sobre a importancia da
amizade, a fim de que os usuarios pudessem reconhecer quais sao as
caracteristicas principais que se espera de um amigo (a).

Vale ressaltar que durante o corrente ano, a equipe enfrentou alguns
obstaculos, porém também foram notados alguns avangos durante os percursos e
em atividades socioeducativas e oficinas. O SCFV €& para os usuarios um espacgo
de troca e aprendizagem, no entanto, essa aprendizagem esta voltada aos direitos
sociais e aspectos da vida em grupo e em sociedade. O principal obstaculo
encontrado pela equipe, foi acerca da redugcao do quantitativo de usuario nos
coletivos, principalmente nos coletivos de 3-6 anos e no coletivo de adolescentes
de 15-17 anos, no momento que foi entrado em contato com os usuarios dos
coletivos acima citados, os pais e os adolescentes alegaram que n&o estavam
frequentando por conta da distancia territorial.

Com relagdo aos avangos existentes, foi possivel identificar que o grupo
intergeracional reviver constou um aumento das usuarias na frequéncia, bem
como, o retorno de usuarias que pararam de frequentar por estarem em situagoes
vulneraveis, tais como: isolamento, luto e problemas de saude.

E importante mencionar que essas foram as Oficinas e A¢des conjuntas
entre os Servicos, PAIF e SCFV em 2023.

No dia 08 de marco foi organizada pela equipe do PAIF, a primeira reuniao
mensal do ano com os representantes das familias que estdo em acompanhamento
familiar, a reunido aconteceu no espago do SCFV, a metodologia utilizada pela

equipe foi uma roda de conversa, a tematica discutida foi “autoestima e
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autocuidado da mulher” em alusdo ao dia Internacional da Mulher, estiveram
presentes na reunido, a coordenadora do CRAS, as assistentes sociais e a
Psicéloga do PAIF. O encontro contou com a presenga de 24 mulheres.

Vale acrescentar que a equipe técnica do CREAS, também contribuiu com
a reunido, cujo o intuito foi informar as mulheres sobre os diferentes tipos de
violéncia doméstica e o trabalho do CREAS em caso de violacdo de direitos.
Posteriormente, a coordenadora da Coordenadoria Municipal de Politicas para as
Mulheres (CMPPM), abordou sobre os direitos das mulheres, a secretaria Municipal
de Assisténcia Social também esteve no encontro.

A psicologa do CRAS, abordou com as mulheres sobre a autoestima,
caracterizada como o valor que cada mulher atribui a si mesma, ou a avaliagao
que cada uma tem de si, que por ser negativa, significa baixa autoestima e quando
essa avaliacdo é positiva quer dizer que a mulher tem uma boa autoestima. A
profissional discutiu sobre como essa situagao é construida, uma vez que ela se
constitui principalmente no ambiente familiar, a partir do que os outros falam, da
percepcao e opinido dos outros, somente a partir da idade adulta, que o sujeito
forma uma opinido de si mesmo. No momento em que a psicologa falava, as
mulheres estavam atentas na fala, e muitas delas acenavam com a cabega, como
se estivesse concordando ou entendendo aquilo que estava sendo debatido.

Com o intuito de complementar a fala da psicologa, a assistente social,
lembrou para as mulheres da importancia do autocuidado, enfatizou sobre alguns
beneficios que o autocuidado gera na saude fisica, emocional, mental e social dos
individuos, e como esse tipo de pratica proporciona aumento de autoestima. A
profissional expOs que o autocuidado fisico sao praticas simples, tais como, dormir,
descansar, praticar atividade fisica e ter uma alimentagado saudavel. O autocuidado
espiritual pode ser realizado quando um sujeito se conecta com a natureza, quando
ele é resiliente, estuda, realiza praticas de meditagéo. Foi citado que o autocuidado
emocional se caracteriza por praticas de auto perdao, autocompaixdo, nomear
sentimentos e emocgodes e fazer terapia. O autocuidado social se caracteriza como o
movimento de pedir ajuda, ajudar o proximo, construir relacbes saudaveis, realizar
atividades em grupos, como participar de reunides, pois fortalece a socializagao.

Ao final, foi realizada a dindmica do espelho, a assistente social que
conduziu a dindmica, pediu para que as mulheres que pensassem na pessoa mais

importante da vida delas e em seguida levantassem para ver o que tinha dentro de
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uma caixa, mas nao falasse para ninguém, as mulheres receosas e curiosas,
levantavam de suas cadeiras de forma bem timidas, foi notado que algumas
olhavam rapidamente para o espelho que estava na caixa, outras demoravam e até
mesmo sorriam, ao final, algumas comentaram em voz alta que ndo pensaram
nela, pensaram nos filhos e em outros membros da familia.

Para finalizar a dindmica, a psicologa ressaltou a respeito do cuidado
consigo primeiro, para depois conseguir cuidar do outro, a profissional exemplificou
usando a metafora do oxigénio, e falou sobre a importancia de levar essa instrugao
tdo simples para a vida.

As reunides no ambito do PAIF tém um carater protetivo, visam promover
as familias acesso a informacgdes de qualidade sobre os seus direitos e contribuir
para uma melhor qualidade de vida, foi possivel notar muita interacdo e troca de
informacdes entre as usuarias que estavam presentes.

No dia 26 de Abril, a equipe PAIF, composta por assistentes sociais e
psicologa realizou reuniao mensal com a tematica “cuidando de quem cuida”, o
tema discutido com as familias justificou-se pelo fato de que as familias estdo em
acompanhamento familiar e inseridas em alguns programas, na sua maioria, tem
em seus membros familiares pessoas com deficiéncias, idosos acamados e com
graves problemas de saude.

A metodologia utilizada na reuniao foi a roda de conversa, as ferramentas
utilizadas durante a reunido foram slides com a tematica, video sobre o tema e
dindmica grupal, com duracdo de aproximadamente duas horas, participaram do
encontro 19 (dezenove) mulheres. A equipe contou com a participagdo do
coordenador do Cadastro unico para programas sociais, que tratou sobre o
Programa de Transferéncia de Renda Bolsa Familia.

A acolhida foi realizada pela coordenadora do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS), que por sua vez, recepcionou as usuarias, ressaltou a
importancia da participagdo no grupo, bem como destacou que as participantes
ficassem a vontade para expor suas opinides e seus relatos de vida, destacou
também que naquele espaco ndo cabia nenhum tipo de relacdo assimétrica, em
que a fala do profissional de forma alguma era mais ou menos importante do que

as consideragdes das pessoas que estavam participando da reunido.

47



L~

Posteriormente a psicéloga do CRAS fez algumas considera¢des acerca da
tematica cuidando de quem cuida, a profissional destacou que o cuidador pode ser
um membro da familia, trabalhadores informais e profissionais capacitados pelo
cuidado, as participantes que estavam presentes se manifestaram e relataram que ja
foram responsaveis pelo cuidado de pais e pessoas doentes na familia e que nao foi
uma tarefa facil. A profissional acima destacou que cuidar exige responsabilidade,
nao se limita apenas a necessidades basicas, mas envolve também uma dimenséao

emocional, espiritual e social daquele que esta na fungao pelo cuidado.

Autocuidado € uma manutencido basica para a vida, fundamental para a
saude e a qualidade de vida, autocuidado é estar atendo as necessidades pessoais
e prioridades, todo cuidador precisa exercer o autocuidado para nao se
sobrecarregar, uma vez que cuidar pode ser gratificante, mas, pode ser estressante
quando o cuidador ndo tira um tempo para cuidar de si mesmo. A psicologa
destacou que o autocuidado ndo deve ser deixado de lado, pois o cuidado do outro
demanda também um cuidado consigo mesmo. Cabe mencionar que isso nao
significa negligenciar o cuidado daquele que necessita, no entanto, nao anular o

préprio autocuidado.

Apods as consideragdes, um video que tratava sobre um depoimento de uma
senhora foi reproduzido, no video a senhora expressou que era cuidadora do
esposo, mas pela falta de autocuidado, teve varios problemas de saude. Transmitido
para as usuarias com o intuito de que as mulheres pudessem refletir sobre as
consequéncias da falta de autocuidado. Em seguida foi aberto espago para que as
participantes pudessem falar sobre o que acharam, as profissionais que estavam
presentes emitiram suas opinides acerca do cuidado e algumas usuarias

expressaram suas opinides quanto a importancia do momento.

O coordenador do Cadastro unico que tratou sobre algumas consideragdes
do Programa Bolsa Familia, manteve a atengdao das mulheres, destacando sobre a
importancia das condicionalidades do programa e da educagao financeira, pois em
algum momento, por alguma razéo, o beneficio pode ser bloqueado e se a familia
conseguir guardar um pouquinho do dinheiro que recebe, quando surgir um
obstaculo, a crise financeira vai trazer menos estresse e desgastar a familia. Uma
das mulheres deu um depoimento do estresse que passou quando teve o beneficio
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bloqueado e que foi um aprendizado para comegar a guardar dinheiro. Outra
beneficiaria que estava presente, acrescentou que um membro da familia ja passou
por situacdo de bloqueio, mas conseguiu arcar com todas as necessidades basicas,
pois havia guardado dinheiro. Foi observado que diante desta discussé&o, surgiu uma

demanda para ser debatida nas proximas reunioes.

Portanto, a presente reunido teve como objetivo possibilitar as cuidadoras
uma ambiéncia acolhedora, a vivéncia de experiéncias que contribuam para o
estabelecimento do fortalecimento de vinculos, propiciar vivéncias pautadas no
respeito de si préprio e dos outros, bem como no desenvolvimento de praticas de

autocuidado no dia a dia.

Aos 30 (trinta) dias do més de Agosto do corrente ano, a equipe do Servigo
de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), composta por assistentes
sociais e psicologa, realizou uma reunido com membros das familias que estdo em
acompanhamento familiar, a fim de abordar a seguinte tematica: “Os impactos da
crise financeira na saude mental e a importancia da educacgao financeira”. A reuniao

foi conduzida pelas técnicas, estiveram presentes na reuniao seis usuarios.

O objetivo de realizar tal reunido com a tematica supracitada partiu de
algumas consideragées manifestadas pelos usuarios em reunides anteriores, uma
vez que a educacao financeira faz parte da vida de todo ser humano, no entanto,
nem todos sabem como colocar em pratica, partindo deste entendimento, a equipe
buscou demonstrar para os usuarios presentes como colocar a educacéao financeira

em pratica no dia a dia.

A psicologa iniciou a reunidao apontando como a crise financeira pode afetar
a saude mental, a profissional discutiu com os usuarios o conceito de saude mental,
definida pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS) como “um estado de bem-estar
em que o individuo realiza suas capacidades, supere o estresse normal da vida,
trabalha de forma produtiva e frutifera e contribuir de alguma forma para sua
comunidade”. A profissional ressaltou que as dividas e os problemas financeiros
podem causar estresse, preocupacgdes e falta de apetite, insdnia, ansiedades,
pensamentos negativos, além de afetar a qualidade das emocgdes e os

relacionamentos interpessoais dos sujeitos.
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A psicologa conversou com o0s usuarios sobre a relacdo deles com o
dinheiro: direcionando as seguintes perguntas: “Como vocés lidam com
emergéncia?” “Com o dinheiro mensal que vocés tém, sobra espacgo para lazer?”,
“‘Como as nossas emogdes afetam nossa situagédo financeira?” “Vocé gasta por
necessidade e quais sao as suas necessidades?”. Apos esses questionamentos, a
psicologa explicou cada tépico para os usuarios e falou também sobre uma pesquisa
do Serasa que apontou no ano de 2021, que a maior causa de dividas no Brasil foi o
desemprego, a falta de controle financeiro também foi citada na pesquisa e a
psicologa salientou a importancia de gerir as emogdes e reconhecé-las para néo
acabar se tornando mais um endividado no Brasil pela falta de habilidades de

gerenciar as emogodes e o proprio dinheiro.

A profissional conseguiu expor que o bem-estar financeiro esta relacionado
com a saude e o bem-estar psicologico, apos a fala da psicologa, uma das usuarias
expds o proprio relato pessoal, expressou que ja vivenciou uma crise financeira por
falta de controle emocional e que foi dificil sair desse momento conturbado, mas
conseguiu e hoje &€ empreendedora, com o dinheiro do Auxilio Brasil durante a
pandemia, a usudria criou o proprio negocio e atualmente consegue prover o
sustento da familia a partir do trabalho e ainda consegue uma renda extra, pois &

beneficiario do Programa Bolsa Familia.

A assistente social expds para os participantes sobre alguns aspectos
referentes a educacao financeira, pois tem experiéncia de um curso que participou
que se chamou Programa Futuro na M&o: Dando um jeito na Vida Financeira, este
programa foi desenvolvido pelo Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), com o
objetivo de orientar e capacitar técnicos do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), para informar e orientar as familias do Programa de Transferéncia de
Renda Bolsa Familia de como fazer a gestdo do seu or¢amento familiar, como
poupar dinheiro, gerenciar dividas, fazer poupanca, visando dar autonomia as
pessoas de baixa renda para que conquistem seus sonhos e realizem sua

independéncia financeira.

Na ocasidao, a profissional explicou para os usuarios presentes que a
educacao financeira é uma ferramenta muito importante para as pessoas saberem
lidar com o seu dinheiro, por menor que seja a sua renda, saber o que fazer, como
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poupar e utilizar o seu dinheiro € extremamente importante para que as familias
possam atingir os seus sonhos.Em seguida, fez os seguintes questionamentos:
“Vocé gosta de falar sobre dinheiro?”, “Qual o seu sonho?” e “O que fazer para
realiza-10?”. A assistente social pediu que cada pessoa presente refletisse sobre
isso, pois ao final, gostaria de uma resposta. A mesma explicou o0 passo a passo
para ter uma vida organizada financeiramente, dentre os pontos destacados, o que
mais chamou ateng¢ao dos usuarios foi a dica de montar um orgamento familiar, os
usuarios foram orientados a anotar todos os gastos com suas necessidades, tais
como: alimentacédo, gas, remeédios, conta de luz, conta de agua, cartdes de crédito e
a partir disso, comecgarao a perceber onde estdo gastando mais ou menos. A
responsavel técnica esclareceu sobre trés cofres que os usuarios podem usar para
melhor ajudar na organizagao financeira, sendo eles: o cofre do dia a dia, o cofre

emergencial e o cofre dos sonhos.

Ao final, conduziu uma dindmica que falava sobre sonhos, denominada
“‘Dinamica carta para vocé do futuro”, foram entregues lapis, papel e envelopes aos
usuarios e foi pedido que cada um escrevesse no papel os maiores sonhos deles e o
que eles poderiam fazer para conseguir realizar os sonhos escritos. Os envelopes
foram lacrados e foi combinado que os envelopes irdo ser abertos em um préximo
encontro. Todos oOs usuarios colocaram nos papéis seus sonhos, as técnicas
apresentaram um video sobre como lidar com a ansiedade financeira que por sua

vez, chamou bastante atencédo dos usuarios.

10.4 Beneficios e Programas, ofertados no ambito do PAIF
Beneficios Eventuais

Sao recursos provisorios e suplementares ofertados aos cidadaos e as
familias em virtude de suas necessidades, como: auxilio natalidade, auxilio funeral,
Pecunia, auxilio moradia, cestas basicas, auxilio gas e situagdes de calamidade
publica, com o intuito de suprir a situacdo advinda da necessidade temporaria. Em
Aquidaba/SE, estes beneficios estdo regulamentados pela Resolugédo n°® 06/11 de 15
de dezembro de 2011 do Conselho Municipal de Assisténcia Social, pela Lei
Municipal n°® 22/2013 de 17 de dezembro de 2013 e Lei Municipal 30/2019 de 30 de
janeiro de 2019, Lei Ordinaria n°® 103/2021 de 05 de maio de 2021, que dispde sobre

51



L~

a instituicao do Beneficio Auxilio Moradia e da outras providencias, que consiste na
concessao de subsidiar o pagamento de aluguel as familias que se encontrem em
risco pessoal e social, onde de acordo com o Art.2°, Paragrafo Unico ocorreu a
necessidade de alteragao da Lei supracitada com a Lei 139/2022 de 15 de agosto de

2022. Os beneficios estdo demonstrados em tabela em anexo.

BENEFFICIOS EVENTUAIS CONCEDIDOS EM 2023
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Beneficio de Prestagcao Continuada — BPC

O BPC é um beneficio da individual, n&o vitalicio e que garante o pagamento
mensal de 01 (um) salario minimo a pessoa idosa, com 65 anos ou mais, e a pessoa
com deficiéncia de qualquer idade com impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual e sensorial, que comprovem nao possuir meios para prover
a prépria manutengcdo nem de té-la provida por sua familia. Com a publicagdo do
Decreto n° 8.805/2016, a inscricdo no Cadastro Unico passou a ser requisito
obrigatério para concessdo e manutengcado do beneficio, sendo assim no municipio
de Aquidaba até novembro de 2023 tinhamos 700 beneficiarios, sendo 594 BPC
Pessoa com deficiéncia e 106 BPC idosos.

Também sao encaminhados e confeccionados a partir de sistema vinculado
ao Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
MDS- Carteira do ldoso acima de 60 anos, bem como passe livre para pessoas com

52


https://www.gov.br/mds/pt-br

L~

deficiéncia comprovadamente carentes.

Programa Cesta Solidaria

Criado pela Lei ordinaria n° 39/2019, o Programa de Alimentagdo Familiar,
numa modalidade que contempla doacbes de cestas basicas a fim de garantir
alimentagao saudavel as familias de baixa renda, contribuindo assim para melhorar
a situacao social e de saude das dessas familias, combatendo a mortalidade infantil
e a inseguranga alimentar e nutricional atingindo as necessidades nutricionais

minimas, atualmente nenhuma familia esta sendo beneficiada.

Programa Bolsa Social

Criado pela Lei ordinaria n® 57/2019, o Programa Municipal de transferéncia
de renda permanente com condicionalidades, para atendimento de familias em
situagdo de pobreza. Cujo beneficio pecunia ndo possui valor especifico, pago em
conta aberta para essa finalidade, em instituicdo bancaria oficial, mediante cartdo

magnético oferecido por esta, atualmente beneficiando 75 familias.

Programa Mao Amiga

Mao Amiga € um programa de transferéncia de renda do Governo do Estado
no periodo de entressafra, época em que eles ndo tem corte da cana-de-agucar. O
governo repassa o valor de 190 reais por familia durante 4 meses e que em cada
pagamento se faz necessario um encontro com os beneficiarios.

Nao ha como negar o impacto que o valor repassado as familias acarreta na
economia local “Cada més que essa familia for receber esse valor tem que ter um
evento desse para que eles possam assinar a documentacao, e € ai que entra a
nossa parceria, somos nés que realizamos o evento com toda a parte de logistica,
lanche , som e a comunicagdo com a populacdo da zona rural através da
EMDAGRO, Sindicato dos Trabalhadores Rurais e da Secretaria Municipal de

Agricultura”, nesse ano de 2022 foram beneficiados no municipio de Aquidaba 53
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familias.
Programa Cmais Inclusao

Executado pela Secretaria de Estado da Inclusdo e Assisténcia Social
(SEIAS) do Governo de Sergipe, o beneficio consiste no pagamento mensal — entre
R$130,00 e R$600,00 — para inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), em situacdo de extrema pobreza ou pobreza, e que ndo recebem
nenhum outro auxilio estadual ou federal. O Programa conta ainda com o apoio
logistico e operacional do Banco do Estado de Sergipe (Banese) e das secretarias
municipais de Assisténcia Social. O beneficio foi criado inicialmente como um
programa de carater temporario, em fungdo da pandemia do novo coronavirus, com
0 objetivo de atender a populagdo em situagcdo de vulnerabilidade social e
inseguranga alimentar e nutricional, mitigando os efeitos decorrentes da Covid-19.
‘O CMAIS atendeu as familias em situacado de vulnerabilidade socioecondmica por
um periodo inicial, sendo este prazo continuamente prorrogado, em razao da

continuidade da pandemia e de seus efeitos sociais e econdmicos, no nosso

municipio atualmente estao sendo beneficiadas 64 familias.

AQUIDABA PROGRAMA QUANTITATIVO
CMAIS CIDADANIA (R$130,00) 31
CMALIS SPI (R$130,00) 26
CMAIS 2023
CMAIS MAE SOLO (R$600,00) 5
CMAIS MULHER  (R$500,00) 2

TOTAL GERAL
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Programa Crianga Feliz

O Programa Crianca Feliz foi instituido no municipio sob decreto municipal
n°® 248 de 23 de margo de 2017 com base legal no Decreto Federal n° 8.869 de 05
de outubro de 2016 com vigéncia a partir de entdo. Esse programa que tem carater
Intersetorial com finalidade de promover o desenvolvimento integral das criangas na
primeira infancia, com foco na psicomotricidade desde a gestacao até trés anos de
idade, considerando sua familia e seu contexto de vida, em consonancia com a lei n°
13.257, de 8 de margo de 2016. Seu objetivo € o de fortalecer a trajetéria brasileira
de enfrentamento a pobreza com a redugdo de vulnerabilidades e desigualdades,
potencializando a integracdo do acesso a renda com inclusdo em servigos e
programas. Renovam ainda os compromissos do Brasil com as gestantes, a crianca
com deficiéncia beneficiaria do BPC e suas familias e também as criangas privadas
do convivio familiar, em servigos de acolhimento e suas familias. Composto por 06
(seis) profissionais, sendo 05 (cinco) visitadoras e 01 (uma) supervisora, possui um
espago exclusivo na sede do CRAS, funcionando de segunda a sexta, oito horas por
dia.Instalado com sala exclusiva no CRAS, e em relagdo as atividades seguiu o
formato do SCFV, uma vez que BPC realiza agbes em conjunto.

O Programa Criangca Feliz -PCF tem como objetivo promover o
desenvolvimento humano e enfrentamento a pobreza com a redugdo de
vulnerabilidades e desigualdades, com o objetivo de potencializar o periodo na
Primeira Infancia e facilitar o acesso das gestantes, criangas e de suas familias as
politicas e servigos publicos de que necessitem através de visitas domiciliares.

As atividades sao realizadas através de visitas domiciliares para o publico de
gestantes, puérperas, e criangas de 0 a 03 (trés) contemplando 150 usuarios direto
do programa e seus familiares, atualmente abrangendo os territérios: Bairros da
cidade e os povoados Lagoa da Caatinga, Lagoa, da Vazia, Cajueiro da Cruz
Grande, Cruz Grande e Santa Terezinha.Foram realizadas durante o ano de 2023
6.130 Visitas Domiciliares.

Dentre as acbes desenvolvidas pela equipe técnica no ano de 2023,
algumas foram referenciadas pelo CRAS e através de realizagdo de agdes conjuntas
com os demais usuarios da politica de assisténcia, as familias do programa PCF,
podemos citar: Planejamento das visitas domiciliares; Realizagdo das visitas

domiciliar; Acolhimento; Participacdo em Seminario com tematica sobre Autismo
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Promovido pela SEMED; Capacitacdo do GVD das novas visitadoras; Participagao
do PCF na Jornada Pedagdgica da SEMED; Realizagdo de Oficina de ovos de
pascoa com SCFV; Participacdo na Caminhada do Autismo Promovido pela SEMED;
Realizagdo de atividades alusivas ao Dia das Mées e Festejo Junino no SCFV;
Reunido Comité Gestor Intersetorial; Capacitacao Estadual “Brincar € coisa séria e
Participacdo na Reunido Estadual de Reordenamento do PCF.

No ano de 2023, aconteceram trés acgbes especificas do Programa, a
primeira dois momentos: Acolhimento das (150) cento e cinquenta familias, todas
devidamente cadastradas, inseridas na base de dados do Cadastro Unico para
Programas Sociais e posteriormente cadastradas no sistema do Programa Crianga
Feliz-PCF. Na sede do municipio, no prédio onde funciona o Servigo de Convivéncia,
com um publico aproximadamente 60 (sessenta familias usuarias) e no povoado
Santa Terezinha com um quantitativo de 30 familias.

No més de agosto, que traz como referéncia dedicagado a primeira infancia,
trabalhamos a “A importancia da primeira infancia para o desenvolvimento da
sociedade” como discorre a Lei 14.617 de 10 de julho de 2023 reconhecendo agosto
como més da primeira infancia, nesse periodo todas as a¢des foram voltadas para
tematicas relacionadas. As profissionais do programa pensando no bem estar e na
valorizagado da auto estima das usuarias, organizaram e realizaram uma sessao de
fotos em local apropriado, onde participaram trés (03) usuarias.

Observa-se que para conseguirmos realizar as atividades se faz necessario
o compromisso de todos, gestdo, coordenagdao e equipe técnica do PCF, cujo
objetivo do trabalho é proporcionar atendimento qualificado, acompanhamento e

atencgao as familias que sao os verdadeiros protagonistas das nossas agoes.
10.5 Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia

O municipio de Aquidaba esta situado no médio sertdo de Sergipe tem uma
populagao de 20.131 segundo o IBGE 2022, destes, 43% vivem em area rural e 57%
em area urbana, IBGE 2010. O municipio tem um total de 4651 pessoas que vivem
em extrema pobreza, IBGE 2010.

O ano de 2023 se inicia com um cenario extremamente desafiador no que
concerne as familias Unipessoais (aquelas que sdo compostas por apenas uma

pessoa). Para melhor entender o tamanho do desafio, precisamos reportar o periodo
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de pandemia, onde vivenciamos um fendmeno nunca antes visto na gestdo do
Cadastro Unico, ou seja, as familias se dividiam de uma forma assustadora, e essa
divisdo gerava novo cadastro, consequentemente outro beneficio. Por conta dos
reflexos econdmicos e sociais provocados pela crise sanitaria, houve alteragdo no
valor médio do beneficio quando o Programa Bolsa Familia que era R$ 198,00
sofreu alteragdo de valor passando a ser R$ R$ 394,48 com uma nova nomenclatura
“Auxilio Brasil’, este novo valor e a fusdo com outros programas despertaram
interesse nas pessoas, supostamente vindo a dividir suas familias, cuja inteng¢ao era
acesso a um volume maior de beneficio, ou seja, concessdo de mais de um
beneficio por familia, o que levou o municipio de Aquidaba a atingir um volume total
de 2.631 familias Unipessoais.

No batimento de dados com as bases o Governo Federal identificou que os
numeros das familias Unipessoais estavam muito acima da realidade, com isso nos
incumbiu da Averiguacao e definiu que o numero maximo de familias unipessoais
corresponderia a 16% do numero de familias beneficiadas com o Programa Bolsa
Familia do municipio.

Diante disso, ficou posto a maior dificuldade e entrave que se tornou o
desafio para a execugao do planejamento proposto por nés no inicio de 2023, qual
seja: a disseminacao de informagdes relativas ao cumprimento de condicionalidades
por meio de reunides com os beneficiarios do cadunico e programa bolsa familia,
porém, mesmo com todas as dificuldades, obtivemos éxito, pois recalculamos a
rota,nos posicionando para cumprir a exigéncia do Governo Federal.

Além dos atendimentos e averiguagdes ja inseridos na nossa rotina, tivemos
que nos adequar a esta nova realidade. A gestdo do Cadastro Unico na articulacéo
entre as trés esferas de governo, Assisténcia Social com a gestdo, Educacgéo e
Saude com as suas respectivas condicionalidades, no que compete a isso nao
tivemos nenhuma intercorréncia. Quanto as agdes tripartites ndo fizemos a contento,
tendo realizado apenas uma participagao da Radio Comunitaria Aquidaba FM, com o
intuito de esclarecer o que estava acontecendo com relacdo aos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia e os procedimentos de averiguacédo referentes aos
unipessoais.

Através da parceria com a secretaria municipal de saude, mais
especificamente com os Agentes de Saude da Familia, buscamos ajuda com o

processo de visitas domiciliares para averiguacdo, identificando previamente se
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estas eram realmente unipessoais ou ndo. Para tal, adotamos a estratégia de
procura espontanea, ja que nao temos efetivo para fazer busca ativa, devido ao
namero de 2.631 familias Unipessoais. Conseguimos realizar 697 visitas de
averiguagao unipessoais, realizamos 6007 atendimentos no setor do Bolsa Familia.
Se usarmos como base comparativa o ano de 2022 com 3960 atendimentos, no ano
de 2023 tivemos um crescimento de 65,92%, o fluxo de atendimento foi bem
expressivo. Demonstrou em anexo as quantidades e os tipos de atendimentos,
fizemos uma boa articulacdo com a lider do Quilombo para mensurar a area e a
quantidade de familias realmente quilombolas com o intuito de planejar no préximo
exercicio agbes pontuais para aquela regiéo.

Em suma, consideramos avancos em determinadas areas, entraves em
outras, mas um contexto geral avaliamos que o ano foi bastante positivo,
ressaltamos a importancia do apoio da gestdo municipal, seja em relagdo ao
aumento do efetivo o que se configura com o crescimento do numero de
atendimentos e visitas, bem como em todas as ag¢des executadas pelo setor do

Cadastro Unico.

10.6 Dados Quantitativos

CRAS 2023
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*PARTICIPANTES DE ATIVIDADES NAO CONTINUADAS: 987-ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS: 19.496
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10.7 Planejamento

No ambito do PAIF, o planejamento ndo foi cumprido na sua totalidade,
ressaltamos entre os motivos: alta demanda de atendimentos, alto niumero de
requerimentos e concessdes de beneficios eventuais, além disso algumas agdes
foram planejadas, porém redirecionadas por falta de recursos materiais para
execucao. Todos esses motivos supracitados inviabilizaram algumas atividades que

estavam inseridas no planejamento anual.

Dentre os desafios encontrados, cabe destacar que no espaco fisico do
CRAS nao existe uma sala especifica para reunides do PAIF, o que levou a equipe a
transferir as atividades para o prédio onde acontece o SCFV, mas devido a distancia
territorial e a falta de transporte para deslocamento, comprometeu a frequéncia e

participacao das familias.

Para que os desafios sejam superados, € imprescindivel que a sala de
reunido esteja no prédio do CRAS, bem como melhor organizagdo da equipe para
direcionamento das atividades, a fim de que o planejamento seja concluido e maior

constancia dos usuarios nas reunioes.

Esperava-se com as acgdes efetivadas, que no PAIF estivesse uma
participacdo mais assidua dos usuarios e das familias nas reunides mensais, que as
familias conseguissem superar as vulnerabilidades temporarias existentes, que
alcangcassem o conteudo passado e compreendesse, bem como, aplicasse no dia a
dia e por fim, espera-se que as familias obtivessem conhecimentos dos conteudos

apresentados, para que assim busquem seus direitos sociais basicos.

Com relagdo aos avangos, € possivel citar o fortalecimento dos vinculos
familiares, participacdo de alguns usuarios de forma assidua, a constancia de
membros da familia na busca por conhecimento profissionalizante e a superagao de

vulnerabilidades de algumas familias acompanhadas.

Ja no SCFV, o planejamento anual nao foi executado de forma completa,
visto que a contratacdo da equipe se deu de forma tardia e as atividades tiveram

inicio em margo do corrente ano, existiu também alta demanda de trabalho, em
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razao dos grandes eventos, as atividades sofrem interrup¢des, pela necessidade de

concessao de folgas para a equipe.

O principal obstaculo encontrado pelos profissionais, foi acerca da redugao
do quantitativo de usuarios nos coletivos, principalmente nos coletivos de 3-6 anos,
no coletivo de adolescentes e no coletivo de adolescentes de 15-17 anos, no
momento em que foi realizada busca ativa os responsaveis e adolescentes alegaram

qgue nao estavam frequentando o servigo por conta da distancia territorial.

Com relagédo aos avangos existentes, foi possivel identificar que o grupo
intergeracional reviver constou com um aumento dos usuarios inclusive referente a
frequéncia, bem como, o retorno de usuarias que haviam se afastado, por vivéncia
de situagbes vulneraveis, tais como: isolamento, luto e problemas de saude.
Também como avancos, vale descartar que a equipe de funcionarios estava

completa, o que possibilitou mais efetividade e qualidade de trabalho.

Para que os desafios sejam superados no ambito do SCFV, se faz
necessario a aquisicdo de um transporte coletivo, que possibilite o deslocamento
dos usuarios, bem como, que na medida do possivel os recursos materiais sejam
essenciais para executar o servigo. Se faz necessario maior organizagao da equipe
nos eventos, a fim de minimizar os impactos provocados nos dias que os antecedem

evitando a interrupgao das atividades na semana seguinte.

Os usuarios participam através de grupo de WhatsApp, reunides de PAIF
presenciais, de forma individual, como também através de visitas domiciliares e por
meio de ligagdes telefbnicas. Com relagéo as formas de afericdo de satisfagéo, os
usuarios avaliam as atividades e qualidade dos atendimentos através do dialogo
verbal em finais de reunides de grupos ou atendimentos particularizados e em

grupos de WhatsApp dos quais fazem parte.
Forma de Acesso

Para ter acesso aos Servigos e Programas é simples, pode se dar através
de demanda espontanea, aquele momento em que o usuario busca o CRAS para
obter informagdes, ou através de encaminhamentos de outros setores por exemplo,

Conselho Tutelar, Saude, Educacdo, CREAS, Ministério Publico, Busca Ativa e
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outros. Os servicos acontecem através do acolhimento, onde s&o ofertadas as
Acbdes Comunitarias, Acbes Particularizadas, Oficinas com Familias e
encaminhamentos para outras politicas publicas. No caso do CRAS de Aquidaba
-SE os encontros do PAIF acontecem mensalmente no préprio equipamento, com o
apoio da secretaria municipal de de assisténcia social, do coordenador e técnicos
que compde a equipe do CRAS, onde sdo apresentados temas planejados e
organizados de acordo com a necessidade do territério para as familias do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV, Programa Crianga Feliz-PCF e
demais que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade. O mecanismo de
comunicacdo com os usuarios acontece por meio de atendimento presencial, por

grupo de Whatsapp, visitas domiciliares e convites impressos.

Com relacao a prioridade de atendimento, prezamos por gestantes, idosos e
pessoas com deficiéncia, o atendimento ndo € programado, ndo existe um numero
limitado de senhas, as pessoas que buscam os servicos do CRAS, deve apenas
respeitar a ordem de chegada visto que alguns servicos demandam mais tempo que
outros para que aconteca uma melhor escuta qualificada e um atendimento

humanizado, para melhor identificar a necessidade do usuario.

Para participar do Programa Crianga Feliz- PCF é necessario estar inserido
no Cadunico para programas sociais, residir na sede do municipio e nos seguintes
povoados como: Caatinga, Lagoa da Varzea, Cajueiro da Cruz Grande, Cruz
Grande, e Santa Terezinha, as familias atendidas através de visitas domiciliares

pelas visitadoras do programa.

A exigéncia para acessar o SCFV é que o usuario se encontre inserido no
Cadastro Unico para programas sociais, esteja na faixa etaria de 03 a 17 anos ou de
30 a 60 anos ou mais. Para participar do SCFV, o individuo deve procurar o CRAS,
possuindo a seguinte documentagdo necessaria: RG (Para maiores de 16 anos),
CPF, Certidao de nascimento e Comprovante de Residéncia. Caso nao possua
documentos a equipe técnica orienta a familia para retirada com os devidos

encaminhamentos.

A forma de acesso do individuo ao SCFV pode ser por demanda

espontanea, quando o usuario sente o desejo de participar por conta prépria ou
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através de encaminhamento de outros setores, tais como: conselho tutelar, CREAS,
saude, educagao ou Ministério Publico. Somente apds o usuario ser cadastrado em
um cadastro fisico e inserido no Sistema de Informagdes do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos-SISC realizado no CRAS é que a crianga, 0
adolescente, o adulto ou o idoso podera frequentar as atividades socioeducativas e

oficinas realizadas no SCFV.
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11. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
11.1 CREAS

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) é uma
unidade publica que tem por objetivo a oferta de servicos de Protegdo Social
Especial de Média Complexidade. Isso se materializa por meio do atendimento e o
acompanhamento especializado de familias e individuos cujos direitos foram
violados ou ameacgados.

Os servicos de Protegao Social Especial devem atuar de forma continua e
compartilhada com outras politicas setoriais que compdem o Sistema de Garantia de
Direitos. Asseguram, assim, a efetividade da reinser¢do social, a qualidade na
atengao protetiva e o monitoramento dos encaminhamentos realizados.

O acesso aos servicos do CREAS ocorre de forma espontanea, através de
busca ativa da equipe no territorio ou através de encaminhamento de algum o6rgéo.
A demanda referenciada ao CREAS passa por um acolhimento inicial pela equipe de
referencia do PAEFI (servigo de Protegcdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos), a fim de identificar a situagao, e a partir da violagéo de direito é atendida
e acompanhada, se nao violagdo, € dado as devidas orientagbes e, se couber,
possiveis encaminhamentos.

No decorrer do ano de 2023 foi empenhado esfor¢co e dedicagao de toda a
equipe para cumprir o planejamento anual do CREAS, o qual se materializou por
meio dos atendimentos e acompanhamentos especializados de familias e individuos
cujos direitos foram violados ou ameacgados, das reunides e articulagdbes com os
orgaos que compdem a rede municipal de atendimento ao publico, e através de
campanhas e ag¢des de mobilizagdes, potencializando a funcdo protetiva do
equipamento.

O CREAS ofertou o Servigco de Protegcao e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos — PAEFI, seu principal servigo, o Servigo de Protegao Social
Especial a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) e o Servigo

Especializado de Abordagem Social.
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Diferente do ano anterior, esse ano houve um acesso maior ao Servigco de
Medida Socioeducativa, devido ao aumento de encaminhamentos do Tribunal de
Justica, o que antes era uma dificuldade. Esse fluxo € necessario para garantir os

direitos dos socioeducandos.

Em relagéo ao Servigo de Abordagem Social, 0 mesmo é pouco executado,
em razao do cotidiano do territério nao apresentar muitas demandas. No entanto,
quando surge a demanda e o equipamento é acionado ou toma conhecimento do

fato, o servico é executado.

Neste ano houve alguns casos de pessoas em situagcdo de rua que foram
acolhidos pelo Servico de Abordagem, foram acompanhamentos curtos e durante a
sua realizagdo alguns desafios foram encontrados, como a auséncia de instituicao
de acolhimento no municipio, tendo que recorrer ao Estado e lidar com as
burocracias impostas para realizacdo o acolhimento, e a importancia de fortalecer
e/ou ampliar a seguranga alimentar, para garantir alimentagdo daqueles que optam
em permanecer nas ruas. O municipio tem parceria com um estabelecimento que
fornece quentinhas para esse publico, mas poderia fomentar uma politica publica de

segurancga alimentar para ampliar esse atendimento.

Sobre os acompanhamentos familiares no ambito do CREAS, existe um
ponto que vem sendo observado. Nos acompanhamentos do Servico do PAEFI a
equipe tem dificuldade de realizar atividades em grupo, pela resisténcia das familias
em comparecerem. Ja no Servico de Medidas Socioeducativas as familias
comparecem, pelo fato da vinculagao ter sido realizada por meio de determinagao
judicial. Pensando nesse ponto e como alcangar 0 mesmo resultado nos dois
servigos, sera planejado para o ano vindoura estratégias de controle social para
oportunizar a participacdo dos usuarios na afericido e escolha dos métodos de

trabalho em grupo.

Em relacdo ao trabalho em rede, € sempre desafiador, mas com muita
articulagao e reunides foi possivel realizar o trabalho intersetorial para garantir que
os usuarios referenciados e acompanhados pelo CREAS tivessem suas
necessidades atendidas. Nesse contexto de reunides e trabalho em rede, foi

possivel manter a relagdo de parceria entre 0 CREAS e os 6rgdos municipais que
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podem receber os adolescentes em conflito com a lei. Considerando que o CREAS é
o 6rgdao municipal que oferta o servico de atendimento e acompanhamento das
medidas socioeducativas em meio aberta (Liberdade Assistida e Prestacdo de
Servigo a Comunidade), a cada seis meses 0 equipamento envia para o Ministério
Publico e para o Judiciario uma relagdo de setores que podem receber essa
demanda, conforme preconiza a Lei 12.594/2021 (Lei do SINASE).

No que tange a parte documental, apos a criagao do Regimento Interno do
CREAS (2022), no ano de 2023 um outro importante avango se deu com elaboragao
e aprovagao do Regimento Interno do Servigo de Protecdo Social a Adolescentes
em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC), além do Projeto Politico Pedagdgico
de Atendimento Socioeducativo a Crianga e Adolescente em Meio Aberto.
Documentos obrigatorios para o funcionamento do servigo, conforme preconiza a Lei
12.594/2021 (Lei do SINASE). Ressaltamos que ambos foram apreciados e

aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Um avango que vem sendo concretizado no ambito da protegcdo especial
tem sido a concessdo de beneficios socioassistenciais dentro do CREAS. As
familias que sao acompanhadas pelo Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, que apresentam requisitos
estabelecidos na legislagcdo municipal, cujo direito é reconhecido pelo técnico de
referéncia, tém o beneficio concedido, objetivando atender de forma imediata a

necessidade apresentada ainda dentro do acompanhamento familiar.

Concernente as agdes e campanhas, o CREAS, no transcorrer de 2023,
realizou mobilizagdes abordando tematicas como “Violéncia contra a Mulher”,

“‘Homofobia”, “Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes”, “Trabalho Infantil”,

“Violéncia contra o Idoso”, dentro da perspectiva de trabalho da instituicéo.

A primeira agdo do ano foi realizada no més de fevereiro. A equipe do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e a
Coordenadora da Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres
realizaram mobilizagdes em 14 farmacias do municipio para apresentar a Campanha

Sinal Vermelho, bem como os trabalhos desenvolvidos pelas duas mencionadas
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reparticdes. A referida campanha € um instrumento de denuncia contra a violéncia
doméstica, idealizada pela Associagdo dos Magistrados Brasileiros (AMB) em
parceria com o Conselho Nacional de Justica (CNJ). A ideia central € que a mulher
consiga pedir ajuda em farmacias com um sinal vermelho desenhado na palma da
mao. Nesses locais, atendentes, ao verem o sinal, imediatamente acionam as
autoridades policiais. Nas abordagens realizadas foram entregues cartilhas
explicativas com os fluxos que devem ser seguidos, com as orientagées necessarias
ao atendimento da vitima e a maneira de contato com a da Policia Militar, de acordo

com protocolo preestabelecido.

No més de margo foi trabalhado a Campanha do Dia Internacional da
Mulher. No decorrer do més a equipe do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS disparou informativos nas redes sociais e, em parceria
com a Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, realizou um
conjunto de agdes com grupos de mulheres, em diversos espagos (igreja, escola,
programas), através de rodas de conversas e palestras, para abordar o tema da
campanha é enfatizar os direitos das mulheres. Na escola, o publico masculino
também foi atingido. As a¢des foram bastante produtivas, obtivemos um alcance de

107 pessoas, os participantes interagiram conforme esperado.

No més de maio, a equipe do CREAS trabalhou as campanhas alusivas ao
Dia Internacional de Combate a Homofobia (17 de maio) e ao Dia Nacional de
Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes (18 de maio). Em
referéncia ao 17 de maio, foi realizada a exposicdo de banner e faixa e divulgado
informativos nas redes sociais, objetivando dar visibilidade a data para mobilizar a
populacdo a combater qualquer ato de violéncia praticado contra o segmento
LGBTQ+.

Ainda nesse mesmo més, a equipe do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS disparou informativos nas redes sociais, realizou um
ciclo de palestras em escolas e em unidade basica de saude, bem como uma roda
de conversa na Radio Comunitaria Aquidabd FM, em alusdo a Campanha 18 de
Maio: Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes. O objetivo das agbes realizadas nas escolas da rede municipal foi
esclarecer o papel da educacéo/escola na prevengao e protecdo de casos de
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violéncia sexual contra criancas e adolescentes e explicar o fluxo de
encaminhamentos, na perspectiva de fortalecer o trabalho em rede. Ja na palestra
realizada na escola privada, atendendo ao pedido da direcao, foi realizado uma acéao
voltada para os alunos, onde foi explicado sobre a campanha, sobre o que € a
violéncia sexual, como identificar e como denunciar. Nessa mesma perspectiva foi
trabalhado na Unidade Basica de Saude, com os usuarios atendidos nela. Nesse
ciclo de palestras, 143 pessoas foram alcangadas. Como ja mencionado, foi
realizada também uma roda de conversa na Radio Comunitaria Aquidaba FM, cujo
objetivo disseminar informagdes referentes a campanha, além de discutir a tematica
trabalhada, visando a sensibilizagdo da populagdo em geral na adesao e luta,

buscando identificar e denunciar os casos.

No més de junho foi trabalhado a campanha 12 de junho - Dia Mundial de
Combate ao Trabalho Infantil. A equipe do CREAS disparou informativos nas redes
sociais, realizou panfletagem informativa na feira livre em parceria com o CRAS,
alcancando um grande numero de pessoas, e realizou uma roda de conversa com

03 familias atendidas no CREAS com incidéncia de trabalho infantil.

Ainda no més de junho, a equipe do CREAS também trabalhou a Campanha
Junho Violeta: Més de Conscientizacdo da Violéncia contra a Pessoa Idosa. Foi
disparado informativos nas redes sociais e realizado uma roda de conversa com as
idosas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS,
esclarecendo os direitos dos idosos e os deveres da familia e cuidadores. A acao

alcancou 26 idosas.

No decorrer do més de agosto a equipe realizou um conjunto de agdes em
alusdo a Campanha Agosto Lilas: Més de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher, potencializando o seu papel no enfrentamento as violagcbes
de direitos. Foi disparado nas redes sociais midias de divulgagdo da campanha. Foi
realizada uma agao no comércio local, expondo cartazes em locais estratégicos para
dar visibilidade ao tema proposto pela campanha para a populagdo em geral.
Realizamos também um ciclo de palestras em Unidades Basicas de Saude, Escolas
e no CAPS, onde os publicos presentes participaram de maneira interativa e
positiva, alcangamos o numero de 100 pessoas. O objetivo foi propagar informacdes
sobre os direitos da mulher, para prevenir e combater a violéncia contra esse
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segmento. Outrossim, a equipe participou de um evento promovido pela Camara

Municipal de Vereadores, onde realizou uma palestra sobre o tema.

No més de novembro executamos a ultima acdo de mobilizagdo do ano. A
equipe trabalhou o Dia Internacional para a Eliminacdo da Violéncia contra as
Mulheres, que faz parte da Campanha dos 21 Dias de Ativismo pelo Fim da
Violéncia contra a Mulher, onde foi destacado o racismo, a violéncia contra mulher e
os seus direitos humanos. A equipe do CREAS, em parceria com a Coordenadoria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, utilizou as midias sociais e os meios
de comunicagao para propagar o tema e realizou uma palestra na sala de espera do
CRAS, alcangando o numero de 16 pessoas, as quais tiveram um bom engajamento

e participaram de forma efetiva.

Servigos da Protecao Social Especial de Média Complexidade

ATENDIMENTOS 2023 - CREAS

500 —

400

300

200

100 —
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11.2 CMPPM- Coordenadoria Municipal de Politica Publica para Mulher

Ao longo do ano de 2023, as atividades realizadas através da CMPPM
esteve focada na articulagdo, elaboracéo, organizacéo e implementacado de agdes
voltadas para as mulheres, seja nas areas da educagéao, saude, assisténcia social,
seguranga publica, enfrentamento a violéncia, buscando respeitar a diversidade das
mulheres, seja ela, negra, quilombola, rural, branca, mulher cis, Iésbica e mulher

trans.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2023

CAMPANHA 03
ACAO DE MOBILIZACAO 08

Dentre as acgdes realizadas destacamos a Campanha Sinal Vermelho- contra
a violéncia doméstica; a Campanha Conquistas Femininas ao longo dos anos no
Brasil; Solenidade do primeiro ano da Coordenadoria da Mulher “Avancos e
Desafios”; Campanha de Enfrentamento da Violéncia contra a mulher; Curso ELA
PODE com o apoio do Google; | Capacitacdo de Articulagdo de Servigos para a
protecado integral as mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar;

Palestra sobre Letramento Racial.

A campanha Sinal Vermelho coloca as farmacias como agentes na
comunicagdo contra a violéncia domeéstica. Fruto de uma parceria entre a
Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB) e o Conselho Nacional de Justica
(CNJ), conta com o apoio de varias entidades. Vale ressaltar que durante a
pandemia, os casos de violéncia doméstica cresceram em nosso pais,
representando assim, risco a integridade fisica, psicoldgica, moral, patrimonial e
sexual das mulheres. A necessidade de acesso rapido e facil a mulher que, pelo
isolamento social, se vé impedida de pedir auxilio ao 190 ou comparecer a delegacia
de policia para noticiar a violéncia sofrida, levou a criagao do sinal vermelho contra a
violéncia doméstica. No dia quinze de fevereiro de 2023, a Coordenadoria da Mulher
em parceria com o CREAS do municipio, realizaram visita as farmacias para falar
sobre a importancia de aderir a campanha e de que maneira poderiamos ajudar as

mulheres que sofrem algum tipo de violéncia, para tal, visitamos 15 farmacias.

70



L~

O debate acerca da Campanha Conquistas Femininas ao longo dos anos no
Brasil, trouxe um apanhado geral sobre a evolugdo feminina, pois, essa data é
marcada por luta, fortes movimentos de reivindicagao politica, trabalhista, greves,
passeatas e persegui¢cdes, mas também de muitas conquistas femininas, visto que,
ao longo desses anos as mulheres reivindicavam por melhores condigbes de
trabalho; Direito de Estudar (escola e universidade); Direito ao Voto; Criagdo do
Estatuto da Mulher Casada; Acesso ao Crédito (ter cartdo de crédito e abrir conta
em banco); Lei do Divércio; Direito a pratica de jogar futebol; Direito a fazer parte
das forcas armadas; Revisdo de Leis Trabalhistas (licenga maternidade, salario
maternidade); a Criacdo da Lei Maria da Penha (Lei 11.340); Lei do Feminicidio (Lei
13.104/15); Lei de importunacédo sexual ( Lei 13.718/2018); a Lei 1443/2022 que

dispensa o consentimento do cénjuge para autorizar a laqueadura, dentre outras.

No dia 8 de margo na radio Aquidaba FM, estiveram presentes, a Secretaria
de Assisténcia Social, Nivea Nascimento e a Coordenadora da Mulher, Luciana
Oliveira Soares, onde concederam entrevista falando sobre o tema supracitado.
Participaram ainda de um evento promovido pela Secretaria Municipal de Saude em
alusdo ao Dia Internacional da Mulher, e a Coordenadora da Mulher ministrou
palestra com o tema Conquistas Femininas ao longo dos anos no Brasil. Realizou
palestras com o mesmo tema nas escolas municipais: na Escola Municipal Celuta
Maia (alunos do EJA) no povoado Papel de Santo Anténio; na Escola Municipal
Hildete Falcdo Baptista (alunos do EJA) no povoado Saco de Areia; na Escola
Municipal Lindaura Silva da Rocha (alunos do EJA), no povoado Campo Redondo.
Promoveu ainda em parceria com a equipe técnica do CRAS Inephanio Cardoso,
roda de conversa com o tema supracitado com o grupo de maes do PAIF; com as
maes do Programa Crianga Feliz, no povoado Santa Terezinha e com a Pastoral da

Pessoa Idosa, da igreja catdlica.

No més de maio marcamos 1 ano de criacdo da Coordenadoria da Mulher,
sendo assim no dia 25 promovermos uma solenidade no espago da Camara
Municipal, onde avaliamos os avangos e desafios enfrentados nesse primeiro ano,
na oportunidade foi ministrada uma palestra por Elaine Rocha, que relatou seu
sofrimento enquanto mae que perdeu a filha, vitima de violéncia doméstica, causada
pelo cénjuge. Houve ainda homenagens as mulheres que estdo fazendo historia e
construindo um legado em nossa cidade.
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Ja4 no més de agosto, realizamos a Campanha de Enfrentamento da
Violéncia Contra a Mulher, tendo como referéncia a sancédo da Lei Maria da Penha,
elaborada para amparar as mulheres vitimas de violéncia, seja ela fisica, sexual,
psicolégica, moral ou patrimonial na busca da sensibilizagdo da sociedade sobre o

fim da violéncia contra a mulher.

Sendo assim através de rodas de Conversas com publico idoso do SCFV;
individuos atendidos na UBS- unidade basica de saude localizado na avenida
Paraguai; além de atividades com os alunos do EJA- Educagéo de Jovens e Adultos
da Escola Municipal Eurico de Souza Filho, em parceria com a equipe técnica do
CREAS, ainda Roda de Conversa com os alunos dos 3° anos “C”, “D” e “E” da

Escola Estadual Francisco Figueiredo.

Além disso, nesse mesmo més de agosto, a Coordenadoria da Mulher
recebeu convite para participar como palestrante no evento em alusdo ao Agosto
Lilas, promovido pelo poder legislativo do municipio, onde a coordenadora da mulher

trouxe como tematica “Violéncia contra a Mulher e a Lei Maria da Penha”.

No més de setembro, a Coordenadoria da Mulher juntamente com o
Programa ELA PODE com o apoio do Google, realizaram durante dois dias, cursos
voltados para mulheres com os seguintes temas: Marca Pessoal e Comunicagao;
Autoconfianga e Lideranga; Networking e Vendas; Autoconhecimento; Planejamento
e Gestao de tempo; Financas do negdcio; Ferramentas digitais; Finangas Pessoais e
Habilidades do futuro. Esse programa de capacitagdes (cursos) gratuitas é focado
no desenvolvimento de habilidades socioemocionais essenciais para o0 sucesso da
mulher empreendedora e que busca uma colocagdo no espago de trabalho,

realizado pelo Instituto Rede Mulher Empreendedora.

No més de outubro, no espaco da Camara de Vereadores, aconteceu a
Primeira Capacitacdo de Articulagao de Servigos para Protecdo Integral as Mulheres
em situagdo de violéncia doméstica e familiar, que teve como publico alvo,
profissionais que atuam na rede de protecdo as mulheres dos municipios de
Aquidaba, Cumbe e Canhoba/SE.

Ja no més de novembro, tivemos a palestra sobre Letramento Racial na
comunidade Quilombola no povoado Mocambo, que reuniu a comunidade local,

equipes das escolas dos povoados vizinhos (Vaca Preta e Moita Redonda), equipe
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da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e alguns profissionais da Secretaria
Municipal de Educacdo. A ultima acdo de mobilizacdo que a Coordenadoria da
Mulher participou em parceria com o CREAS desse municipio, foi no dia 25 de
novembro que marca o Dia Internacional pela Eliminagdo da Violéncia Contra as
Mulheres, com o objetivo de denunciar os crimes contra as mulheres no mundo todo
e exigir politicas em todos os paises para sua erradicagdo, logo, houve roda de
conversa na sala de espera do CRAS, onde a equipe técnica do CREAS e a
Coordenadoria da Mulher falaram da historicidade desse dia, dados estatisticos,

qual o papel da rede de apoio, delegacia, rede justica e ministério publico.

Ao avaliar as agdes promovidas pela Coordenadoria da Mulher ao longo do
ano de 2023, pbéde-se perceber que ao falar sobre a tematica feminina ha uma
abertura e aceitagcédo e sensibilizagdo ao tema, logo, alcangou o objetivo desejado,
pois houve abrangéncia de em média 550 pessoas, sendo criangas, homens,
mulheres e idosos, levando em consideragdo que essas agbdes sao continuas e

transformadoras, pois fomentam novas articulagdes para projetos futuros.

Destacamos o desafio de publicizar o papel da Coordenadoria da Mulher,
em espacos diversos, principalmente nas comunidades mais longinquas, pois, la
também existem as protagonistas deste processo, necessitando de informagdes e
conhecimento sobre seus direitos e deveres, sobre agdes, projetos e servigos que
atendam suas necessidades. Acreditamos que esse o principal desafio a ser
enfrentado, dar visibilidade as agcbes e aumentar o fluxo de demandas relacionadas
a coordenadoria, dentre as quais atendimento,encaminhamentos,
acompanhamentos dos casos, na busca da defesa dos direitos das mulheres e

equidade de género.
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12. CONTROLE SOCIAL
12.1 Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS

Ao longo de 2023, o Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS,
realizou um conjunto de atividades visando cumprir sua fung&o institucional de
controle social sobre as agdes e servicos da Politica de Assisténcia Social, foram

realizadas 06 (seis) reunides com total de 14 (quatorze) resolugdes.
Caracteristicas institucionais

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgao vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Aquidaba/SE, possui
carater permanente e deliberativo e €& composto de forma paritaria por
representantes do governo e da sociedade civil, conforme estabelece o artigo 16 da
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e a Lei Municipal n°® 03/97. Criado em 06
de maio de 1997 tem se posicionado de forma interventiva na formulacdo e no
controle da politica municipal de Assisténcia Social, constituindo um processo de
debate, negociacdo ao longo do tempo, a partir de diferentes visdes e propostas
sobre a operacionalizacdo da politica municipal de Assisténcia Social oriundas de

um colegiado com representagdes significativas da sociedade.

O CMAS é composto por 08 (oito) membros e seus respectivos suplentes,

obedecendo aos seguintes critérios:

| - Organizagoes Governamentais | Il - Organizagcdes nao Governamentais
01 - Representante da Secretaria |01 - Representante dos Usuarios da
Municipal de Assisténcia Social, Assisténcia Social;

01 - Representante da Secretaria [ 01 - Representante de Organizagdes de

Municipal de Saude; Usuarios;
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01 - Representante da Secretaria |01 - Representante de Entidades de

Municipal de Educacéo; Organizagao de Assisténcia Social,

01 - Representante da Secretaria | 01 - Representante de trabalhadores da

Municipal de Administracao. Assisténcia Social;

O Conselho é presidido por um de seus integrantes, eleitos dentre seus
membros por mandato de 2 anos permitida uma unica recondugao por igual periodo
e conta também com a Secretaria Executiva, a atual presidente é Gicelma do
Nascimento Santos, Vice-presidente Maria Nubia Oliveira e como Secretaria
Executiva Evellyn Martins da C. Herculano. Reune-se ordinariamente uma vez por
més por convocacgao de seu Presidente e Extraordinariamente quando necessario,

conforme estabelece o artigo 6° do Regimento Interno.

Dentro das deliberagdes anuais de 2023, um importante momento para se
destacar foi a realizacdo da 102 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que
ocorreu no dia 12 de julho, com o tema “Reconstrugcdo do SUAS: O SUAS que
temos e o SUAS que queremos”, O evento reuniu representantes da sociedade civil,
trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), gestores publicos,
usuarios dos servigos de assisténcia social e representantes do poder legislativo que
juntos através dos grupos de trabalho discutiram o aprimoramento e a eficacia do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e construiram propostas a nivel
Municipal, Estadual e Federal a partir dos cinco eixos tematicos que orientaram as

discussodes, foram eles:
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obrigatéria,

como instrumento

para

uma

gestdo de

L~

- FINANCIAMENTO: Financiamento e orcamento de natureza

compromisso e

responsabilidades dos entes federativos para garantia dos direitos socioassistenciais

contemplando as especificidades regionais do pais;

Propostas:

Prioridades para o
Municipio

Prioridades para o
Estado

Prioridades
para a Uniao

Estabelecer em Lei
percentual de 8% do
orgamento municipal
para o financiamento
da politica de

assisténcia social.

Estabelecer

percentual de 15% do
orcamento para o
confinamento de

assisténcia social.

Estabelecer

percentual de
15% do
orgamento para
o confinamento
de assisténcia

social.

Garantia de recursos
para o confinamento
dos beneficios

eventuais.

Retorno do
IGD-SUAS

Criar lei municipal
para a implantagao
do Plano de
Educacao
Permanente do
SUAS.
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EIXO 2 - CONTROLE SOCIAL: Qualificacdo e estruturacdo das instancias

Propostas:

de Controle Social com diretrizes democraticas e participativas;

Prioridades para o

Prioridades para

demais canais de
circulacdo midiatica, a
fim  de  instigar o

nteresse da populagao

suaria acerca.

controle social enquanto
fiscalizador da execucéao
das provisdes sociais da
politica de assisténcia

social.

o Estado Prioridades para a
Municipio .
Uniao
Promover a divulgagdo | Promover foruns de
sobre o SUAS, de forma [debates
simples, direta, por meio descentralizados a fim
das midias sociais e [e esclarecer o papel do Que as conferéncias

acontecam a cada trés

anos.

Permitir acesso as
reunibes do CMAS via
blataformas  digitais, a
de

barticipacdo a distancia

fim facilitar a

Ha sociedade civil.
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EIXO 3 - ARTICULACAO ENTRE OS SEGMENTOS: Como potencializar a

participacao social no SUAS;

Propostas:

Prioridades para o

Prioridades para o

sobre o0 controle
social, para
estimular a
participacao da
sociedade civil no

conselho.

servigcos
socioassistenciais
para os territorios

mais vulneraveis.

Estado Prioridades para
Municipio -
a Uniao
Destinar recursos
federais para
Promover investimento em
audiéncias e infraestrutura
consultas publicas Aumento da oferta de com

acessibilidade a

quem necessita,

eliminando
barreiras que
possam impedir

seu acesso aos
servigos

ofertados.

Ampliar a
quantidade de
profissionais  nas
unidades

socioassistenciais.
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EIXO 4 - SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS: Universalizacdo do

Propostas:

acesso e a integragao das ofertas dos servigos e direitos no SUAS;

Prioridades para o

Municipio

Prioridades para o
Estado

Prioridades para a

Uniao

Concursos Publico

Incrementar a
vigilancia na

materializagao dos

Instituir
regulamentacdes e

diretrizes especificas

para 0s servicos de protecao que tratem sobre o
trabalhadores do em domicilio para atendimento
SUAS. idosos e pessoas diferenciado dos
com deficiéncia nos povos indigenas e
municipios. quilombolas.
Implementar
um programa
municipal voltado a Dar maior Desburocratiz
assegurar seguranga autonomia aos agao e agilidade
alimentar, como municipios na para acionar o
direito a alimentagao inclusao de servico de protecao
as pessoas em beneficiarios nos em situacdo de

situacao de
vulnerabilidade social
e ou calamidade

publica.

programas no ambito

estadual.

calamidade publica

€ emergéncia.
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Criagao da comissao
de estudos
intersetoriais,
interdisciplinares e
multiprofissionais
para identificacao
das vulnerabilidades

sociais existentes no

territorio e
possibilidades de
intervencgdes
conjuntas.

Criagao de um
programa voltado
para o]
empreendedorismo
de maes que estao
em situacdo de
vulnerabilidade
social, que estimule a
geracgao de renda e o
trabalho cooperativo,
dentro da perspectiva
de wuma economia

solidaria.
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EIXO 5 - BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA: A importancia dos

beneficios socioassistenciais e o direito a garantia de renda como protecao social na

reconfiguragdo do SUAS.

Propostas:

Prioridades para o
Municipio

Prioridades para
o Estado

Prioridades
para a Uniao

Implantagao de
sistema informatizado
para requerimento de

beneficios eventuais.

Oferecer duas vezes

ao ano, as equipes de

referéncia do
CRAS/PAIF que
orientam  sobre o
BPC/LOAS,

capacitagao sobre
essa tematica,
considerando as

constantes mudancas
na plataforma do Meu
INSS.

Aumento do valor da
renda per capita do
BPC,

mais

visando tornar
acessivel o
beneficio para as
pessoas que atendam

o perfil.

Campanhas de
Conscientizacao
(Palestras, Cartazes,
panfletos, midias, etc.)
esclarecendo ao
publico em geral seus

direitos e beneficios.

Aumentar a oferta de
cursos
profissionalizantes de
forma a contemplar
todos os publicos
(Género, faixa etaria,

territorio, etc.).

Revisar a
regulamentacao
federal do BPC, para a
reducdo da idade de
65 para 60

considerando o)

anos,

Estatuto da Pessoa

Idosa.
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Ampliar as visitas (em
Fortalecer o suporte
loco) a fim de tornar .
3 _ técnico estadual para
mais concreto o . L
as equipes municipais
mapeamento das .
em relacéo aos
necessidades reais do
L beneficios estaduais.
beneficiario.

O maior desafio do Controle Social dentro do municipio ao longo dos anos
tem sido a falta de assiduidade na participacédo das reunides por parte da Sociedade
Civil e 2023 néao difere dessa realidade, mesmo sendo feito um trabalho de
sensibilizagcdo quanto a importancia da participagao principalmente nas convocacdes
e aos términos de cada reunido mostrando a importancia da presenga de cada
membro, mesmo assim, por ser um trabalho sem retorno financeiro, essa dificuldade

persiste.
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12.2 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, no uso das competéncias e atribuicbes que lhe sao

conferidas de acordo com a Lei Municipal n® 12/2015 e Lei Complementar n°160.

Atualmente o CMDCA, esta sendo presidido por Karoline Ramos Cruz tendo
como Vice-presidente José Sergio do Nascimento, realizou em 2023, 07(sete)
Reunides para deliberar assuntos relacionados a sua competéncia com um total de

15 (quinze) Resolucdes.

Faz-se necessario registrar o Processo de Escolha para os Membros do
Conselho Tutelar para o quadriénio 2024/2027 como um dos grandes desafios do
ano para o colegiado. Comecgando pela alteracdo da lei n° 12/2015, no que trata
sobre o Conselho Tutelar e o Processo de Escolha Popular, por orientacdo do
Ministério Publico tendo por base a resolugao de n° 231/2022 do CONANDA, a Lei
Complementar n° 160/2023 dispbe sobre a estrutura e o funcionamento do Conselho

Tutelar de Aquidaba e da outras providéncias.

Apoés alteragdo da lei o Edital foi publicado e seguindo o Cronograma a
eleicdo aconteceu no dia 1 de outubro de 2023 com data unificada para todo o
territério brasileiro, das alteragbes principais que a Lei complementar acima
mencionada trouxe, pode-se mencionar a lista de Titulares e Suplentes, que passou
a ser de 5(cinco) Titulares e Suplentes, n&do sendo mais determinado um numero de
respectivos suplentes de acordo com o numero de titulares, o que garante maiores
possibilidades em caso de vacancia do cargo. O total de aprovados para escolha
popular no municipio de Aquidaba foi de 19 candidatos, dos quais 5 sao
Conselheiros Titulares e 14 Conselheiros Suplentes que tomaram posse no dia 10
de janeiro de 2024, considerando a participacao efetiva pelos mesmos no Curso de

Formacao e Qualificagdo que é um requisito para continuar no processo.
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13. CONSIDERAGOES FINAIS

A construgao e elaboragao desse instrumento de gestdo garante ndo apenas
o cumprimento de uma exigéncia legal. Assegura também maior visibilidade e
transparéncia para a politica de Assisténcia Social, além de garantir os principios
que norteiam a administragao publica.

O Governo Municipal reconhece que a Politica de Assisténcia Social tem a
atribuicdo de consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sistema
articulador e provedor de acdes de protecao social basica e especial, afiancador de
segurangas sociais, para isso proporciona todo apoio necessario para sua
concretizagao.

Por isso podemos afirmar que o compromisso no decorrer do ano, foram
realizados investimentos matérias que refletem ndo somente na estrutura fisica dos
equipamentos sociais bem como nos recursos humanos principais atores que
desempenham seu papel e trabalho, com vista a inclusdo social da populagdo em
situacdo de vulnerabilidade extrema, com o fortalecimento da participacdo da
sociedade civil e com a transparéncia, garantindo uma gestao responsavel dos
recursos publicos, dentro de uma perspectiva de respeito as diferengcas e as
individualidades dos cidadaos beneficiarios.

Os resultados finalisticos implicam numa maior eficiéncia e eficacia nos
investimentos publicos e efetividade no atendimento a populagdo, com vistas a
atender as novas demandas e diretrizes no ambito municipal, sempre em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social.

Nesse processo ndo podemos negar o importante papel do Conselho
Municipal de Assisténcia Social ao acompanhamento dos planos, acbes e metas
elaboradas pela gestéo.

Neste contexto, a Prefeitura de Aquidaba, através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social reassume a cada dia o compromisso ético e politico, de
romper com o assistencialismo e assegurar o carater publico da seguridade social
estabelecido na Constituicdo Federal de 1988, regulamentado na Lei Orgéanica da

Assisténcia Social e pela Lei Organica do Municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXOS

REGISTRO FOTOGRAFICO

VISITAS DOMICILIARES AVERIGUAGAO UNIPESSOAIS




GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REUNIAO COM ACS

CREAS
REGISTROS FOTOGRAFICOS - REUNIOES

REUNIAO DE ESTUDO DE CASOS COM A EQUIPE DO ABRIGO REGIONAL DE
N. S. DAS DORES, EM 12/01/23.




GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REUNIAO DE PLANEJAMENTO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL, EM

19/01/23.

REUNIAO INTERINSTITUCIONAL ENTRE O CREAS E A CASA LAR DE PROPRIA, EM
07/03/2023.




GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MATRICIAMENTO ENTRE AS EQUIPES DO CREAS E DA CASA LAR DE PROPRIA, EM
14/03/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INSPECAO DO MINISTERIO PUBLICO PARA AVALIAR A EXECUCAO DO SERVICO DE
MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS, EM 27/04/2023.

REUNIAO ENTRE O CREAS E O ABRIGO REGIONAL DE AREIA BRANCA, EM
18/07/2023.




GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REUNIAO COM A EQUIPE DA SECRETARIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(APOIO TECNICO), EM 30/08/2023.

CREAS

= "
Referéncia Especializado de Assisténcia Social

Liberdade e Vidala

Aquidaba-SE

Centro de

REUNIAO COM A EQUIPE DO ABRIGO REGIONAL DE CARMOPOLIS-SE, EM
13/09/2023.




SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REUNIAO COM A EQUIPE DA CASA LAR DE PROPRIA-SE, EM 25/10/2023.

REGISTROS FOTOGRAFICOS - ACOES
CAMPANHA SINAL VERMELHO

MOBILIZACOES NAS FARMACIAS DO MUNICIPIO PARA APRESENTACAO DA
CAMPANHA, REALIZADAS PELA CMPPM E PELO CREAS, EM 15/02/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL




GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAMPANHA DIA DA MULHER

RODA DE CONVERSA COM GRUPO DE MULHERES DA IGREJA CATOLICA, EM
07/03/2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA COM AS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, EM
08/03/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA COM AS MAES DO PROGRAMA CRIANGCA FELIZ,
POVOADO SANTA TEREZINHA, EM 09/03/2023.

PALESTRA COM OS ALUNOS DO EJA DA ESCOLA MUNICIPAL DO POVOADO
MOITA REDONDA, EM 14/03/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA COM AS MAES DO PROGRAMA CRIANGCA FELIZ, NA
CIDADE, EM 15/03/2023.

CE

> .
C crianca

- feliz
Crianga feliz na inclus.
valorizar a vida desde

principio.

fuad

CAMPANHA MAIO LARANJA

18 DE MAIO: DIA NACIONAL DE ENFRENTAMENTO AO ABUSO E
EXPLORAGAO SEXUAL CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES.

PALESTRA NA UNIDADE BASICA DE SAUDE GETULIO VARGAS, EM 16/05/2023.
e i




GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA NA RADIO COMUNITARIA AQUIDABA FM, EM 17/05/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PALESTRA COM A CRECHE E O CENTRO INFANTIL, EM 22/05/2023

LEI HENRY BOREL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PALESTRA NA ESCOLA OViDIO OLIVEIRA, EM 24/05/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AGCAO EM ALUSAO AO JUNHO VIOLETA — MES DE CONSCIENTIZAGAO DA
VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA.

RODA DE CONVERSA COM AS IDOSAS DO SCFV DO CRAS, EM 14/06/2023.

AGAO EM ALUSAO AO DIA MUNDIAL CONTRA O TRABALHO INFANTIL

PANFLETAGEM INFORMATIVA NA FEIRA LIVRE, EM 19/06/2023.

T
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA COM AS FAMILIAS ATENDIDAS NO CREAS COM INCIDENCIA DE
TRABALHO INFANTIL, EM 27/06/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ACAO EM ALUSAO A CAMPANHA AGOSTO LILAS — EXPOSICAO DE CARTAZES
NO COMERCIO LOCAL, EM 16/08/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AGCAO EM ALUSAO A CAMPANHA AGOSTO LILAS — PALESTRA NA UNIDADE
BASICA DE SAUDE MARTA BARRETO II, EM 16/08/2023.

AGCAO EM ALUSAO A CAMPANHA AGOSTO LILAS — PALESTRA NA ESCOLA
ESTADUAL FRANCISCO FIGUEIREDO, EM 17/08/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AGCAO EM ALUSAO A CAMPANHA AGOSTO LILAS — PALESTRA NA UNIDADE
BASICA DE SAUDE DA GETULIO VARGAS, EM 22/08/2023.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AGAO EM ALUSAO A CAMPANHA AGOSTO LILAS — PALESTRA NA CAMARA DE
VEREADORES, EM 22/08/2023.

Convite

A Camara dos Vereadores, por interme
da vereadora Manu de Nino e a presider

Tdnia de Valter, convida a todos os aquic
béenses a participar do evento em alusé
a0 Agosto Lilds, campanha de conscienti
zagdo pelo fim da violéncia contra a mu

Camara Munie
de Vereadores
Aquidabd.

22 de Agosto « Terca «9h @

Mo VALTER

vereadora \‘.! >
Mamﬁ? TANIA DE @ o
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AGCAO EM ALUSAO A CAMPANHA AGOSTO LILAS — PALESTRA NO CAPS, EM
30/08/2023.

AGAO EM ALUSAO AO DIA 25 DE NOVEMBRO: DIA INTERNACIONAL PELO FIM
DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER, EM 23/11/2023, NA SALA DE ESPERA DO CRAS.
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

———

? LﬁCM
RS
i) ULHfR:

Sk W

REGISTROS FOTOGRAFICOS DAS ATIVIDADES
E OFICINAS DOS SERVICOS: PAIF E SCFV

MES DE MARGO

EVENTO DE BOAS VINDAS AO SCFV

=1
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

a- AN B |
ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA DE SENSIBILIZAGAO A INCLUSAO SOCIAL DA
PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

E -. @ﬁ
= N\ » -
MES DE ABRIL

OFICINA DE PASCOA E ENTREGA DE OVOS DA PASCOA PARA OS USUARIOS
DO SCFV
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

]

APRESENTAGAO DO SCFV E REGRAS DE CONVIVENCIA
r q. B U 2
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA E OFICINAS EM ALUSAO AO DIA NACIONAL DO LIVRO
INFANTIL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA E OFICINAS SOBRE O RESPEITO AS
DIFERENGAS EM REFERENCIA AO DIA DO INDIGENA

™
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PALESTRA “CONHECENDO A LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS”
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MAIO
OFICINA DE FLAUTA E CONSTRUGCAO DE ARTESANATO COM OS USUARIOS
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

36



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA “CAMPANHA MAIO LARANJA: PREVENGAO
SOBRE OS PERIGOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NAS REDES SOCIAIS”
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RODA DE CONVERSA COM AS IDOSAS DO GRUPO REVIVER SOBRE A
“CAMPANHA MAIO LARANJA: PREVENGCAO E ORIENTAGCAO SOBRE OS
PERIGOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NAS REDES SOCIAIS”
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA E OFICINAS SOBRE O MAIO LARANJA:
PRATICAS DE AUTOPROTECAO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DO SCFV
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/R b o
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SALA DE ESPERA NO CRAS — MAIO LARANJA 2023
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JUNHO

RODA DE CONVERSA COM AS IDOSAS DO GRUPO REVIVER SOBRE A
CAMPANHA JUNHO VIOLETA EM PARCERIA COM O CREAS DO MUNICIPIO
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GOVERNO MUNICIPAL DE AQUIDABA-SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EVENTO EM ALUSAO AOS FESTEJOS JUNINOS: SERTAO ENCANTADO
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ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA E OFICINA COM O TEMA “TRABALHO
INFANTIL: DIREITOS E DEVERES DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE”
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ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA COM O GRUPO REVIVER SOBRE O DIREITO A
ALIMENTACAO
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INFANTIL
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PARTICIPACGAO DO GRUPO REVIVER - SCFV NA 10° CONFERENCIA
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RODA DE CONVERSA SOBRE IMPORTUNAGCAO SEXUAL - PALESTRA COM A
PSICOLOGA E COORDENADORA DA COORDENADORIA DA MULHER
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OFICINA COM O INSTRUTOR SOCIAL DE EDUCAGAO FiSICA, ARTES E FLAUTA
COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO E MOBILIDADE DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES
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AGOSTO

OFICINAS E ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS COM A TEMATICA: FAMILIA E
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ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS SOBRE A CAMPANHA AGOSTO LILAS: MES
DE COMBATE A VIOLENCIA FAMILIAR E DOMESTICA CONTRA A MULHER
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PALESTRA COM O GRUPO REVIVER SOBRE A CAMPANHA AGOSTO
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MULHER
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ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS E OFICINAS COM BASE NO PROJETO
CORPO SAO E MENTE SA
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SEMANA DO FOLCLORE BRASILEIRO NO SCFV: RESGATANDO AS TRADICOES
CULTURAIS
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RODA DE CONVERSA COM O GRUPO REVIVER SOBRE A CAMPANHA DE
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PALESTRA DE PREVENGAO AO CANCER DE MAMA EM REFERENCIA A
CAMPANHA OUTUBRO ROSA E EM PARCERIA COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
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CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 12/07/2023
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