ESTADO DE SERGIPE B
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDABA

LEI ORDINARIA N° 202/2025, DE 08 DE ABRIL 2025.

Dispbe sobre a  Estrutura  Organizacional
Administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Aquidabd, revogando as disposi¢cfes em contrario, e
d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE AQUIDABA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Secéo Il,Art.62, inciso IX, da Lei Organica Municipal
de 05 de marco de 1990.

TITULO|
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° Fica modificada e consolidada a Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
de Aquidaba, Estado de Sergipe.

Art. 2° A estrutura administrativa basica do Poder Executivo Municipal é constituida de:

I- Orgaos de Diregdo e Assessoramento Superior:

a) Gabinete do Prefeito(a);

b) Gabinete do Vice-Prefeito(a);

c) Procuradoria Geral do Municipio;

d) Secretaria Municipal de Controle Interno;
e) Secretaria Municipal de Governo.

- Orgaos de Execugao Instrumental e Atuagiao Programatica:

a) Secretaria Municipal de Administracao;

b) Secretaria Municipal de Finangas;

c) Secretaria Municipal de Planejamento, Gestao de Projetos e Trabalhos;
d) Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo;

e) Secretaria Municipal de Comunicacao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;
f) Secretaria Municipal de Educacao;

g) Secretaria Municipal de Saude;

h) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

i) Secretaria Municipal de Agricultura;

j) Secretaria Municipal da Mulher, Direitos Humanos e Cidadania;

k) Secretaria Municipal de Articulagédo Politica;

[) Ouvidoria Municipal.
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- Os Fundos Municipais:

a) Fundo Municipal de Saude;

b) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacéo.

Art. 3° Fica autorizada a criacdo de Secretarias Municipais Extraordinarias, e cargos de
Secretarios Municipais Extraordinarios, cabendo ao Chefe do Poder Executivo Municipal
determinar, mediante Decreto, 0s objetivos, finalidades, forma de atuacéo e prazo de duracdo
das Secretarias.

Paragrafo Unico - Cabe as Secretarias Municipais Extraordinarias as necessarias acbes do
governo, para realizacdes de projetos, programas, diretrizes e estratégias da Administracédo
Municipal.

Art. 4° Para efeitos desta Lei, compreende-se:

I- Orgaos de Direcéo e Assessoramento Superior, os que t&ém como finalidade de
auxiliar o Chefe do Poder Executivo no processo decisorio;

- Orgdos da Administracdo Direta, os que executam as tarefas de apoio
administrativo e financeiro, visando auxiliar os demais 6rgaos no alcance de seus
objetivos, bem como, planejam, executam e controlam as atividades fim da
Administragao Municipal.

Paragrafo Unico - Os conselhos municipais serdo vinculados, por linha de coordenago e/ou
subordinacao, conforme Ihes dispuser a lei de criacdo respectiva ou com a secretaria afim.

Art. 5° Cada um dos o6rgaos referidos nas alineas dos incisos |, Il do artigo 2°, para efeito
desta lei, serd considerado unidade administrativa.

Art. 6° Os cargos de Controle Interno e Procurador Geral do Municipio se equiparam ao de
Secretario Municipal.

Art. 7° Os Secretarios Municipais, os titulares dos Orgéos Consultivos e de Assessoramento
e demais titulares da Administracdo Publica Indireta, subordinam-se ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, salvo disposi¢éo contida em lei de instituicdo do 6rgao.

Paragrafo Unico - Os demais servidores lotados nos organismos de que trata o caput deste
artigo subordinam-se aos seus respectivos titulares.
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TITULO Il
DAS DIRETRIZES E POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Art. 8° A administracéo da Prefeitura do Municipio de Aquidaba reger-se-a pelas seguintes
diretrizes e politicas administrativas:

VI-

VII-

O planejamento sera considerado um processo continuo, fundamentado
tecnicamente e imprescindivel para o desenvolvimento da agao administrativa, e
abrangera o conjunto de servigos e atividades governamentais;

Todos os planos de atividades elaborados no &mbito do governo municipal deverao
estabelecer padrdes para servirem como instrumentos de controle;

A coordenacdo e o controle deverdo ser exercidos em todos os niveis da
administracdo, mediante mecanismos apropriados, inclusive com a realizagao
sistematica de reunides com a participacdo das pessoas envolvidas no
desenvolvimento das atividades em questéo;

O processo decisorio sera descentralizado na maxima escala possivel para
proporcionar rapidas decisbes, respeitado o sincronismo de agbes entre as
unidades afetadas;

Cada chefia devera tomar decisbes e medidas administrativas na esfera de sua
competéncia, sendo vedada a transferéncia das mesmas para outras areas, exceto
para o nivel hierarquico imediatamente superior;

A autoridade devera ser exercida com estrita obediéncia a linha de comando
estabelecida, evitando-se, assim, conflitos de competéncias e preservando-se a
autoridade das chefias em todos os niveis, mesmo que se permita a existéncia de:

a) relagdes informais entre os 6rgédos para dinamizar as atividades administrativas e
aumentar a sua eficacia;

b) relacionamento horizontal e diagonal entre os 6rgaos, com prévia anuéncia das
suas chefias imediatas.

Os servigcos municipais deverdo ser permanentemente atualizados, através da
modernizagao e racionalizagdo dos métodos e processos de trabalho, visando a
reducdo dos seus custos, sem prejudicar o atendimento as necessidades da
comunidade;
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A Administracdo Municipal, que é mantida pelo dinheiro publico, devera ter, em
todos os niveis, a preocupacao de eliminar os desperdicios e o atendimento a
interesses privados;

A execucao de obras e servigos, sempre que admissivel e recomendavel, podera
ser repassada a terceiros ou desenvolvida em consércio com entidades publicas
ou privadas, mediante instrumentos legais adequados, para solugéo de problemas
comuns, melhor aproveitamento de recursos fisicos, financeiros e técnicos e evitar
a assungao de novos encargos permanentes;

A Prefeitura procurara valorizar o servidor publico, oferecendo-lhe programas de
treinamento e perspectivas de carreira e elevar a sua produtividade, evitando o
crescimento desnecessario do seu quadro de pessoal e buscando a melhoria da
qualidade dos servicos prestados;

A Administragdo Municipal promovera a integracdo da comunidade na vida politico-
administrativa do Municipio, através de 6rgaos coletivos, compostos por pessoas
representativas dos diversos segmentos da populacdo, que lhe prestardo
assessoria.

TiTULO 1Nl ) N
DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS

CAPITULO |
DO GABINETE DO PREFEITO(A)

Art. 9° O Gabinete do Prefeito(a), representado pela sigla “GAB/P”, € o 6rgéo de assisténcia
ao Prefeito Municipal, para fun¢des politicas; relacdes publicas; atendimento aos municipes e
pessoal externo ao ambito municipal; de ligagdo com o Poder Legislativo Municipal,
especialmente encarregado da remessa e acompanhamento dos Projetos de Leis; publicacédo
das leis; do recebimento e expedi¢cdo da correspondéncia do Prefeito; elaboracdo de atas e
relatérios anuais, assessoramento e atuacdo intermediaria entre as aspiracbes da
comunidade e os 6rgaos de execucgdo instrumental e atuagdo programatica do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Prefeito(a) compreende:

Chefia de Gabinete do Prefeito;
Assessoria Técnica Administrativa;
Assessoria Especial.
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CAPITULO II
GABINETE DO VICE-PREFEITO(A)

Art. 10 O Gabinete do Vice-Prefeito(a), representado pela sigla “GAB/VP”, tem o objetivo de
planejar, executar e acompanhar as a¢fes complementares e subsididrias da gestédo
municipal, em consonancia com o Gabinete do Prefeito, assistir ao Vice-Prefeito no exame
dos assuntos politicos e administrativos, na analise e processos e demais documentos
submetidos a sua apreciacdo e decisdo, assistir ao Vice-Prefeito em suas relacdes com
autoridades, entidades civis, politicas e religiosas e com o publico em geral, prover a
seguranca do Vice-Prefeito, providenciar a representacéo civil do Vice Prefeito, assessorar o
Vice-Prefeito em assuntos politicos, sociais e econdmicos, preparar as audiéncias do Vice-
Prefeito, proceder, no &mbito do seu Orgéo, & gestdo, o controle e a prestacio de contas dos
recursos financeiros colocados a sua disposicdo bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Poder
Executivo Municipal; e exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Vice-Prefeito(a) compreende:

- Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito(a);
- Assessoria Técnica Administrativa;
- Assessoria Especial.

CAPITULO Ill ,
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 11 A Procuradoria Geral do Municipio, representada pela sigla “PGM”, tem por finalidade
prestar assisténcia juridica ao Prefeito, compreendendo procedimentos em que haja interesse
fiscal, judicial, patrimonial e administrativo, bem como representar 0 municipio e suas
autarquias judicial e extrajudicialmente, podendo contar com apoio de consultoria externa.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio compreende:

- Procuradoria Geral do Municipio;
Il- Assessoria Juridica;

I1- Assessoria Técnica Administrativa;
V- Assessor Especial.

CAPITULO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 12 A Secretaria Municipal de Controle Interno do Municipio, representada pela sigla
“SEMCI”, é o 6rgdo de execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, que tem como finalidade principal a avaliacdo governamental e da gestao dos
administradores publicos municipais, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira,
or¢camentaria, operacional e patrimonial, e apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao institucional, podendo contar com apoio de consultoria externa.
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§ 1°. A Secretaria Municipal de Controle Interno do Municipio tem as seguintes finalidades:

I- Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, bem como a execug¢ao dos programas
de governo e dos orgamentos do municipio;

- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgados e nas entidades da
administracdo publica municipal, bem como da aplicagao de recursos publicos por
entidades de direito privado;

- Exercer o controle das operagdes de créditos, avais e garantias, bem como,
direitos e haveres do municipio;

V- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Controle Interno compreende:

I- Secretario Municipal de Controle Interno;
- Secretario Municipal Adjuto;
11- Assessor Especial;

V- Coordenador de fiscalizagao e acompanhamento dos processos;
V- Assessoria Técnica Administrativa.
CAPITULO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 13 A Secretaria Municipal de Controle Interno do Municipio, representada pela sigla
“‘SEMG”, coordenar as tarefas de articulacGes politico-administrativas do chefe do executivo
com os representantes dos municipes, 6rgaos e instituicbes publicas e privadas, associacdes
de classe e demais organizacdes representativas da comunidade, organizar, confeccionar e
expedir as comunicac¢des formais do chefe do poder executivo, preparar, registrar, publicar e
expedir atos do chefe do executivo, redigir com auxilio juridico, as mensagens e projetos de
Lei a serem submetidos & Camara de Vereadores e acompanhar a sua tramitagdo, controle
da publicacdo oficial de Leis e de Decretos do Poder Executivo, organizar a catalogacéo e
manter sob sua responsabilidade os originais de Leis, Decretos, Portarias, e outros atos
normativos, pertinentes ao Executivo Municipal,desenvolver outras atividades de natureza
administrativa determinada pelo Chefe do Poder Executivo, desenvolver as atividades
relacionadas ao setor de tecnologia da informagéao.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Governo compreende:

I- Secretario Municipal de Governo;
- Secretario Municipal Adjunto;

1- Chefia de Gabinete;

V- Assessor Especial;

V- Assessoria Técnica Administrativa.
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CAPITULO VI )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 14 A Secretaria Municipal de Administracdo representada pela sigla “SEMAD”, é o érgdo
de execucdo instrumental, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é
incumbida de exercer atividades ligadas a administracdo geral da Prefeitura, contabilidade,
guarda e distribuicdo do material utilizado nos servigos da Prefeitura; tombamento, registro,
inventario, protecdo e conservagdo dos bens moveis e iméveis da Prefeitura; controlar as
unidades orgéanicas centrais dos sistemas administrativos; arrecadacdo e realizacdo do
cadastro imobiliario, previdéncia e assisténcia ao servidor publico na forma em que dispuser
a legislacdo em vigor, implantar e gerenciar o banco de dados de recursos humanos da
Prefeitura Municipal, manter a Junta de Servigo Militar como 6rgdo de interesse da Uniéao e
do Municipio, apurar irregularidades no servigo publico, mediante sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Administracgéo:

I- Secretario Municipal de Administragao;

- Secretario Municipal Adjunto;

- Diretoria de Patrimonio;
a) Departamento de Tombamento de Bens Publico Municipal;
b) Departamento Administrativo do Mercado Publico;
c) Departamento Administrativo da Rodoviaria Municipal.

V- Departamento de Almoxarifado;
V- Departamento de Recursos Humanos;
a) Departamento de Cadastro e Controle.
VI- Assessor Especial;
VII- Assessoria Técnica Administrativa.
VIll-  Setor de Protocolos.
CAPITULO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 15 A Secretaria Municipal de Finangas, representada pela sigla “SEMF”, A Secretaria
Financeira € um 6rgdo de primeiro grau divisional, subordinado diretamente ao Prefeito
Municipal, que tem por finalidade planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades
relacionadas ao processo orcamentario da Prefeitura Municipal, de contabilidade e gestédo dos
servicos de tesouraria, com as seguintes fungdes precipuas:

| - Executar as atividades de elaboragdo orcamentaria da Prefeitura Municipal, bem
como acompanhamento e controle da sua execugao;

Il - Proceder aos registros contabeis atinentes ao Poder Executivo;

[l - Executar o pagamento, recebimento e demais atividades relativas & movimentagao
de recursos financeiros do Poder Executivo;
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IV - Elaborar a prestagéo de contas do Poder Executivo;

V - Fazer processar as despesas do Poder Executivo, devidamente autorizadas pelo
Prefeito;

VI - Proceder a movimentacdo dos recursos financeiros da Prefeitura Municipal,
através de conta bancaria, assinando cheques e ordens de pagamento em conjunto
com o Prefeito e secretarios dos fundos municipais de saude, assisténcia, educacéo e
finangas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Financas compreende:

I- Secretario Municipal de Finangas;

- Secretario Municipal Adjunto;

11- Diretoria de Sistema de Tributos e Arrecadacao;

V- Departamento Financeiro de Conciliagdo Bancaria;

V- Departamento de Empenhos;
a) Diretor Financeiro

VI- Coordenacgao de Contabilidade;
a) Departamento de Prestacdo de Contas de Repasses Obrigatdrios;
b) Departamento de Prestagdo de Contas de Contratos e Convénios;

VIl-  Assessor Especial;
VIll-  Assessoria Técnica Administrativa.
CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO DE PROJETOS E
TRABALHOS

Art. 16 A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo de Projetos e Trabalhos,
representada pela sigla “SEMPGT”, centralizagdo do Sistema Municipal de Planejamento,
desenvolvimento institucional e estatistico, articulagdo com os Sistemas Estaduais e o Federal
de planejamento, elaboracéo, coordenacéo e controle de planos, programas e projetos do
Governo Municipal, elaboracdo das propostas de diretrizes orcamentérias, elaboracdo das
propostas de Orcamento Anual e Plurianual de Ac¢des, elaboracdo juntamente com a
Secretaria Municipal de Financas, da programacéo de desembolso financeiro e gestdo dos
fundos e de recursos para a execucdo dos orgcamentos, coordenacdo da politica de
investimentos do Municipio e captagéo de recursos para financiamento do desenvolvimento
municipal, pesquisas socioeconémicas, coordenacdo da elaboracdo do relatério anual de
atividades do Governo Municipal, os programas de geracdo de emprego e renda, outras
atividades necessarias e perfeito cumprimento de suas atribuicdes.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo de Projetos e Trabalhos
compreende:

- Secretario Municipal de Planejamento, Gestédo de Projetos e Trabalhos;
- Secretario Municipal Adjunto;
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- Departamento de Compras;

V- Departamento de Licitagao;
a) Pregoeiro e Agente de Contratagao;
b) Equipe de Apoio;
c) Fiscal de Contratos;

V- Assessor Especial;

VI- Assessoria Técnica Administrativa.

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

Art. 17 A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Urbanos representada pela sigla
“‘SEMOU”, é o 6rgado de execucéo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, incumbido de desempenhar o planejamento, coordenacdo e execucdo das
atividades relacionadas com as obras publicas, infraestrutura, transporte e servicos urbanos
do municipio, administrar a frota de veiculos do municipio, realizar o controle diario da
utilizacdo dos veiculos publicos, promover avaliagdo constante de custo/beneficio da frota,
indicando a necessidade de realizacdo de leildes para desfazimento dos veiculos tipo
inserviveis para a administracéo, providenciar o licenciamento anual dos veiculos, bem como,
havendo necessidade, a contratacdo de seguro privado para os mesmos, realizar mapa diério
de viagens, de modo a permitir a identificagcdo dos motoristas infratores da legislacdo de
transito, proceder a manutencao preventiva e corretiva da frota, as relativas a construcdes
habitacionais, acompanhamento, fiscalizacdo, melhoramento e conservacdo de prédios e
outras obras civis do poder publico municipal, abastecimento de agua, saneamento basico e
esgotamento sanitério, limpeza urbana, urbanismo paisagismo e conservacdo de pracas e
jardins publicos, coordenar a Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito e outras
areas necessarias ao fiel cumprimento de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo compreende:

I- Secretario Municipal de Obras e Urbanismo;
- Secretario Municipal Adjunto;
- Assessoria Técnica Administrativa;

V- Coordenagao de Acompanhamento e Fiscalizagao de Obras;
V- Coordenagao de Manutencao de Rodovias Municipais;
VI- Coordenacgao de Transporte e Transito;
a) Departamento de Mecanica;
VIl-  Coordenacéao de Servigos Urbanos;

a) Departamento de Limpeza Publica e Coleta de Lixo;
b) Departamento de Planejamento de Urbanizagéo e Paisagismo;
c) Departamento de Sistema de Abastecimento de Agua;
d) Departamento de lluminagéo Publica.
VIll-  Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito;
IX- Assessor Especial.
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CAPITULO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER

Art. 18 A Secretaria Municipal de Comunicacdo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
representada pela sigla “SEMCONCTEL”, é o érgao de execucao instrumental, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido em planejar, executar e orientar a
politica de comunicagdo social da Prefeitura Municipal, objetivando a uniformiza¢do dos
conceitos e procedimentos de comunicacao; planejar, executar e acompanhar a politica
cultural do Municipio; mapear, difundir e refor¢car a identidade cultural da Cidade; desenvolver
atividades de preservacéo do patriménio historico cultural e artistico no &mbito do Municipio,
ampliacdo dos pontos de atracdo turistica, gestdo dos equipamentos turisticos, areas de
desenvolvimento turistico, capacitacdo da mao de obra para o turismo, os programas de
incentivos institucionais ao turismo, as atividades voltadas ao desenvolvimento social e
comunitario da juventude do municipio, Incentivo e apoio as praticas de atividades esportivas
e de lazer no municipio, em especial junto a juventude e ao idoso; a gestdo de equipamentos
de esporte e lazer do municipio, as a¢cbes de congragcamento esportivo entre estes e 0s dos
demais municipios sergipanos, a realiza¢do de eventos de promog¢ao e apoio a juventude e
demais segmentos da comunidade municipal, outras atividades fundamentais e necessarias
ao fiel cumprimento de suas atribuigées.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Comunicacdo e Comunicac¢ao, Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer compreende:

I- Secretario Municipal de Comunicagéo e Comunicagao, Cultura, Turismo, Esporte
e Lazer;

- Secretario Municipal Adjunto;

- Departamento de Cultura;

V- Departamento de Turismo;

V- Departamento de Esporte e Lazer;
a) Coordenadoria da Juventude.

VI- Assessoria Técnica Administrativa;

VIl-  Assessor Especial.

CAPITULO XI )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 19 A Secretaria Municipal de Educacéao representada pela sigla “SEMED”, é o 6rgao de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que €
incumbido de propugnar pelo desenvolvimento social do municipio, em seus aspectos
educacionais; dar orientacao técnico-pedagdégica ao pessoal do ensino Municipal; prestar as
assisténcias ao educando; manter convénios com 06rgaos publicos ou particulares para
desenvolvimento das atividades educacionais do municipio; planejar, coordenar,
supetrvisionar, avaliar e controlar as ac6es do Governo Municipal, relacionadas com educacao
e a politica educacional, o sistema municipal de ensino, politica do magistério; assisténcia
técnica aos 6rgaos envolvidos com o desenvolvimento do ensino no municipio, administracéo
das unidades escolares, controle e fiscalizacdo do funcionamento dos estabelecimentos de
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ensino publico e particular, a educacéo fisica, 0 apoio e a pratica de atividades esportivas e
recreativas junto ao universo estudantil do municipio, outras atividades fundamentais e
necessarias ao fiel cumprimento de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educa¢cédo compreende:

I- Secretario Municipal de Educacéo;
- Secretario Municipal Adjunto;
- Secretaria de Gabinete;

V- Assessoria Técnica Administrativa;
V- Assessor Especial;

VI- Setor de Protocolo;

VIl-  Coordenacao de Recursos Humanos;
VIll-  Coordenacéo de Financgas;

a) Departamento de Prestacao de Contas;
IX- Coordenacao de Atividade Meio;
a) Departamento de Transporte;
b) Departamento de Infraestrutura;
c) Departamento de Merenda Escolar;
d) Departamento de Informatica;
e) Departamento de Almoxarifado;
X- Coordenacao de Estatica;
a) Departamento de Censo Escolar;
b) Departamento de Frequéncia Escolar;
c) Departamento de Inspecao;
Xl- Coordenagao de Programas de Politicas Educacionais;
a) Coordenagao de Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa-PNAIC;
b) Coordenacao de Programa de Alfabetizagéo de Jovens e Adultos;
c) Coordenacgao de Programa de Saude na Escola-PSE;
Xll-  Coordenacgéao de Planejamento Estratégico-PAR;
a) Departamento de Capacitacao e Avaliacao de Resultados;
b) Departamento de Acompanhamento de PDDE'S, Conselhos e Foruns;
Xlll-  Coordenagao Pedagdgica;
a) Supervisao Pedagdgica;
XIV-  Diretoria Escolar;
a) Secretaria Escolar;
b) Diretoria de Biblioteca Municipal;
c) Diretoria de Centro de Informatica.

§ 1.°. A Secretaria Municipal de Educac¢éo mantém vinculos técnicos e administrativos com os
seguintes 6rgaos colegiados:

I- Conselho Municipal de Educacao;
- Conselho Municipal de Alimentac&o Escolar - PNAE;
- Conselho Municipal do FUNDEB.
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CAPITULO Xl
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 20 A Secretaria Municipal de Saude, representada pela sigla “SEMUS”, é o 6rgao de
atuacéo programatica, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem por
objetivos planejar, coordenar, executar e controlar todas acfes de saude e higiene publica de
responsabilidade do Governo Municipal; apoiar o planejamento das politicas publicas de
saude, alinhadas com o ambito Estadual e Federal; fiscalizar as condi¢cdes de higiene de
estabelecimentos Industriais, comerciais e coletivos; policiar a comercializagéo e o uso dos
géneros alimenticios e proceder a inspe¢do animal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Saude compreende:

I- Secretario Municipal de Saude;
- Secretario Municipal Adjunto;
- Secretaria de Gabinete;

V- Assessoria Técnica Administrativa;
V- Assessor Especial;
VI- Coordenacgao do Fundo Municipal de Saude;

a) Departamento de Recursos Humanos e Prestagéo de Contas;
b) Departamento de Suprimento, Almoxarifado e Transporte;
VIl-  Coordenacédo da Atencéo Basica;
VIIIl-  Coordenacao do Programa de Vigilancia em Saude;
a) Coordenacgéao do Programa de Vigilancia Sanitaria;
b) Coordenacdo do Programa de Vigilancia Ambiental;
c) Coordenacao do Programa de Vigilancia Epidemioldgica;
d) Coordenagao do Programa de Imunizagao;
e) Coordenacgdo do Programa Saude da Familia;
f) Coordenacao do Programa de Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional;
g) Coordenagao do Programa Saude na Escola;
h) Coordenagao do Programa Saude Bucal,
i) Coordenacao do Programa Saude da Mulher;
j) Coordenagéao do Programa Farmacia Basica;
k) Coordenacao do Programa do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF;

IX- Coordenacgao dos Agentes de Saude;

X- Coordenagao dos Agentes de Endemias;

XI- Coordenagao Dos Técnicos de Enfermagem;
Xll- Coordenagao de Enfermagem;

Xlll-  Coordenacéo do CAPS;

XIV-  Coordenagao do Emulti;

XV-  Coordenacéao do PSE;

XVI-  Coordenacéao de Planejamento.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Saude mantém vinculos técnicos e administrativos com o
Conselho Municipal de Saude e outras atividades fundamentais e necessarias ao fiel
cumprimento de suas atribuicdes.
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CAPITULO XllI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social representada pela sigla “SEMAS”, é o
orgdo de atuacdo programatica, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo,
incumbido da promogéo da cidadania, tendo por base a Politica Nacional de Assisténcia
Social (NOB/Suas), buscando por meio da protecdo social garantir seguranca de
sobrevivéncia (de rendimentos e autonomia), de acolhida e de convivio ou vivéncia familiar.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compreende:

I- Secretario Municipal de Assisténcia Social;

II- Secretario Municipal Adjunto;

1l- Assessor Especial;

V- Assessoria Técnica Administrativa;

V- Coordenagao de Recursos Humanos e Suporte a Assisténcia Social:
a) Departamento de Recursos Humanos;
b) Departamento de Suprimento, Alimoxarifado e Transporte;

VI- Coordenacgao do Bolsa Familia;

VIl-  Coordenacdo de Gestdo do SUAS da Atencéo Social e Basica:

a) Coordenacao do Programa CRAS;

b) Coordenagao do Programa de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

c) Coordenagao do Programa CREAS.

§ 1.°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social mantém vinculos técnicos e
administrativos com 0s seguintes 6rgaos colegiados:

I- Conselho Municipal de Assisténcia Social;

- Conselho Municipal do Idoso;

- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
V- Conselho Tutelar.

CAPITULO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 22 A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente representada pela sigla
“‘SEMAM”, é o 6rgdo de execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do
Poder Executivo, incumbido de promover o desenvolvimento e o abastecimento da
producao animal e vegetal do municipio, bem como, o abastecimento dos mercados, feiras
e matadouros locais; coordenar a acdo municipal para aprimorar a combinacao dos fatores
de producgdo do setor agricola; elaborar e executar programas de trabalho a nivel local,
visando o incremento da producao e do abastecimento agricola, pecuaria e pesqueiro do
Municipio; desenvolver e implementar as politicas e estratégicas da ac¢do municipal
voltadas para o Meio Ambiente.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente compreende:
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I- Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
I- Secretario Municipal Adjunto;
- Diretoria do Meio Ambiente;
IV-  Assessoria Técnica Administrativa;
V- Assessor Especial;
VI-  Coordenagéao do Programa da Unidade Municipal de Cadastro — UMC;
VIl-  Coordenagao Desenvolvimento da Produgéo Agricola:
VIll-  Coordenacgao de Desenvolvimento a Producgao e Inspecao Pecuaria;
IX-  Coordenador Municipal dos feirantes;
X- Coordenacao do Meio Ambiente:
a) Departamento de Inspecao.

§ 1.° A Secretaria Municipal de Agricultura, e Meio Ambiente mantém vinculos técnicos e
administrativos com os seguintes 6rgaos colegiados:

| — Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel-CMDRS.

CAPITULO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

Art. 23 A Secretaria Municipal da Mulher, Direitos Humanos e Cidadania representada pela
sigla “SEMDHC”, € o érgao de execuc¢do instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do
Poder Executivo, incumbido de promover acesso a justica e documentacdo civil basica;
promocao da igual de género; promocao da igualdade racial; atencéo as vitimas da violéncia
e demais politicas relativas aos direitos humanos, o Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania (MDHC) também é responséavel por desenvolver politicas publicas para a promocéo
dos direitos das pessoas. As principais agbes montam em:

I- Criar protocolos e normas técnicas para a promogao e defesa dos direitos;

II- Promover a conscientizacdo dos gestores publicos;

Il- Fortalecer o controle social;

IV- Combater preconceitos e discriminacgao;

V- Erradicar todos os tipos de violéncia;

VI- Garantir 0 acesso aos direitos civis;

VII- Propor, apoiar e desenvolver as politicas publicas pela 6tica de género no municipio;

VIil- Elaborar e implementar campanhas educativas e de combate a discriminagéo
contra a mulher;

IX- O servico de psicologia fard a avaliacdo psicossocial dos casos de violéncia,
oferecendo suporte inicial para a superacao de situagdes traumaticas vividas, através
de abordagem individual ou coletiva;

X- Elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situagdo econ6mica, social.
politica e cultural da Mulher, seus direitos e garantias.

XI- Desenvolver acdes de prevencdo e combate a todas as formas de violacdo dos
direitos e de discriminagdo das Mulheres, com énfase nos programas e projetos de
atencdo a Mulher em situacéo de violéncia.
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Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Mulher, Direitos Humanos e Cidadania
compreende;

I- Secretario Municipal da Mulher, Direitos Humanos e Cidadania;

I- Secretario Municipal Adjunto;

-  Assessoria Técnica Administrativa;

IV-  Assessor Especial;

V- Assessoria Juridica;

VI-  Coordenagdo de Promogao da Igualdade Humana e Expedi¢cdo de Documentos:
a) Departamento de Expedicao de Registro Civil,
b) Departamento de Carteira de Trabalho;
¢) Departamento da Junta Militar.

CAPITULO XVI ) )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO POLITICA

Art. 24 A Secretaria Municipal de Articulagao Politica representada pela sigla “SEMAP”, é o
orgdo de execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, com
o fim de assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de ordem politica a nivel municipal,
estadual, nacional e internacional, assistir direta e imediatamente ao Chefe do Executivo
Municipal no desempenho de suas atividades politicas, além de coordenar e controlar as
atividades de representacao politicas do Chefe do Executivo Municipal em outros locais.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Articulagdo Politica compreende:

I- Secretario Municipal de Articulagao Politica;

I- Secretario Municipal Adjunto;

- Assessoria Técnica Administrativa;

IV-  Assessor Especial;

V- Chefia de Gabinete;

VI-  Coordenador de Agentes Politicos com o Legislativo.

CAPITULO XVII
OUVIDORIA

Art. 25 A Ouvidoria Municial de Aquidaba representada pela sigla “E-OUV”, & o 6rgao de
execugdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, para receber
e apurar denudncias, reclamacdes e representacbes sobre atos considerados ilegais,
arbitrarios, desonestos ou que contrariem o interesse publico, praticados por servidores
publicos empregados da Administracdo Indireta, agentes politicos, ou por pessoas fisicas ou
juridicas, que exercam funcdes paraestatais, mantidas com recursos publicos; estabelecer
mecanismo e instrumentos alternativos de coleta de elogios, sugestdes, reclamacgfes e/ou
dendncias, bem como, de monitoramento, avaliagdo e controle dos procedimentos de
ouvidoria;
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Paragrafo Unico. A Ouvidoria Municipal de Aquidaba compreende;

I- Coordenador;
- Assessoria Técnica Administrativa.

TITULO XVIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 Os 6rgaos e cargos criados, extintos ou renomeados, referentes a estrutura basica
do Poder Executivo, serdo regulamentados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, quando
necessario.

8§ 1° - Os servidores do quadro efetivo das Secretarias criadas, incorporadas ou
desmembradas por esta Lei, com 0s seus respectivos cargos efetivos, serao redistribuidos de
acordo com o interesse Publico, por ato do Poder Executivo.

§ 2° - Os vencimentos pelo exercicio dos cargos publicos criados pela presente Lei ficam
estabelecidos no Anexo |I.

§ 3° - A opcao pelo cargo em comissao implica em imediato afastamento do servidor do seu
cargo original, ressalvados os casos de acumulacao legal comprovada.

§ 4° - Durante o periodo em que o servidor publico efetivo, que se encontre em estagio
probatério ocupar cargo de provimento em comissao, nao interromper-se-a o referido estagio.

Art. 27 Nenhum 6Orgéo podera realizar despesas se ndo dispuser de recursos orgamentarios
especificos para o fim almejado, e ndo houver disponibilidade de recursos financeiros para
sua liquidacao, certificados pelos 6rgdos competentes.

Art. 28 Para atender as necessidades de servicos ou para execucdo de programas
especificos ou especiais, cujo desenvolvimento ndo se justifique a criacdo de Secretaria, fica
o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar, através de decreto, até cinco
departamentos extraordinarios, e seus respectivos cargos, atribuindo-lhes igualmente as
competéncias.

Art. 29 O Prefeito Municipal, mediante decreto a ser baixado no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da publicacéo desta Lei, definird, quando necessario, o regimento interno e as
atribuicdes especificas de cada unidade administrativa e o sistema de seu desempenho,
podendo delegar competéncias as diversas chefias para proferir despachos decisorios, e
podendo a qualquer momento avocar a competéncia delegada.

Paragrafo Unico. — As alteracBes decorrentes desta Lei serdo implantadas gradativamente e
passardo a vigorar conforme venha dispor os decretos, regimentos e regulamentos.

Art. 30 Os ocupantes dos Cargos de Provimento Comissionado, instituidos pela presente Lei,
com excecdo dos Secretarios Municipais e Procurador Geral, a critério da Administracao,
poderdo receber gratificacdo por desempenho de 1% até 200% (duzentos) de seus
vencimentos.
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Art. 31 Os funcionarios titular de cargo efetivo que venha a ser nomeado para cargo em
comissao receberd os vencimentos do seu cargo efetivo, e podera receber cumulativamente
gratificacdo de representacdo no percentual de 1% até 200% (duzentos) do valor do
vencimento em comissao correspondente, sendo vedada a cumulacao de dois salérios.

Art. 32 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar
as dotacbes orcamentarias, aprovadas na Lei Orcamentaria de 2025, em favor dos 6rgéos
criados por esta Lei, de modo a assegurar a continuidade das a¢des governamentais.

Art. 33 Fica revogada a Lei n°. 07/2017, Lei n°® 48/2019, Lei n°® 94/2020 e a Lei n°® 122/2022, bem
como todas as disposi¢Oes em contrario;

Art. 34 Este Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, retroagindo ao dia 1° de marco de
2025.

Aquidaba/SE, 08 de abril de 2025.
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Legendas:

GAB/P- Gabinete do Prefeito(a);
GAB/VP- Gabinete do Vice-Prefeito(a);
SEC/M- Secretarios(as) Municipais.

Nomenclatura Simbolo Valores
Procurador PGM-CC-I R$ 8.500,00
Assessor Juridico ASSEJ-CC-II R$ 4.250,00
Superitendéncia de Transito SUPERT-CC-I R$ 4.250,00
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II R$ 4.250,00
Diretoria Municipal DIRM-CC-II R$ 3.500,00
Assessoria Especial ASSE-CC-lI R$ 3.500,00
Coordenadoria Municipal COORM-CC-I R$ 2.500,00
Chefia de Gabinete CHEG-CC-lI R$ 2.500,00
Secretario(a) de Gabinete SECG-CC-IV R$ 1.518,00
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV R$ 1.518,00
Departamento de Licitacdo
Nomenclatura Nomenclatura Valores
Pregoeiro SEMPGT R$ 4.000,00
Equipe de Apoio SEMPGT R$ 1.518,00
Fiscal de Contrato SEMPGT R$ 2.000,00
Gabinete do(a) Prefeito(a)
Cargo Denominacéo Quantidade
Chefia de Gabinete do Prefeito(a) CHEG-CC-llI 1
Assessoria Especial ASSE-CC-II 5
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 20
Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a)
Cargo Denominacéao Quantidade
Chefia de Gabinete da Vice-Prefeito(a) CHEG-CC-IlI 1
Assessoria Especial ASSE-CC-II 5
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 20
Procuradoria Geral do Municipio
Cargo Denominacdao Quantidade
Procuradoria Geral do Municipio PGM-CC-I| 1
Assessoria Juridica ASSEJ-CC- 2
Assessoria Especial ASSE-CC-II 5
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 5
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Secretaria Municipal de Controle Interno

Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Controle Interno SEC/M-I 1
Secretario Municipal Adjuto SMA-CC-I 1
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Coordenador de fiscalizacdo e
acompanhamento dos processos COORM-CC-lII 2
Assessoria Téchica Administrativa ASSTA-CC-IV 20

Secretaria Municipal de Governo

Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Governo SEC/M-I 1
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Chefia de Gabinete ASSTA-CC-IV 1
Assessor Especial ASSE-CC-II 5
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 20
Secretaria Municipal de Administracéo
Cargo Denominacgéo Quantidade
Secretario Municipal de Administracao SEC/M-I 1
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Diretoria de Patriménio DIRM-CC-II 1
Coordenador de Departamento de
Tombamento de Bens Publico Municipal COORM-CC-II 1
Coordenador de Departamento
Administrativo do Mercado Publico COORM-CC-II 1

Coordenador de Departamento

Administrativo da Rodoviaria Municipal COORM-CC-III 1
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Departamento de Almoxarifado COORM-CC-II 2
Diretor do Departamento de Recursos
Humanos DIRM-CC-II 1
Coordenador de Departamento de 1
Contratacéo COORM-CC-III
Coordenador de Departamento de
Cadastro e Controle COORM-CC-I 1
Coordenador do Setor de Protocolos COORM-CC-I 1
Assessoria Técnhica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Secretaria Municipal de Financas
Cargo Denominacéao Quantidade
Secretario Municipal de Financas SEC/M-I 1
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Diretoria de Sistema de Tributos e
Arrecadacéo DIRM-CC-II 1

Coordenador Departamento Financeiro
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de Conciliagdo Bancaria COORM-CC-llI 1
Coordenador de Departamento de
Empenhos COORM-CC-II 1
Diretor Financeiro DIRM-CC-II 1
Coordenador de Departamento de
Prestacdo de Contas de Repasses
Obrigatérios COORM-CC-II 1
Coordenador de Departamento de
Prestacdo de Contas de Contratos e
Convénios COORM-CC-III 1
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestéo de Projetos e Trabalhos
Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Planejamento, SEC/M-I 1
Gestdo de Projetos e Trabalhos
Secretério Municipal Adjunto SMA-CC-I 1
Coordenador do Departamento de 2
Compras COORM-CC-II
Coordenador do Departamento de 2
Licitagéo COORM-CC-llI
Pregoeiro (Agente de Contratacdo) SEMPGT 2
Equipe de Apoio SEMPGT 4
Fiscal de Contratos SEMPGT 15
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
Cargo Denominagéo Quantidade
Secretério Municipal de Obras e SEC/M-I 1
Urbanismo
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Assessoria Especial ASSE-CC-II 2
Diretor de Transporte DIRM-CC-II 1
Coordenacao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo de Obras COORM-CC-II 1
Coordenacao de Manutencgéo de
Rodovias Municipais COORM-CC-II 1
Coordenador do Departamento de 1
lluminacéo Publica COORM-CC-II
Coordenador do Departamento de
Limpeza Publica e Coleta de Lixo COORM-CC-II 1
Coordenador do Departamento de
Planejamento de Urbanizacéo e COORM-CC-II 1
Paisagismo
Coordenador do Departamento de
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Sistema de Abastecimento de Agua COORM-CC-II 1
Superintendéncia Municipal de
Transporte e Transito SUPERT-CC-| 1
Coordenador de Transporte e Transito COORM-CC-llI 1
Assessor Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25

Secretaria Municipal de Comunicacéo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Comunicagao e SEC/M-| 1
Comunicacao, Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-I 1
Coordenador do Departamento de
Cultura COORM-CC-llI 1
Coordenador do Departamento de
Turismo COORM-CC-III 1
Coordenador do Departamento de
Esporte e Lazer COORM-CC-II 1
Coordenadoria da Juventude COORM-CC-II 1
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Secretaria Municipal de Educacéo
Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Educacéao SEC/M-I 1
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Secretaria de Gabinete SECG-CC-IV 1
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Setor de Protocolo SP 1
Coordenacéo de Recursos Humanos COORM-CC-II 1
Coordenacéo de Financas COORM-CC-II 1
Coordenador do Departamento de
Transporte COORM-CC-lII 1
Coordenador do Departamento de
Infraestrutura COORM-CC-II 1
Coordenador do Departamento de
Merenda Escolar COORM-CC-llI 1
Coordenador do Departamento de
Informética COORM-CC-llI 1
Coordenador do Departamento de
Almoxarifado COORM-CC-llI 1
Coordenador do Departamento de
Censo Escolar COORM-CC-lII 1
Coordenador do Departamento de
Frequéncia Escolar COORM-CC-I 1

Coordenador do Departamento de
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDABA

Inspecéo COORM-CC-II 1
Coordenacéo de Programa de
Alfabetizacdo na ldade Certa-PNAIC COORM-CC-II 1
Coordenacéo de Programa de
Alfabetizac&o de Jovens e Adultos COORM-CC-II 1
Coordenacao de Programa de Saude
na Escola-PSE COORM-CC-lII 1
Coordenador do Departamento de
Capacitacdo e Avaliacdo de Resultados COORM-CC-II 1
Coordenador do Departamento de
Acompanhamento de PDDE’S, COORM-CC-III 1
Conselhos e Féruns
Coordenador Pedagégico COORM-CC-II 1
Coordenador da Diretoria Escolar COORM-CC-llI 1
Secretaria Municipal de Saude
Cargo Denominacéo Quantidade
Secretério Municipal de Saude SEC/M-I 1
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-I 1
Secretario(a) de Gabinete SECG-CC-IV 1
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Coordenador do Departamento de
Recursos Humanos e Prestacdo de COORM-CC-lII 1
Contas
Coordenador do Departamento de
Suprimento, Almoxarifado e Transporte COORM-CC-I 1
Coordenacéo do Programa de
Vigil&ncia Sanitaria COORM-CC-II 1
Coordenacao do Programa de
Vigilancia Ambiental COORM-CC-II 1
Coordenacéo do Programa de
Vigil&ncia Epidemiolégica COORM-CC-I 1
Coordenacao do Programa de
Imunizacéo COORM-CC-II 1
Coordenacgéo do Programa Saude da
Familia COORM-CC-lII 1
Coordenacdo do Programa de Sistema
de Vigilancia Alimentar e Nutricional COORM-CC-II 1
Coordenacao do Programa Saude na
Escola COORM-CC-llI 1
Coordenacao do Programa Saude
Bucal COORM-CC-llI 1
Coordenacao do Programa Saude da
Mulher COORM-CC-llI 1
Coordenacao do Programa Farmacia
Basica COORM-CC-III 1
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ESTADO DE SERGIPE B
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDABA

Coordenacéao do Programa do Nucleo
de Apoio a Salde da Familia — NASF COORM-CC-II 1
Coordenacao do PSE COORM-CC-II 1
Coordenacéo dos Agentes de Saude COORM-CC-II 1
Coordenacéo dos Agentes de
Endemias COORM-CC-II 1
Coordenacdo Dos Técnicos de
Enfermagem COORM-CC-lII 1
Coordenacéo de Enfermagem COORM-CC-II 1
Coordenacéo do CAPS COORM-CC-II 1
Coordenacédo do Emulti COORM-CC-II 1
Coordenacéo da Atencdo Primaria da COORM-CCHII 1
Saude
Coordenacéo de Planejamento COORM-CC-III 1
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Assisténcia SEC/M-I 1
Social
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Coordenador do Departamento de COORM-CC-llI
Recursos Humanos 1
Coordenador do Departamento de COORM-CC-III
Suprimento, Almoxarifado e 1
Transporte
Coordenacdo do Bolsa Familia COORM-CC-II 1
Coordenacao do Programa CRAS COORM-CC-III 1
Coordenacao do Programa de Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de COORM-CC-llI 1
Vinculos
Coordenacao do Programa CREAS COORM-CC-II 1
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
Cargo Denominacéo Quantidade
Secretario Municipal de Agricultura e SEC/M-I 1
Meio Ambiente
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Diretoria do Meio Ambiente DIRM-CC-II 1
Assessoria Especial ASSE-CC-II 2
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Coordenacéo do Programa da Unidade
Municipal de Cadastro — UMC COORM-CC-II 1
Coordenacao Desenvolvimento da
Producéo Agricola COORM-CC-II 1
Coordenacéo de Desenvolvimento a

Av. Marcelo Déda Chagas n° 1632 - Centro - Aquidaba/SE — CEP 49.790-000

CNPJ: 13.000.609/0001-02

23



ESTADO DE SERGIPE B
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDABA

Producdo e Inspecdo Pecuaria COORM-CC-II 1
Coordenador Municipal dos feirantes COORM-CC-II 1
Coordenacdo do Meio Ambiente COORM-CC-II 1

Secretaria Municipal da Mulher, Direitos Humanos e Cidadania

Cargo Denominacéo Quantidade
Secretaria Municipal da Mulher,
Direitos Humanos e Cidadania SEC/M-I 1
Secretério Municipal Adjunto SMA-CC-I 1
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 20
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Coordenacao de Promocéo da
Igualdade Humana e Expedicédo de COORM-CC-lII 1
Documentos
Secretaria Municipal de Articulacdo Politica
Cargo Denominacéao Quantidade
Secretario Municipal de Articulacéo SEC/M-I 1
Politica
Secretario Municipal Adjunto SMA-CC-II 1
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 25
Assessor Especial ASSE-CC-II 2
Chefia de Gabinete CHEG-CC-IlI 1
Coordenador de Agentes Politicos com
0 Legislativo COORM-CC-II 1
Ouvidoria
Cargo Denominacéao Quantidade
Coordenador COORM-CC-lII 1
Assessoria Técnica Administrativa ASSTA-CC-IV 5
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